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1. Samenvatting

Aanleiding Integrale visie bedrijventerreinen

Voor alle gemeenten in Overijssel geldt dat lokaddrijvigheid zich binnen de eigen gemeente moet
kunnen ontwikkelen. Deze ontwikkeling vindt pladilanen de beleidskaders die op landelijk,
provinciaal en regionaal niveau gelden. Gemeentiggek hierbinnen wel steeds meer beleidsruimte.

Bij het opstellen van deze visie is enerzijds afsténg gezocht met reeds vastgestelde gemeentelijke
beleidsdocumenten (0.a groenstructuurplan, toekasiestWeerselo), anderzijds levert deze visie
input voor nog in ontwikkeling zijnde beleidsdocurten (0.a. structuurvisies Dinkelland en
Weerselo). Daarnaast is de visie tot stand gekdmeauw overleg met het betrokken bedrijfsleven,
zoals de KvK, MKB Nederland en de lokale ondernewerenigingen.

Met de nu voorliggende ‘Integrale visie bedrijverdégnen’ geeft de gemeente Dinkelland een
onderbouwing van de door haar gewenste ontwikketinget betrekking tot bedrijventerreinen en de
randvoorwaarden die nodig zijn om deze ontwikkadim¢e realiseren. Via een analyse van het huidig
ruimtelijk-economisch profiel en een weergave vankavantitatieve en kwalitatieve aspecten van
bedrijventerreinen is een concreet actieprogramefarguleerd.

Ruimtelijk-economisch profiel

Bij de werkgelegenheidsontwikkeling (niet-agrarisdsedrijven) van de drie grote kernen valt op dat
Weerselo een ontwikkeling kent gelijk aan het gamtagk gemiddelde (38%), Denekamp daar boven
Zit (47%) en Ootmarsum er onder(28%). In relattedinwonersaantallen zijn de kernen Denekamp
en Weerselo in balans en heeft Ootmarsum een graterdeel in werkgelegenheid en
bedrijfsvestigingen dan in inwoners. Voor wat biete opbouw van de werkgelegenheid heeft
Denekamp, vergeleken met de gemeente als gehaakladef groot aandeel in de sector reparatie en
handel en een relatief laag aandeel in de sectemwifjverheid. Ootmarsum zit hoger qua
gezondheids- en welzijnszorg en bouwnijverheidetagia reparatie/handel. Weerselo heeft een (iets)
hoger aandeel wat betreft bouwnijverheid, gezora#fzeirg en dienstverlening, een lager aandeel in
industrie en horeca.

Behoefteraming (kwantitatief)

De toekomstige behoefte uit de markt beweegt tudeet?,2 ha. en 15,3 ha., exclusief een eventuele
ijzeren voorraad. Daarbij opgeteld de behoefte agisbvan milieubeleid (0,2 ha. per jaar) geeft een
totale behoefte tussen 14,8 en 17,9 ha. Als vengegnosebasis en ruimtereserveringsdoeleinden is
het wenselijk te kiezen voor een “middenvariantt @il zeggen een ruimtebehoefte tot 2020 van
16,5 ha. (1,25 ha. netto op jaarbasis). Via deipeiglanvorming wordt 7,85 ha. gerealiseerd, dit
opgeteld bij een direct uitgeefbare oppervlakte #&nha. op De Mors geeft een tekort voor de gehele
gemeente tot 2020 van ruim 4 ha, Via de StrucisignDinkelland zal een verdere ruimtelijke
vertaling van deze behoefte worden gegeven, nadlijikigekoppeld aan de ruimtewinst te behalen
via herstructurering.

Een vertaling naar de kernen geeft voor Denekanmptelort van ca. 5 ha, Weerselo (e.e.a. wel
afhankelijk van de groeiambities) en Ootmarsum higken over voldoende bedrijventerreinen. Deze
raming is op basis van de historische uitgifte,daynrekening te houden met de behoefte vanuit
ruimtelijk- of milieubeleid. Reden temeer de belegferiodiek te blijven monitoren, waarbij ook de

eventuele behoefte vanuit de verzorgingsgebiedendepbetreffende kernen dient te worden

meegenomen. Bij de afweging of en wanneer op basis de behoefteramingen nieuwe

bedrijventerreinen dienen te worden aangelegd, tdamn ruimtewinst die te behalen is door

herstructurering van bestaande terreinen te wamksggenomen.

Beeldkwaliteit (kwalitatief)

Bij de (her)ontwikkeling van bedrijventerreinen zatel aandacht worden besteed aan aspecten
rondom de inrichting (ruimtegebruik, openbare reimbeeldkwaliteit, parkeren etc) en onderlinge

samenwerking (gezamenlijke inkoop, voorzieningeswkmanagement). Deze aspecten zullen zich
voornamelijk via het opstellen van beeldkwalitddsmen per (nieuw of te herstructureren)



bedrijventerrein.

Doelstellingen

Na de ruimtelijk-economische analyse, de onderbogwian de kwantitatieve behoefte en de wens
aandacht te besteden aan aspecten rondom duuridaerhégbeeld)kwaliteit zijn de navolgende
doelstellingen geformuleerd;

Uitbreiding van bedrijventerreinen wordt geconceatd in Denekamp, Ootmarsum en
Weerselo

Streven naar profielversterkende bedrijvigheid, meme in Ootmarsum (passende
bedrijvigheid)

In de overige kernen geen significante uitbreidmgealiseren van lokaal maatwerk
Nadruk op herstructurering bij het voorzien in éhdefte aan bedrijventerrein
Tijdig en flexibel beschikbaar hebben van voldoeunitigeefbaar terrein

Realiseren van duurzame bedrijventerreinen met aadmdvoor overgangszones naar
andere functies

Stimuleren van verplaatsing van milieuhinderlijk@fiitebehoevende bedrijven (uit
kernen en buitengebied) naar bedrijventerreinen

Actieprogramma
Deze hoofddoelstellingen zijn uitgewerkt en vedasar een concreet maatregelenprogramma;

1.

Planologische procedures Sombeek fase IV, Echefpsel lll en de afronding De Mors
fase IV opstarten {f kwartaal 2008)

Herstructurering (delen) van bedrijventerreinen Mers, Kloppendijk en Echelpoel
vormgeven via opstellen startnotities, Masterplanaa uitvoeringsfase (planfase vanaf
4% kwartaal 2007, uitvoering vanafkwartaal 2009)

In navolging van de herstructurering van bovenstaabedrijventerreinen wordt het

kwaliteitsniveau van (de overige) bestaande beghigrreinen doorlopend

geinventariseerd en periodiek gerapporteerd. Hardient een globaal toetsingskader te
worden opgesteld. Hieraan gekoppeld wordt een aoed&rnaar de wenselijkheid en
mogelijkheden van (een vorm van) parkmanagemerteopetreffende terreinen (gereed
4% kwartaal 2008)

Bij nieuwe en herstructurering van bestaande baghiprreinen opstellen van
beeldkwaliteitsplannen en —eisen gekoppeld aabdsemmingsplan

Actualiseren grondverkoopvoorwaarden (2008)
Inventariseren en opstellen plan van aanpak betré# milieuhinderlijke en

ruimtebehoevende (niet-agrarische) bedrijven, mamelijk in het buitengebied (gereed
3% kwartaal 2008)

Via het uitvoeren van dit maatregelen-programmadianvulling gegeven aan de beleidsvoornemens
met als kernpunten het constant beschikbaar helb@nvoldoende bedrijventerreinen, (mede) te
realiseren door de herstructurering van bestaargleeinen met voldoende aandacht voor aspecten
rondom duurzaamheid en beeldkwaliteit.



2. Beleidskader

De gemeente Dinkelland opereert op economisch detiigt in een vacuum. Zowel op Europees,
nationaal, provinciaal als regionaal niveau kuneeibeleidskaders worden onderscheiden die mede
bepalend zijn voor de ontwikkelingsmogelijkheden @inkelland. Daarnaast zijn er op gemeentelijk
niveau ook bestaande beleidsnota’s die raakvlakkéiben met het thema economie.

In deze paragraaf zullen we kort stil staan bij lelangrijkste beleidskaders die voor de
bedrijventerreinvisie van Dinkelland relevant zijpaarbij maken we een onderscheid naar het
schaalniveau waarop deze betrekking hebben. Wahegidaarbij met het hoogste schaalniveau — het
Europees beleid — waarna we in ‘aflopende schaait e belangrijkste nationale, provinciale,
regionale en gemeentelijke beleidskaders behandelen

De Europese Uniekan voor Dinkelland van belang zijn als mogeligkésidiebron voor economische
stimuleringsprojecten. De regio Twente is namdlijgels) aangemerkt als zogenaamde Doelstelling-2
regio. Dit betekent dat er voor projecten mogedign beroep gedaan kan worden op gelden uit de
regionale Europese Structuurfondsprogramma’s.

Door het Rijk worden de brede kaders vastgesteddvdrvolgens door de provincies en gemeenten
verder kunnen worden ingevuld. Binnen deztionale beleidskadergss met name dé&lota Ruimte
van belang. De Nota Ruimte bevat de visie van ladtinet op de ruimtelijke ontwikkeling van
Nederland en de belangrijkste bijbehorende doéisgeh. Het kabinet gaat daarbij uit van een
dynamisch, op ontwikkeling gericht ruimtelijk bealei en een heldere verdeling van
verantwoordelijkheden tussen Rijk en decentralelmaen. De nota bevat de ruimtelijke bijdrage aan
een sterke economie, een veilige en leefbare sawirglen een aantrekkelijk land. De Nota Ruimte
is een strategische nota op hoofdlijnen waarin deidelijk onderscheid is gemaakt tussen
rijksverantwoordelijkheden en die van anderen. Dexta stelt “ruimte voor ontwikkeling™ centraal en
gaat uit van het motto “decentraal wat kan, cehtvamoet’. Deze nota ondersteunt gebiedsgerichte,
integrale ontwikkeling waarin alle betrokkenen pm#peren. Het accent verschuift van
“toelatingsplanologie” naar “ontwikkelingsplanokigi Hiermee keert het kabinet terug naar de
eigenlijke uitgangspunten van het ruimtelijk rijleddid.

Het provinciale beleidop economisch gebied vormt voor de gemeente Damkekleen zeer belangrijk
beleidskader. Het provinciaalCoalitieakkoord 2007-2011zet in op herstructurerihgvan
bedrijventerreinen en het stimuleren van innovatieedrijvigheid. In heBtreekplan 2000-+wordt
aangegeven op welke locaties uitbreiding van ecaswma activiteiten wel of niet is toegestaan. Voor
de grotere kernen(met een inwonertal van meer dan 4.000) wordt kxxale economische
ontwikkeling met het ruimtelijk beleid ondersteundoor vestiging en uitbreiding van uit de kern
voortkomende, en qua aard en schaal van de kesemds werkgelegenheid moeten voldoende
mogelijkheden zijn. Hieronder wordt tevens begregmdrijvigheid die zich vanuit het op de
betreffende kern georienteerde buitengebied obmiiggende kernen naar het bedrijventerrein in de
kern wil verplaatsen. In bijzondere, incidentelevadlen kan een bedrijf van buiten zich vestigen.
Hierbij zullen aantoonbare specifieke vestigingseisaan de orde moeten zijn zoals
toeleveringsrelaties, infrastructuur en terugdrimgobiliteit. Voor een aantal van deze kernen geldt
dat ook de werkgelegenheid op het gebied van réerea toerisme belangrijk is.

Voor de leefbaarheid vakieine kerner{dorpen die bestaan uit een concentratie van testenvijftig
woningen en waarbij in de kern en het daarop getézde omliggende gebied minimaal 500 en
maximaal 4.000 mensen wonen) is het belangrijk etabedrijven kunnen blijven functioneren.
Uitbreiding van bestaande bedrijven en nieuwbouwrwoit de kern voorkomende bedrijvigheid
zullen, mits in overeenstemming met de schaal esntgevingskwaliteiten van de kern, mogelijk zijn.

In de kernen kan vestiging van bestaande bedrijuemhet buitengebied of uit omliggende andere
kleine kernen plaatsvinden. Veelal is de ruimtegraaor bedrijvigheid bij kleine kernen beperkt
zodat hiervoor geen bedrijventerrein nodig is. lgn zal, aan de hand van de aantoonbare behoefte,

! In het kader van investeren in de kwaliteit vadrijeenterreinen start de provincie een proef neet ‘sterrensysteem’ dat de kwaliteit van
een bedrijventerrein in beeld brengt. Op basisdescore kunnen dan afspraken gemaakt worden exeetermogelijkheden



kunnen worden bezien of bedrijventerreinen, al iah op voorraad ontwikkeld of uitgebreid dienen
te worden.

Binnen hetgemeentelijk beleids hetCollegeprogramma 2006-201€en belangrijk document waarin
is uitgesproken dat er wordt gekozen voor drie sgjimgskernen (Denekamp, Ootmarsum en
Weerselo, waarbij Weerselo is bestempeld als geoejk Uitbreiding van bedrijfsvestigingen wordt
geconcentreerd in deze kernen, waarbij in Ootmansitioneiding plaats vind passend bij het profiel
van Ootmarsum (passende bedrijvigheid). Tevens J@ir de gehele gemeente de nadruk op
revitalisering c.q. herstructurering van bestadmelirijventerreinen.

Overige, voor deze visie relevante, uitgangspunijen
Grotere (huisvestings)voorzieningen zijn voorbetleudan de grotere kernen
Zuinig zijn op beschikbare ruimte
Streven naar gezonde en verantwoorde economie
Denekamp,Weerselo en Ootmarsum vestigingsplaatsnieowe bedrijvigheid
Nadruk op herstructurering, hergebruik en (beel@keit van de bedrijffsomgeving

Andere belangrijke gemeentelijke beleidsdocumerzign de Structuurvisie de Woonvisieen het
Bestemmingsplan Buitengebiedyaarin de (ruimtelijke) kaders en uitgangspuntén zig. worden
geformuleerd voor de langere termijn.

Conclusies Beleidskader

De voornaamste conclusies uit het beleidskaderdgjwolgende:
in de Nota Ruimte staan begrippen als intensieftegebruik, onderling combineren van
functies en transformeren van bestaand ruimtegebauitraal
er wordt in bepaalde kernen een tekort aan ruimée bedrijven geconstateerd
het provinciaal beleid ten aanzien van bedrijveetaen is gericht op een voldoende aanbod
van bedrijventerreinen van de juiste kwaliteit
concentratie van bedrijvigheid in de kernen Weersel Denekamp, passende bedrijvigheid in
Ootmarsum
nadruk op herstructurering, hergebruik en (beeld)kait van de bedrijfsomgeving

Herstructurering en opwaarderen van de (beeld)kvieii van bedrijventerreinen heeft een hoge
prioriteit in het landelijk, provinciaal, regionaakn gemeentelijk beleid. Uitbreiding is voor een
aantal bedrijventerreinen in de gemeente noodzagkelNersnippering van verspreid liggende lokale
kleinschalige bedrijventerreinen dient te wordenor&omen.



3. Ruimtelijk-economisch profiel

Dit hoofdstuk geeft een beschrijving van het hukdigimtelijk-economische profiel van de gemeente
Dinkelland. Eerst wordt de totale bedrijvigheid (lgelegenheid en aantal vestigingen) in de gehele
gemeente beschreven (par. 3.1). Daarna wordt dguigltkeid vergeleken met die op de bovenlokale
schaalniveaus (par. 3.2). In par. 3.3 komt de opbean de bedrijvigheid per keraan bod en in par.
3.4 worden, mede n.a.v. het profiel, verschillekaesen en bedreigingen uitgewerkt.

3.1 Werkgelegenheid gemeente Dinkelland

In de gemeente Dinkelland zijn in 2006 op 1.969rifsdestigingen 10.365 mensen werkzaam. De

grootste economische sector wat betreft werkzamsopen in 2006 is de sector groot- en detailhandel
en reparatie, gevolgd door de sectoren landbouloewnijverheid (tabel 3.1). Wat betreft het aantal

vestigingen is de landbouw de grootste sector, Igdvdoor groot- en detailhandel en reparatie en
zakelijke dienstverlening (tabel 3.2).

I #8% 8

Totale werkgelegenheid
omschrijving 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2009 200
Landbouw, jacht en bosbouw (inclusief landbouwtgHin) 2.063 2.064 2.095| 2.102 2.049 2.000 2.036 1.977| 1.966 2.041L 2.040
Visserij 1 1 2 2 1 0 0 0 0 0 0
Delfstoffenwinning 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Industrie 765 775 865 841 861 936 916 914 950 1.013] 990
Nutsbedrijven 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bouwnijverheid 1.288 1.444 1.411 1.372 1.431 1.438 1.552 1.298 1.364 1.14p 1.147
Reparatie van consumentenartikelen en handel 1.4B9 5231. 1.641 1.620 1.901 1.812 1.889 1.957| 1.967 2.041L 2.096
Horeca 839 919 938 954 978 990 974 966 1.000 1.019 1.05
Vervoer, opslag en communicatie 181 164 17 186 190 244 192 208 206 237 240
Financiéle instellingen 163 153 146 180 215 197 174 167 202 176 187
Zakelijke dienstverlening/verhuur, handel onroergoed 251 262 332 362 530 518 494 480 524 587 623
Openbaar bestuur, overheid 143 145 160 154 153 191 191 222 230 231 220
Onderwijs 194 208 227 238 250 246 278 299 311 295 29
Gezondheids-, welzijnszorg 520 565 625 679 865 922 952 1.042 1.094 1.067 1.05
Milieudienstverlening,cultuur,recreatie, ov. dierstening 227 233 268 294 293 339 361 371 363 341 357
TOTALEN DINKELLAND 8.074 8.456 8.887 8.984 9.717 9.83 10.009 9.901 10.175 930.L 10.365

IHS %$T $& O #

& ! 8% $
Totaal aantal vestigingen

omschrijving 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2004 200!
Landbouw, jacht en bosbouw (inclusief landbouwtighin) 920 909 894 869 848 822 798 785 780 770 758
Visserij 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0
Delfstoffenwinning 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Industrie 67 67 75 78 79 82 82 87 83 81 84
Nutsbedrijven 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bouwnijverheid 98 102 108 114 126 133 134 137 140 153 153
Reparatie van consumentenartikelen en handel 341 331 76 3 385 397 412 406 407 414 436 439
Horeca 97 99 102 104 103 104 104 106 107 112 108
Vervoer, opslag en communicatie 33 31 31 31 36 39 35 37 37 37 37
Financiéle instellingen 28 29 31 30 33 31 23 25 27 26 26
Zakelijke dienstverlening/verhuur, handel onroereped 86 92 109 121 144 150 146 151 161 170 171
Openbaar bestuur, overheid 3 3 3 3 3 3 3 3 3 1 1
Onderwijs 27 27 27 26 28 29 28 29 25 24 23
Gezondheids-, welzijnszorg 51 50 53 53 54 57 58 60 55 55 55
Milieudienstverlening,cultuur,recreatie, ov. dierstening 71 74 88 87 90 93 95 102 103 106 114

TOTALEN DINKELLAND 1.824 1.836 1.898 1.902 1.942] 1.95 1.91p 1.929 1.985 1.971 .9691

IHS %$T $& O #

De werkgelegenheid is ten opzichte van 1996 gegnoeit ongeveer 28% (zie bijlage 1, tabel 1). Van
1996 tot 2002 is er sprake van groei (24%), dawimdt een afvliakking van de groei plaats. Het danta
bedrijfsvestigingen is in de periode 1996-2006 8%tgestegen (afgeleid uit tabel 3.2). Opvallend is
dat de totale werkgelegenheid (absolute aantaitedg sector landbouw ten opzichte van 1996 niet is
gedaald. Het aantal vestigingen is daarentegerforelgedaald (van 920 naar 758, daling van 18%);
een gevolg (en bewijs) van schaalvergroting birsheesector. Binnen de bouwnijverheid is er ondanks
een stijging van het aantal vestigingen sprakeaaamdaling van het aantal werkzame personen. Bij de
overige sectoren loopt de ontwikkeling van de weli&genheid synchroon met de ontwikkeling van

De gegevens per kern zijn ontleed aan de BIRO-gege\v.v.m. de beschikbaarheid ontbreken hierlmj Vet jaar 2006 de
landbouwtellingen. De overige gegevens zijn afkogngin het Lisa Vestigingenregister.



het aantal vestigingen.

Ten opzichte van 1996 is dauctuurvan de werkgelegenheid enigszins gewijzigd (zlade 1, tabel

2). Het aandeel werkzame personen in de grootst®ree (landbouw, industrie, bouwnijverheid,
groot- en detailhandel, horeca en gezondheids- elzijmszorg) bedroeg in 1996 respectievelijk
25,6%, 9,5%, 16,0%, 17,8%, 10,4% en 6,4% tegereotigpelijk 20,1%, 9,6%, 11,3%, 20,2%, 10,2%
en 10,2% in 2006. Het aandeel van de sectoren ¢tandien bouwnijverheid is gedaald, de sectoren
gezondheids- en welzijnszorg, reparatie/handelb&rlgke dienstverlening zijn gestegen. Het aandeel
van de sector zakelijke dienstverlening is in digdffiende periode zelfs verdubbeld. De economische
structuur is daarmee in 2006 minder eenzijdig tal996.

Conclusie
werkgelegenheidsgroei binnen Dinkelland van 19986228%, groei van het aantal
vestigingen in die periode 8%.
qua werkgelegenheid is er sprake van relatief stegkoei binnen de sectoren (zakelijke)
dienstverlening en gezondheids- en welzijszorgnsiize c.q. afname bij de landbouw en de
bouwnijverheid.
vergeleken met 1996 is de economische structu2006 uitgebalanceerder; het aandeel van
de 4 grootste sectoren bedroeg in 1996 nog 69,8920D6 61,8%, waarbij ook het aandeel
van gezondheids- en welzijnszorg resp. zakeligestiverlening gestegen is.

3.2 Werkgelegenheid in relatie tot bovenlokale salmveaus

Totale werkgelegenheid en bedrijfsvestigingen

In vergelijking met de landelijke, provinciale eagionale (Twentse gemeenten) cijfers zijn er de
nodige verschillen. In de periode 1996-2006 (zieeta3.3) kent de ontwikkeling van de totale
werkgelegenheid op landelijk niveau tot aan hat 2802 een stijging van bijna 18%, vanaf 2002 is er
sprake van een stabilisering. In de provincie Qssel en de Regio Twente zijn dezelfde trends
zichtbaar (topjaar 2003 met resp. stijging van 2&#6 18% t.o.v. 1996), binnen de gemeente
Dinkeland is er vanaf 1996 een constante toenatmaito 28% in 2006.
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Voor wat betreft het aantal bedrijfsvestigingerb@a3.4) geldt dat het totaal sinds 1996, landefijkt
ruim 22% is toegenomen, provinciaal en regionaal 2486 en binnen de gemeente Dinkelland met
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De totale werkgelegenheid heeft betrekking op dtetal aantal full-timers, part-timers en uitzendkitan (totaal aantal banen). De
gegevens zijn afkomstig van het Lisa Vestigingeisteg




Werkgelegenheidsopbouw

Ten opzichte van het provinciale en regionale beeigph er bepaalde verschillen in de
werkgelegenheidgpbouw te constateren. In bijlage 2 is deze opbouw weenen. Het aandeel
werkzame personen in de landbouwsector is in Diakédlfors hoger dan landelijk, provinciaal en
regionaal. Datzelfde geldt ook voor de bouwnijvésthen horeca. Daarentegen is het aandeel
werkende personen in de sector zakelijke diengwin landelijk, provinciaal en regionaal hoger.

De trends vanaf 1996 geven voor alle schaalniveiauggote lijnen hetzelfde beeld; daling van het
aandeelandbouw lichte daling van het aanddmuwnijverheid stijging vanzakelijke dienstverlening
en gezondheids- en welzijnszor@e verschillen zit voornamelijk in de sectodustrie; landelijk,
provinciaal en regionaal een daling, binnen Dirdal is er een gelijkblijvend aandeel.

Conclusie
ten opzichte van de overige schaalniveau'’s (lajidgirovinciaal en regionaal) is de totale
werkgelegenheid in Dinkelland sterker toegenornehaantal vestigingen duidelijk minder
sterk. De toename van de werkgelegenheid wordnamaelijk gerealiseerd door uitbreiding
van bestaande vestigingen
het aandeel van de sectoren landbouw, bouwnijvdréeihoreca is in Dinkelland hoger, het
aandeel zakelijke dienstverlening en industrieosral landelijk, maar ook provinciaal en
regionaal hoger
De trends vanaf 1996 geven voor alle schaalniveau'grote lijnen hetzelfde beeld; daling
van het aandeel landbouw en het aandeel bouwnigigrhstijging van zakelijke
dienstverlening en gezondheids- en welzijnszorg

3.3 Opbouw bedrijvigheid en werkgelegenheid pemke

In deze paragraaf wordt een overzicht gegeven edpedrijvigheid per kern. Enerzijds een overzicht
van alle kernen (3.3.1), daarnaast een uitvergyotam de drie grotere kernen (3.3.2.).

3.3.1. Bedrijvigheid alle kernen gemeente Dinkeith

In bijlagen 3 en 4 is de opbouw van de bedrijvighe werkgelegenheid per kern weergegeven voor
de jaren 1996 en 2006. Uit deze tabellen en figbligkt dat de profielen van de afzonderlijke kamne
nogal verschillen. Als gekeken wordt naar de totedekgelegenheid (sector landbouw uitgezonderd)
ligt binnen de kernen Agelo, Lattrop, Oud-O’'suma8seld en Nutter ligt de nadruk op de horeca.
Binnen Denekamp, Deurningen, Rossum, Tilligte enel&felo is de sector reparatie en (groot- en
detail)handel het sterkst aanwezig; in Ootmarsudeisector bouwnijverheid (nog) de grootste.

( / (
Totale werkgelegenheid Aantal bedrijfsvestigingen
absoluut in percentages absoluut in percentages
199¢ 200€ % toenam 199¢ 200€ 199¢ 200€ % toenam 199¢ 200€
Agelc 68 13€ 100% 1,1% 1,6% 24 28 17% 2,5% 2,2%
Denekam 2.15¢ 3.18: 47% 35,2% 37,5% 33¢ 442 30% 35,3% 35,0%
Deurningel 28¢ 38C 31% 4,7% 4,5% 65 81 25% 6,8% 6,4%
Lattrop 223 314 41% 3,6% 3,7% 33 41 24% 3,4% 3,2%
Nuttel 20 60 200% 0,3% 0,7% 7 10 43% 0,7% 0,8%
Ootmarsur 1.95¢ 2.49¢ 28% 31,8% 29,4% 232 281 21% 24,2% 22,3%
QOud-Ootmarsul 14C 90 -36% 2,3% 1,1% 15 17 13% 1,6% 1,3%
Rossur 19t 30€ 57% 3.,2% 3,6% 63 94 49% 6,6% 7,4%
Saasvel 404 56& 40% 6,6% 6,7% 61 96 57% 6,4% 7,6%
Tilligte 113 164 45% 1,8% 1,9% 25 24 -4% 2,6% 1,9%
Weersel 577 791 37% 9,4% 9,3% 96 14§ 54% 10,0% 11,7%
Dinkelland totaal 6.141 8.48¢€ 38% 100,0% 100,0% 96C 1.26: 31% 100,0% | 100,0%

Uit tabel 3.5 valt de verhouding van de totale wgeltgenheid en het aantal bedrijfsvestigingen
binnen de kernen van de gemeente Dinkelland a¢ézenl De totale toename binnen de gemeente

Voor deze paragraaf zijn i.v.m. de beschikbaartaedBIRO-gegevens gebruikt. Deze verschillen maajiman de eerder gebruikte
gegevens uit het Lisa Vestigingenregister. Vesgigmmet een ‘verdachte’ SBI93-code en een bepgatidte (minder dan 2 werkzame
personen) voldoen niet aan de Lisa-definitie vaor eestiging.
® Bron: BIRO 2006, gegevens per kern exclusief langiellingen, alleen de niet-agrarische bedrijvigm apgenomen



bedraagt voor de totale werkgelegenheid 38%, vebahntal bedrijffsvestigingen 31%. Opvallend is,
ondanks dat het gaat om kleine hoeveelheden, dwarwe in Agelo en Nutter voornamelijk is
gerealiseerd binnen de sector horeca.

Vergeleken met het aantal inwoners (%) valt opgltéh6) dat van de grotere kernen Weerselo en
Denekamp ‘in balans zijn’ en Ootmarsum een grod@idael heeft in werkgelegenheid en vestigingen
dan in aantal inwoners. De ‘scheefheid’ in Rossuworwvat betreft de (percentuele) verhouding

tussen werkgelegenheid en aantallen inwoners, zowpe kunnen wijzen dat Rossum qua

werkgelegenheid voor een deel op Ootmarsum geascht

g - * ! 3 °

Totale werkgelegenheid Aantal vestigingen Aantal inners

abs. perc. abs. perc. abs. perc.
Agelo 136 1,6% 28 2,2% 572 2,2%
Denekamp 3.182 37,5% 442 35,0% 9.754 37,4%
Deurningen 380 4,5% 81 6,4% 1.933 7,4%
Lattrop 314 3,7% 41 3,2% 1.037 4,0%
Nutter 60 0,7% 10 0,8% 195 0,7%
Ootmarsum 2.498 29,4% 281 22,3% 4.408 16,9%
Oud-Ootmarsum 90 1,1% 17 1,3% 345 1,3%
Rossum 306 3,6% 94 7,4% 2.351 9,0%
Saasveld 565 6,7% 96 7,6% 1.684 6,5%
Tilligte 164 1,9% 24 1,9% 747 2,9%
Weerselo 791 9,3% 148 11,7% 3.064 11,7%
Dinkelland totaal 8.486 100,0% 1.262 100,0% 26.090 100,0

3.3.2. Bedrijvigheid kernen Denekamp, Ootmarsum en Weeosel

Zoals uit de tabellen uit bijlage 5 blijkt, versidm de grotere kernen (c.q. verzorgingsgebieden)
binnen de gemeente Dinkelland duidelijk in opbowam bedrijvigheid en werkgelegenheid. De kernen
Ootmarsum, Denekamp en Weerselo worden uitgelicht.

Een vergelijking tussen de drie grootste kernemeliatie tot de gemeente als geheel, leert dat wabr
betreft detotale werkgelegenheid
- het aandeel van de industrie in de kern Weerseltetjik minder is dan in Denekamp en
Ootmarsum
het aandeel bouwnijverheid in Denekamp fors aclifitrbij Weerselo, Ootmarsum en
Dinkelland als geheel
in Ootmarsum het aandeel in de sector reparatiieklaag en in de sector gezondheidszorg
relatief hoog is
in Ootmarsum het aandeel horeca hoger is dan derek@rnen, maar iets lager dan voor
Dinkelland als geheel;

Voor wat betreft het aantal bedrijfsvestigingendgelat;

- sector bouwnijverheidhet aandeel vestigingen in Weerselo hoger is daDenekamp in
Ootmarsum, waarbij in Weerselo 16,2% van de vesimgn zorgt voor 15,7% van de
werkgelegenheid, in Ootmarsum 8,9% voor 20,4%, emékamp zorgt 10,4% voor slechts
5,3% van de werkgelegenheid. In Weerselo is de oumling redelijk in balans, in
Ootmarsum bevinden zich naar verhouding de wakegedbedrijven, in Denekamp de wat
kleinere (voor Dinkelland als geheel gaat het on3%®en 13,8%)
sector reparatie en handédhet aandeel vestigingen in de kernen nagenoedg]ijk, gn relatie
tot het percentage totale werkgelegenheid is degwisbehoorlijk ‘uit balans’; 35,0% van
de vestigingen zorgt voor slechts 24,7% van de geddgenheid, hetgeen vooral in
Ootmarsum opvalt (36,3% van de vestigingen zorgir i,1% van de werkgelegenheid).
Dit komt, waarschijnlijk, door een relatief groatraal €énmansbedrijven in deze sector.

® Cijfers m.b.t. aantal inwoners afkomstig uit der@entelijke Basis Administratie, per 1 januari 208antal inwoners voor de kern
Denekamp inclusief Noord-Deurningen.



sector zakelijke dienstverleningdeze sector zorgt met 13,8% van de vestigingen in
Dinkelland voor 7,4% van de totale werkgelegenhbifide sector gezondheidszoig de
tendens net omgekeerd, hier zorgt 4,4% van de giegdn voor 12,4% van de
werkgelegenheid

Weerselo

Bij de werkgelegenheidsopbouw in Weerselo valtrbkdtief hoge percentadeedrijfsvestigingernin

de sector bouwnijverheid op. Het aantal (aande&rijven in de horeca en de zakelijke
dienstverlening is daarentegen lager dan in Denpk@wotmarsum en Dinkelland als geheel. Voor
wat betreft da@otale werkgelegenheid het aandeel in de sectoren bouwnijverheid eomgheids- en
welzijnszorg iets groter dan voor Dinkelland al&@gl. Van de werkgelegenheid binnen de gemeente
Dinkelland (exclusief de landbouw) is 9,3% werkzaanwWeerselo, terwijl Weerselo 11,7% van het
aantal inwoners bevat.

Denekamp
De werkgelegenheidsopbouw in Denekamp komt in difpten overeen met die van Dinkelland als

geheel, zeker als het gaat om de bedrijffsvestigingérootste verschillen zit in het aandeel
werkgelegenheid in de sectorbauwnijverheidenreparatie Bij bouwnijverheid ligt het beduidend
lager, bij reparatie hoger dan in de kernen OotumarsWeerselo en de totale gemeente. Van de
werkgelegenheid in Dinkelland is 37,5% gevestigdDenekamp, terwijl het inwonertal in de kern
37,4% is.

Ootmarsum

In Ootmarsum is het aandeel van de sector reparatie totale werkgelegenheid lager en voor de
sector bouwnijverheid hoger dan in de andere keenetle gemeente in totaal. Ook het aandeel van de
sector gezondheids- en welzijnszorg is in Ootmarsbeduidend hoger. Van de totale
werkgelegenheid in Dinkelland is 29,4% gevestigdDimtmarsum, terwijl het inwonertal in de kern
16,9% is.

Conclusies
- In verband met de beschikbaarheid van de gegeveis, bij de analyse van de

werkgelegenheid per kern, de landbouwtellingatebweschouwing gelaten
Bij de werkgelegenheidsontwikkeling van de drietgrkernen valt op dat Weerselo een
ontwikkeling kent gelijk aan het gemeentelijk geleide (38%), Denekamp daar boven zit
(47%) en Ootmarsum er onder(28%)
In relatie tot de inwonersaantallen zijn de kerrie@enekamp en Weerselo in balans en heeft
Ootmarsum een groter aandeel in werkgelegenhelzkdnijfsvestigingen dan in inwoners.
Denekamp heeft qua werkgelegenheid, vergelekerdengemeente als geheel, een relatief
groot aandeel in de sector reparatie en handelatief laag aandeel in de sector
bouwnijverheid; Ootmarsum, hoger qua gezondheids-welzijnszorg en bouwnijverheid,
lager qua reparatie/handel; Weerselo, (iets) hogeat betreft bouwnijverheid, gezondheids-
en welzijnszorg en dienstverlening, lager in indasen horeca.



3.3. Knelpunten en kansen

De (economische) structuur van de gemeente Dimicckant sterke en zwakke punten die onder meer
samenhangen met de ligging van de gemeente emamseelling van de bedrijvigheid in de kernen.

Sterke punten/Kansen - algemeen
kwalitatief hoogwaardige leefomgeving
landschap, natuur en cultuur
goede sociale structuur
levendige kernen met sterke sociale cohesie
strategische ligging; grensgebied, Al, Twente

Sterke punten / Kansen — economie en bedrijvemerme
relatief sterke landbouwsector
sterke sector reparatie en handel
relatief grote groei van de werkgelegenheid
goede randvoorwaarden voor ruimtelijke inpassimgafeonding) van bedrijventerreinen
(her-)ontwikkeling kansrijke locaties (Euro-eilatgdrijventerreinen)
(blijven) inzetten op behoud van hoogwaardige aldaatsen
benutting vrijkomende agrarische bebouwing

Zwakke punten/Bedreigingen - algemeen
wegtrekkende jongeren
ontstaan van onevenwichtige demografie; meer oundenander jongeren
onbekendheid, gemeentenaam (nog) geen sterk merk
weinig verbondenheid en solidariteit tussen de deern

Zwakke punten/bedreigingen — economie en bedrgvezihen
afnemende werkgelegenheid in de landbouw en de tipuesheid
momenteel een tekort aan bedrijventerrein in enketaen t.b.v. uitbreiding, verplaatsing en
vestiging van bedrijven
versnippering van bedrijfsactiviteiten
beperkingen Streekplan inzake nieuwvestigingen
enkele verouderde (delen van) bedrijventerreinen

Uitwerking sterke punten/kansen

Het benutten van kansen voor behoud, respectikvétipreiding van bestaande werkgelegenheid en
aantrekken van nieuwe werkgelegenheid blijft no&dlig. Dit om de economische vitaliteit van de
gemeente te waarborgen, vertrek van jongeren t&koow@n en een duurzaam economisch draagvlak
te creéren. Daarbij is blijvende aandacht nodigrvoet creéren van een goed vestigingsklimaat en
goede ruimtelijke en infrastructurele conditieslingemeente.

De bestaande, kwalitatief hoogwaardige leefomgewbreglt een prima aanleiding de ruimtelijke
inpassing van bedrijventerreinen vorm te geven lenpamair aandachtspunt neer te zetten. Een
duurzame inrichting van het bedrijventerrein igtyeeen logische vervolgstap.

Uitwerking knelpunten

Op schaal van Dinkelland zijn de voornaamste bisddfiviteiten te veel versnipperd en te weinig
geconcentreerd; een gevolg van het ontstaan vanlokale bedrijventerreinen. Door toekomstige
uitbreidingen van bedrijventerreinen te concentrerede grotere kernen Denekamp, Ootmarsum en
Weerselo, wordt deze versnippering tegengegaamestaan concentraties van bedrijvigheid, betere
ontsluitingsmogelijkheden en minder aantastingheilandschap.

Daarnaast is het ruimtegebrek op de diverse bedtgrreinen in de gemeente een belangrijk
knelpunt. Groei van de bedrijvigheid is gewenstamaleen mogelijk als enkele terreinen op korte
termijn worden uitgebreid. Hiervoor zijn de nodigestemmingsplanprocedures in voorbereiding of



reeds opgestart. Concreet gaat het dan om de iditliyevan Sombeek (fase IV) te Denekamp,
Echelpoel (fase Ill) te Weerselo en de afronding lvedrijventerrein De Mors IV te Ootmarsum.
Daarnaast dient de relatie tussen oude en nieussginien te worden gelegd. Gezien het feit dat
Dinkelland over enkele verouderde bedrijventermeimeschikt (voornamelijk De Mors fase | te
Ootmarsum en Kloppendijk te Denekamp) is het wdksela herstructurering deze terreinen een
kwaliteitsimpuls te geven; tevens kan een (kleigdaglte van de toekomstige behoefte via
herstructurering gerealiseerd worden.

Via een beleid gericht op het opnieuw benuttenwikomende agrarische gebouwen (VAB-beleid),
kan enerzijds een bijdrage worden geleverd aamdadiseren van nieuwe economische dragers voor
het landelijk gebied, anderzijds kan invulling veen vrijkomend agrarisch gebouw door een nieuwe
(bedrijfsmatige) functie een bijdrage leveren intddoefte naar nieuwe bedrijfslocaties. In hettlich
van de behoefteramingen van nieuwe bedrijventesreits deze bijdrage echter moeilijk te
kwantificeren. Inzetten op dit beleid, via projectals D'ran’, is echter een prima middel in
combinatie met herstructurering van bestaande emuéikkeling van nieuwe bedrijventerreinen.

! Project D'ran wil bestaande en nieuwe ondernemedgrsteuning bieden bij de ontwikkeling van hutivéeiten. Het project D’ran werkt
hard aan het voorkomen van de verpaupering vaplageland en het verlies van arbeidsplaatsen, dijgkpmende agrarische
bestemmingen te gebruiken voor andere vormen vdarnemerschap.



4. Kwantitatieve aspecten bedrijventerreinen

4.1. Behoefte aan bedrijventerreinen vanuit de mark

De terreinbehoefte vanuit de markt is het uitgangspij het volgen van economische ontwikkelingen
binnen de gemeente. Er zijn meerdere parametesadrrzoeksuitkomsten die houvast geven bij het
inschatten van de toekomstige terreinbehoefte igedeeente:
- indicaties op basis van de uitgifte in een aclggdnde periode (extrapolatie op basis van
historische uitgifte)
- uitkomsten van regionaal onderzoek
- actuele ontwikkelingen en aanvragen

Extrapolatie op basis van historische uitgifte

Ervaringen met de uitgifte van bedrijventerreinemet verleden kunnen een leidraad vormen voor de
te verwachten ruimtebehoefte in de komende jaredel periode 1999-2006 is in totaal ruim 8,2 ha.
uitgegeven (gemiddeld ruim 1,0 ha. per jaar). Ad&eaken wordt naar de hoeveelheid bedrijven die
zich in deze periode op één van de bedrijventeereirebben gevestigd, dan gaat het om 35 bedrijven
met een gemiddelde perceelsgrootte van circa 2m850ruim 4 bedrijfsvestigingen per jaar. Op
jaarbasis komt dit uit op een ruimtebehoefte tu€460 m2 (4 bedrijven) en 1,18 ha (5 bedrijven);
extrapolatie van deze gegevens geeft een (netitmelfie tot 2020 tussen 12,2 ha. en 15,3 ha.

Tabel 4.1 Uitgiftecijfers gemeente Dinkelland, 192906

jaar | 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
Aantal nt uitgegeven 9.702 1.220 25.090 O 0 12.590 11.626 .9831
Aantal kavels/bedrijven 2 1 13 0 0 5 5 9
Gemiddelde kavelgrootte 4.851 1.220 1.930 0 0 2.518.325 2.442

bron: Grondbedrijf gemeente Dinkelland i.s.m. Rebieente, bewerking Gemeente Dinkelland/Afdelingefrukk & Statistiek

Conclusie

Extrapolatie van de gemiddelde jaarlijkse bedrifseinuitgifte (ruim 1,0 ha. gemiddeld) laat zieat d
voor de periode tot 2020 voor de totale gemeentelBsb ha. benodigd is; hierbij is nog geen
rekening gehouden met een eventuele ijzeren vahrishoefteraming op basis van de historische
vestiging van bedrijven in combinatie met de gelelide kavelgrootte, geeft een toekomstige
behoefte tot 2020 tussen 12,2 ha. en 15,3 ha.bettojventerrein.

Tabel 4.2 Uitgiftecijfers kernen Ootmarsum, Denekpren Weerselo 1999-2006

jaar | 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006
Denekamp
Aantal nf uitgegeven 9.702 | 1.220| 9.539 - - 8.045 - 17.079
Aantal kavels/bedrijven 2 1 2 - - 3 - 5
Gemiddelde kavelgrootte 4.851 1.220 4.770 - - 2.687 - 3.41p
Weerselo
Aantal nf uitgegeven - - 15.551 - - 2.345 5.569 1.072
Aantal kavels/bedrijven - - 11 - - 1 2 1
Gemiddelde kavelgrootte - - 1.414 - - 2.345 1.114 1.072
Ootmarsum
Aantal nf uitgegeven - - - - - 2.200 | 6.057| 3.832
Aantal kavels/bedrijven - - - - - 1 3 3
Gemiddelde kavelgrootte - - - - - 2.200 2.019 1.277




Conclusié

Extrapolatie van de gemiddelde bedrijfsterreindtigivanaf 1999 laat een verschillend beeld voor de
drie kernen zien. Uitgaande van een periode tot2@20 (13 jaar) geldt voor de keenekampeen
behoefte van 7,5 ha (op basis van een historisahdijkse uitgifte van 5.700 %) voor de kern
Weerselageldt een behoefte van 4,0 ha. (jaarlijks 3.06y en voor de ker®otmarsumeen behoefte
van 2,0 ha. (jaarlijks 1.511 ) hierbij is nog geen rekening gehouden met eenterele ijzeren
voorraad en de eventuele groeiambities per kerrt (ame Weerselo)

Behoefte op basis van provinciaal/regionaal ondered

Volgens regionaal onderzoek in het kader van hebvipciale programmeringsoverleg
bedrijventerreinen (op basis van de BLM-metlip&temt de uitgifte van de laatste 25, 15 en 10 jaar
voor Dinkelland uit op gemiddeld 1,0 ha. per jdat aan 2020 komt dit neer op een behoefte van ca.
13 ha., exclusief de ijzeren voorraad (5 keer ddijise uitgifte & 1 ha.) van 5 ha. De totale befte

zou dan op ca. 18 ha. uitkomen. Bij deze ramingiigegaan van de totale behoefte binnen de
gemeente en is geen uitsplitsing per kern gemaakt.

Conclusie
Tot aan 2020 een behoefte van ca. 18 ha., inclesefijzeren voorraad van 5 keer de jaarlijkse
uitgifte. Nadeel is het ontbreken van een behaafiarg per kern.

Actuele aanvragen en ontwikkelingen
Uitgaande van de inschrijvingen op de wachtlijsedin 2007%, zoals weergegeven in tabel 4.2,
geven voor de totale gemeente een actuele behaaftea. 14,25 ha.

Tabel 4.3 Behoefte op basis van inschrijvingen

Kern Aantal ingeschreve Gemiddelde omvar Totale behoeft
Weerselo 15 2.500 n* 3,75 hi
Deurningen 10 2.500 n? 2,5 he
Denekamp 30 2.000 n? 6,0 ha
Ootmarsum 10 2.000 n? 2,0 he
Dinkelland 65 2.200 n? 14,25 ha

De inschrijvingen op de wachtlijsten geven sleobém globale indicatie van de daadwerkelijke
(toekomstige) behoefte. Behoefteramingen louterbapis van deze lijsten zijn vanwege de vele
onzekerheden, geen goede graadmeter. Als aanvollirdg behoefteraming op basis van historische
uitgifte zijn ze wel waardevol, voorwaarde daarv@odat uitgegaan moet worden van min of meer
concrete en actuele verzoeken. Uitgaande van wjatdnl is daar, zeker indien sprake is van een
inschrijving op een (veel) eerder gelegen momaat,attijd sprake van

Conclusie
Op basis van de actuele verzoeken en wachtlijstete iruimtebehoefte voor de komende jaren ca.
14,25 ha netto. Een behoefteraming louter op basis de wachtlijsten is echter geen goede

8 Een doorkijk naar 2007 leert dat in Denekamp reogse8.991 fis uitgegeven, hetgeen resulteert in gemiddeld®rH, totale behoefte

7,1 ha tot aan 2020. In Ootmarsum is in 2007 10t870itgegeven, het gemiddelde komt daarmee op 2.5pBehoefte op 3,25 ha. netto

tot aan 2020. Weerselo blijft ongewijzigd.

" In het verleden zijn verschillende methoden geltraik de behoefte aan bedrijventerrein vast teestelDe meest gebruikte methoden
(enquete en historische uitgifte) hebben als nadi@ete economische conjunctuur grote invioed hgeftle resultaten. Het Centraal Plan
Bureau en het Minsterie van Economische Zaken hemteen planningsmethodiek (BedrijfslocatiemonBaM) die hieraan tegemoet
komt. Deze methodiek gaat uit van de toekomstigagmaar bedrijventerreinen volgens de lokale fantaoals werkgelegenheidsgroei en
demografische ontwikkelingen, maar dient vanuipr®incie nog te worden geoptimaliseerd.

1 pe huidige wachtlijsten geven per kern het aaimathrijvingen voor bedriffsgrond aan. Begin 2008llen deze wachtlijsten
geinventariseerd en geactualiseerd (moeten) woiiem quick-scan van de huidige wachtlijsten geefit globaal beeld zoals weergegeven
in tabel 4.3

1 Als voorbeeld kan de kern Saasveld dienen (nigenpmen in de tabel). De behoefte aan bedrijfsgvamdit deze bedraagt volgens de
wachtlijst ongeveer 3,4 ha.; de inschrijvingen dateschter van de periode 1993-2001, indien er mteeénog sprake is van een concrete
behoefte vanuit Saasveld zal deze zeer waarsgkijrdel lager uitvallen dan de genoemde 3,4 harseagnlijk is de actuele behoefte
marginaal. De inschrijving hield voornamelijk vensamet de voorgenomen aanleg van bedrijventerreakerdijk. Aan de aanleg van dit
bedrijventerrein is echter goedkeuring onthoudeson\de kern Rossum geldt grotendeels hetzelfdbuibge wachtlijst geeft een behoefte
van ca. 1,5 ha. aan, vooral samenhangend met pfamgrondom ‘De Schil’ in Rossum.



graadmeter, vanwege de vele onzekerheden in samginhet veranderende marktomstandigheden.

Resumé

De uitgifte van bedrijventerrein in de periode 12906 bedroeg gemiddeld ruim 1,0 ha. (netto) per
jaar. Bij doortrekking van deze terreinuitgifte zb8,5 ha. netto aan uitgeefbaar terrein noodz&kelij
Zijn tot 2020 (exclusief ijzeren voorraad). Beheedming op basis van de historische vestiging van
bedrijven in combinatie met de gemiddelde kavelgeyageeft een toekomstige behoefte tot 2020
tussen 12,2 ha. en 15,3 ha.netto bedrijventerRimgnoses uit het Regionale/provinciale onderzoek
komen uit op 13 ha. (1 ha. gemiddeld per jaar),lusief ijzeren voorraad en exclusief
verplaatsingsbehoefte als gevolg van gemeentelijintelijk- en milieubeleid. Op basis van
inschrijvingen en actuele verzoeken is de ruimtebéh ca. 14,25 ha.

4.2. Behoefte aan bedrijventerrein vanuit ruimtédipf milieubeleid

In het verleden was een belangrijk uitgangspunt kaleid dat in elke kern voldoende ruimte
aanwezig moest zijn om vestigingsmogelijkhedenutenien bieden aan lokaal gebonden bedrijven en
om ruimte te kunnen bieden aan de ontwikkelingdemeeds gevestigde bedrijven.

Gaandeweg is steeds meer het besef ontstaan dabreidglde uitbreidingen van (lokale)
bedrijventerreinen leiden tot een ongewenste vepgming. In het Collegeprogramma 2006-2010 is
ook al aangegeven dat uitbreiding van bedrijfsgasgi wordt geconcentreerd in Denekamp, Weerselo
en Ootmarsum (passende bedrijvigheid). Toekomstigivikkelingen en uitbreidingen worden
geconcentreerd op bedrijventerreinen in Weersetb€lpoel) en Denekamp (Sombeek), tegelijkertijd
worden binnen de overige kernen geen nieuwe, egélagrootschalige uitbreidingen van
bedrijventerreinen meer toegestaan en beperkt tieeiding van de bedrijvigheid zich tot lokaal
maatwerk.

De gemeente Dinkelland heeft in haar ruimtelijkdemingsbeleid duidelijk aangegeven dat bedrijven,
die vanuit ruimtelijk dan wel milieubeleid op deitlige locatie niet passen, dienen te verplaatsan na
bedrijventerreinen. In het verleden hebben sanesimgrerplaatsing van bedrijven van hinderlijke

bedrijven uit de woonomgeving de nodige aandachktegen. De behoefte aan ruimte wordt — mede
vanwege het in de praktijk moeizaam realiseren wanplaatsingen vanuit dorpskernen of

buitengebied — voorzichtig ingeschat. Rekening lkeoddmet ervaringen uit het verleden, wordt de
behoefte geraamd op 0,2 ha. per jaar.

4.3 Conclusies behoefte bedrijventerrein

In het voorgaande is een drietal kwantitatievedaties voor de toekomstige ruimtebehoefte vanuit de
marktvraag aan de orde geweest; deze indicatieedmwiussen de 12,2 ha. en 15,3 ha., exclusief een
eventuele ijzeren voorraad. Daarbij opgeteld deobfth op basis van milieubeleid (0,2 ha. per jaar)
geeft een totale behoefte tussen 14,8 ha. en 149 Als verdere prognosebasis en
ruimtereserveringsdoeleinden is het wenselijk ézéin voor een “middenvariant”, dat wil zeggen een
ruimtebehoefte tot 2020 van ca. 16,5 ha. (1,2%méto op jaarbasis).

IJzeren voorraad

Gemeenten dienen te beschikken over een “ijzeremraad” bedrijventerrein. Dit is de hoeveelheid
bedrijventerrein die minimaal aanwezig moet zijn dijdig aan de ruimtebehoefte van het
bedrijfsleven te voldoen. In het algemeen wordt eerm gehanteerd van 4-5 keer de gemiddelde
jaarlijkse uitgifte over de laatste 10 jaar. Voergkhele kern geldt dan een ijzeren voorraad vah 4

5 ha. netto bedrijventerrein. De gemeente Dinkeligrvoornemens geen rekening te houden met deze
ijzeren voorraad; alleen in de daadwerkelijke béleagordt voorzien via aanleg van nieuwe terreinen
en herstructurering van bestaande terreinen. Bt dighter wel tijdig en flexibel te worden ingedgee
op de actuele en werkelijke behoefte en marktordggarden. Het tijdig beschikbaar hebben van
voldoende bedrijventerrein dient voornamelijk tercen gerealiseerd door een goede fasering, op
basis van de behoefte voor de lange termijn. Viootgbelang daarbij is tijdig innemen van
grondposities en het opstarten van bestemmingsgeagures.



4.4. Aanbod bedrijventerreinen

Huidig aanbod

Medio 2007 beschikt de gemeente Dinkelland over eegental bedrijventerreinen. Het betreft
bedrijventerrein Sombeek en Kloppendijk te Denekad@wMors en De Eerste Stegge te Ootmarsum,
Echelpoel en Gunnerstraat te Weerselo, VeldzijdstWen Koehorstmaat te Deurningen en
bedrijventerrein Wiekermaat te Rossum. De grodisidrijventerreinen zijn De Mors (Ootmarsum),
Sombeek (Denekamp) en Echelpoel (Weerselo).

De kwantitatieve gegevens van deze terreinen zgergegeven in tabel 4.4, voor kaartmateriaal
wordt verwezen naar bijlage 6.

Tabel 4.4 Overzicht bedrijventerreinen gemeentalilland 2007 (bruto oppervlaktes)

Ootmarsum Denekamp
De Mors/Eerste Steg De Mors ¢ Kloppendijk Sombee
Bruto oppervlakte 294.150 1f 125.218 1 214.540 r° 98.785 I’
Netto uitgeefbaar (65%) 191.200 r? 82.000 140.000 r? 64.000 ’
Weerselo Rossum Deurningen
Gunnerstras Echelpoe Wiekermae Koehorstmaat/Veldzijc
Bruto oppervlakte 50.340 105.855 r? 17.065 1’ 25.000
Netto uitgeefbaar (65%) 32.000 68.800 11.000 16.250 1

Denekamp
De kern Denekamp beschikt over de bedrijventerreifleppendijk en Sombeek met een totale bruto

oppervlakte van ca. 31 ha.

Kloppendijk

Het bedrijventerrein Kloppendijk met een omvang waim 21 ha. bruto is het oudste bedrijventerrein
binnen de kern Denekamp. Het is een gemengd bedtgwein (milieucategorie | t/m 1V) en wordt
globaal begrensd door de Kloppendijk, de Nordhatnaat en het Kanaal Almelo-Nordhorn. Op het
bedrijventerrein Kloppendijk is uitsluitend plaatbgnden bedrijvigheid gevestigd. Het terrein is in
vier fasen ontwikkeld en is volledig uitgegeven.

Denekamp — Sombeek fase |, 1l en 1l

Het bedrijventerrein Sombeek is een gemengd bedtigrrein (milieucategorie | t/m IV) met een
omvang van bijna 10 ha. bruto. Op het bedrijvertarrSombeek is uitsluitend ruimte voor
plaatsgebonden bedrijvigheid. Het terrein is iredasen ontwikkeld (Sombeek I, 1l en 1ll) en is
volledig uitgegeven.

Denekamp — Sombeek IV
In de loop van 2008 zal de bestemmingsplanprocedame Sombeek fase IV worden opgestart. De
verwachting is dat in de loop van 2010 de eerstelk&kunnen worden uitgegeven.

QOotmarsum

De Mors (I, Il en 1ll) en de Eerste Stegge

Het bedrijventerrein De Mors aan de oostzijde vam kkrn Ootmarsum is een gemengd
bedrijventerrein. In eerste instantie zijn hiemdideucategorieén | t/m Ill toegestaan. Bedrijverga

de Mors (fase I, Il en Ill) is gefaseerd in drisda ontwikkeld en volledig uitgegeven. Aansluitend
aan bedrijventerrein De Mors ligt bedrijventerrBia Eerste Stegge met een oppervlakte van ca. 6 ha.
bruto. Op deze gronden zijn uitsluitend plaatsgedieonbedrijven binnen de milieucategorie | t/m IV
toegestaan. De beschikbare kavels op bedrijveimeiDe Eerste Stegge zijn inmiddels volledig
uitgegeven. De totale bruto omvang van de terreireginaagt ruim 29 ha.



De Mors IV

De laatste uitbreiding van het bedrijventerreirQOatmarsum is de 4de fase van bedrijventerrein De
Mors. Het plangebied wordt aan de noordzijde begtetoor de Wiemselweg, aan de oostgrens door
de daar aanwezige agrarische bebouwing en de @meemtegrens tussen Ootmarsum en Denekamp
en aan de zuidzijde vormen De Mors en de waterltide Kropsbekke” de begrenzing. De
toelaatbaarheid van bedrijvigheid beperkt zich \grate delen van het plangebied tot milieucategorie
IV. Met De Mors IV is ca. 12,5 ha. bruto bedrijfisen voor plaatsgebonden bedrijvigheid
beschikbaar gekomen, circa 4,5 hectare netto is hegchikbaar en uitgeefb&ar Onder
plaatsgebonden bedrijvigheid wordt verstaan bddhpid die reeds ter plaatse gevestigd is, die wil
uitbreiden en/of zich binnen de kern wil verplaats@ok (startende) bedrijven uit het buitengebied
van Ootmarsum vallen onder plaatsgebonden bedrguiben kunnen op De Mors IV terecht.

Weerselo

Echelpoel I, Il en omgeving Holtweijkerstraat

Het bedrijventerrein Echelpoel is een gemengd pashierrein bedoeld voor de opvang van
plaatselijke verzorgende bedrijven. Op een gedee#te het terrein zijn onder voorwaarden
dienstwoningen toegestaan. De vestiging van bexlrijin de zwaardere milieucategorieén is
uitgesloten (categorie | t/m Ill toegestaan). Hetdin heeft een omvang van 9 ha. bruto en hediterr
is volledig uitgegeven.

De omgeving Holtweijkerstraat bevat een concemtratan bedrijvigheid bestaande uit de
gemeentewerf, Hoogendijk ATW en Hoogendijk grondeér Het terrein heeft een totale bruto-
omvang van 1,5 ha. In het kader van de toekomstWigerselo en het feit dat door de bouw van een
nieuwe werf In Ootmarsum de huidige werf op termijmar functie verliest worden er plannen
ontwikkeld dit gebied te transformeren.

Echelpoel Il
Op korte termijn wordt de bestemmingsplanprocedore Echelpoel Il opgestart. De verwachting is
dat eind 2009 de eerste kavels kunnen worden @tgey

Deurningen

Koehorstmaat en Veldzijde-west

De Koehorstmaat is het oudste bedrijventerrein Vaaurningen en bevat voornamelijk
plaatsgebonden bedrijvigheid. Aangrenzend aaredieéin ligt het nieuwe bedrijventerrein Veldzijde
west. De bruto-opperviakte van beide terreinen dmgir ca. 2,5 ha. Veldzijde-west ligt ingeklemd
tussen woongebieden en een tenniscomplex. Aanatezile fungeert de Deurningerstraat als grens.
Ten noorden van deze weg is agrarisch gebied geleger de aantrekkelijke locatie langs de
provinciale weg gelden er bepaalde kwaliteitseisgyor wat betreft verschijningsvorm en
kleurgebruik. Het terrein is opgedeeld in een randz (met de mogelijkheid tot volumineuze
detailhandel) en een zone met een woon-werkkarakdgr het bedrijventerrein zijn bedrijven
toegestaan die valllen in de milieucategorieenll.en

Het bedrijventerrein is met name bedoeld voor stgrtbedrijven uit het omliggende buitengebied,
bedrijven in het buitengebied rondom de kern ogkzwEar een meer centrale ligging en bedrijven in
of tegen de kern op zoek naar uitbreidingsmogedijldn. De uitgifte van het terrein Veldzijde west
wordt op korte termijn opgestart.

2yan deze 4,5 ha. is inmiddels ca. 2,5 ha. in dgfigeinteresseerde bedrijven. Het is reéel tenderstellen dat (een deel van) deze
kavels binnen afzienbare tijd worden uitgegeverhdhmeest extreme geval resteert dan nog 2,dthaetbaar bedrijventerrein op De
Mors.



Rossum

Wiekermaat

Bedrijventerrein Wiekermaat is het enige bedrijeergin in de kern Rossum en heeft een oppervlakte
van ca. 1,7 ha. bruto. Het terrein is geschikt ylaatsgebonden bedrijven met milieucategoriell. of

De beschikbare kavels op bedrijventerrein Wieketrmga volledig uitgegeven.

4.5 Uitbreidingsplannen
In onderstaande tabel wordt weergegeven welke aidtimgen er worden voorzien om te kunnen

voldoen aan de behoefte. In totaal gaat het om @iimeer) concrete plannen voor uitbreding met een
netto oppervlak van 6,3 ha.

Tabel 4.5 Concrete planvorming uitbreiding aanboddrijventerreinert®

kern bedrijventerreir uitgifte vanaf bruto uitgeefbaa | netto uitgeefbaar (70%
Denekam Sombeek fase 201( 3,2 ha. 2,25 ha
Weersel Echelpoel Il 2009/201 5,5 ha. 3,85 ha

Ootmarsur De Mors IV 201( 2,5 he 1,75 ha.

4.6 Confrontatie vraag en aanbod

De behoefte aan bedrijventerrein tot 2020 wordiagerd op 16,5 ha. netto. De jaarlijkse netto
ruimtebehoefte is hierbij 1,25 ha. Het restererat®ad aan uitgeefbaar terrein op bestaande tenreine
bedraagt medio 2007 nog ca. 4,5 hectare netto perktezich tot bedrijventerrein De Mors IV (4,5
ha.}. Het totale ‘tekort’ aan bedrijventerreinen bedtaaa. 12 ha. netto tot aan 2020. Met de
uitvoering van de planvorming uit tabel 4.5 kan57t&. worden gerealiseerd, rest een tekort aan de
aanbodzijde tot aan 2020 van ruim 4 ha. voor delgefjfemeente Dinkelland.

Bij het ramen van de toekomstige behoefte aan jvedterreinen en de daadwerkelijke aanleg van
nieuwe tereinen dient een constante koppelingjiterzet de ruimtewinst die te behalen is door het
herstructureren van bestaande bedrijventerreinerdif@cte ruimtewinst bedraagt, afhankelijk van het
ambitieniveau, tussen de 0 en 15%. Daarnaast Kaigesproken worden over indirecte ruimtewinst,
doordat bedrijven op de huidige plek ‘toekomstKlaajn na herstructurering en voor de langere
termijn voldaan is aan de specifieke (uitbreidimgg)sen.

Voor de afzonderlijke kernen geldt de volgende graanbodconfrontatie, hierbij is uitgegaan van de
behoefte op basis van de historische uitgifte zoreleening te houden met de extra beh&eftnuit
milieu- of ruimtelijk beleid (par.4.1);

Denekamp

De behoefte voor de kern Denekamp ligt voor deogleritot 2020 op basis van historische uitgifte op
7,5 ha. netto. Met de realisatie van Sombeek fdseolrdt voorzien in 2,25 ha., resteert een tekart v
ca. 5 ha. Via de Structuurvisie Dinkelland zal eendere ruimtelijke vertaling van deze behoefte
worden gegeven, nadrukkelijk gekoppeld aan de myiinist te behalen via herstructurering.

Weerselo
Voor de kern Weerselo geldt een behoefteramin@@80 van 4 ha. Met de uitbreiding Echelpoel I
wordt ca. 3,85 ha. gerealiseerd. Met deze uithmgidvordt in de autonome behoefte tot aan 2020

3 |n bijlage 6 een overzicht van de voorgenomerreitingen

4 Op bedrijventerrein Veldzijde-west is nog ca. 0 uitgeefbaar terrein voorradig. De uitgifte daagrotendeels afhankelijk van de
verplaatsing van de ABTB van Bijen uit het centrvem Deurningen. Naar verwachting kan deze grorgd8 worden uitgegeven op basis
van de wachtlijst voor Deurningen.

'® Deze extra jaarlijkse behoefte van 0,2 ha. isgtafweg te vertalen in 0,1 ha. voor Denekamp eb 8 voor O’sum en Weerselo. Dit
betekent tot 2020 een extra behoefte voor Denekami,3 ha en voor O’sum en Weerselo van 0,7 hze Brtra opgave dient in
toekomstige en periodieke behoefteramingen per kem te worden genomen.



voorzien. Deze behoefteraming is echter gebasgefuisborische uitgifte en houdt vooralsnog geen
rekening met de (beleids)voornemens omtrent womingb en bijbehorende voorzieningen. Een
vertaling van deze ambitiegeeft aan dat de omvang van het huidige bedrigvezin (Echelpoel fase

I en I, bruto opperviakte 9 ha.) dient te wordemdubbeld. Dit houdt een uitbreiding in van caa6 h
De ruimtelijke consequentie van deze extra opgaweltmnader uitgewerkt in de structuurvisies voor
Weerselo en Dinkelland.

Ootmarsum

De kern Ootmarsum heeft een behoefte op basisigtorieche uitgifte van zo’n 2,5-3,0 ha. Hierbij is
uitgegaan van een middenvariant (1999-2006 gafbedoefte van 2,0 ha., 1999-2007 een behoefte
van 3,25 ha.). Op dit moment is op De Mors nog4ca. ha. uitgeefbaar, indien de huidige opties
verzilverd worden resteert nog 2,0 ha. (zie opnmggkioetnoot par. 4.4). Met de uitbreiding
(afronding) van De Mors, komt daarbij naar verwaahinog 1,75 ha. netto beschikbaar. Uitgaande
van een middenvariant, zowel wat betreft behoafterg als hoeveelheid uitgeefbaar, rest een
behoefte van ruim 2,5 ha. en direct uitgeefbaab ¢em. Voor Ootmarsum is inclusief de afronding van
De Mors tot aan 2020 voldoende bedrijventerreinrvioanden en is ruimte aanwezig eventuele
overloop uit andere kernen op te vangen. Wel dienbntwikkeling van de uitgifte en voorraad, in
relatie tot de actuele behoefte, continu geinvésgard te worden.

Conclusie

De toekomstige behoefte uit de markt beweegt tudesd2,2 ha. en 15,3 ha., exclusief een eventuele
ijzeren voorraad. Daarbij opgeteld de behoefte agib van milieubeleid (0,2 ha. per jaar) geeft een
totale behoefte tussen 14,8 en 17,9 ha. Als venpl@gnosebasis en ruimtereserveringsdoeleinden is
het wenselijk te kiezen voor een “middenvariantdt avil zeggen een ruimtebehoefte tot 2020 van
16,5 ha. (1,25 ha. netto op jaarbasis). Via de lygidolanvorming wordt 7,85 ha. gerealiseerd, dit
opgeteld bij een direct uitgeefbare opperviakte ¥d&ha. op De Mors geeft een tekort voor de gehele
gemeente tot 2020 van ruim 4 ha,

Een vertaling naar de kernen geeft voor Denekamptekort van ca. 5 ha, Weerselo (e.e.a. wel
afhankelijk van de groeiambities) en Ootmarsum li&ken over voldoende bedrijventerreinen. Deze
raming is op basis van de historische uitgifte, danrekening te houden met de behoefte vanuit
ruimtelijk- of milieubeleid. Reden temeer de beteopériodiek te blijven monitoren, waarbij ook de

eventuele behoefte vanuit de verzorgingsgebiedend@pbetreffende kernen dient te worden

meegenomen. Bij de afweging of en wanneer op besais de behoefteramingen nieuwe

bedrijventerreinen dienen te worden aangelegd, tdida ruimtewinst die te behalen is door

herstructurering van bestaande terreinen te worgh&egenomen.

16 Zie ook ‘Een toekomstvisie voor Weerselo’ (2007)



5. Kwalitatieve aspecten bedrijventerreinen

5.1 Inleiding

Er wordt veel belang gehecht aan het maken varpestige werkomgeving en een goede inpassing
van de werkomgeving in het landschap. Het bestakmiischap en de ruimtelijke kwaliteiten spelen
een grote rol bij de inrichting. Dit geeft tevereneaanzet voor de herkenbaarheid van Dinkelland en
geeft aan op welke wijze de herkenbaarheid, de wpben de toegankelijkheid van de
bedrijventerreinen vorm krijgen.

Daarnaast is een duidelijke tendens waarneembadredajven, naast een goede bereikbaarheid als
‘must’, zich goed willen presenteren, zowel indivé@| als gezamenlijk. Steeds meer bedrijven stellen
hogere eisen aan de architectuur van hun gebouweaae de inrichting en afwerking van de
buitenruimte. Een eenvoudig en zakelijk gebouwen eepresentatieve en goed uitgewerkte omgeving
leidt tot versterking van de kwaliteit.

Nieuwe bedrijventerreinen binnen Dinkelland hebbeer het algemeen de mogelijkheid ‘bedrijven in
het groen’ neer te zetten. Mede gelet op de wengelnet bedrijfsleven zal worden gestreefd naar
‘bedrijvenparken’ met zich goed presenterende gekauln plaats van het traditionele beeld van een
bedrijventerrein, komt het accent te liggen op werklandschap met architectonisch goed verzorgde
bedrijfspanden.

De ruimtelijke kwaliteitsbeschrijving van het bestmingsplan en het beeldskwaliteitsplan geven
goede uitgangspunten voor een ‘sturende’ welstaatishg van de bebouwing. Van groot belang is
een esthetische goede basisinrichting van heirteHéer kan de bebouwing weer op inspelen.

5.2 Ambitieniveau

De gemeente Dinkelland geeft hoge prioriteit aancheeren en instandhouden van werkgelegenheid.
Voorwaarde daarbij is het bieden van goede vesgfigimogelijkheden voor het bedrijfsleven, zowel
via het verbeteren van bestaande als de aanlegieawe bedrijventerreinen.

Het ambitieniveau voorziet in de ontwikkeling vanoderne, duurzame en functionele
bedrijventerreinen, voornamelijk geschikt voor kkghalige bedrijvigheid (1.500 — 5.008)rap basis
van intensief ruimtegebruik, een goede bereikbadrhet verminderen van milieudruk en het behalen
van ruimtewinstModernals het gaat om het voldoen voldoen aan de vegsgisen van bedrijven;
duurzaamzodat de behaalde kwaliteit na ontwikkeling vart hedrijventerrein in de toekomst
behouden blijft; functioneel in de zin dat de bedrijventerreinen geschikt zijoor gemengde
bedrijvigheid.

Gestreefd wordt naar gemengde bedrijventerreineet mame gericht op kleinere, lokale en
plaatsgebonden bedrijvigheid met een functionele kesalitatief hoogwaardige uitstraling. Het
afzetrisico mag echter niet negatief beinvloed wardoor enerzijds te stringente of anderzijdsde la
beeldkwaliteitseisen; het vinden van de juiste fila hierbij van groot belang.

5.3 Duurzame bedrijventerreinen

Met duurzame ontwikkeling wordt getracht een bigdran kwaliteit te leveren aan een gezond en
veilig milieu, zodat er over 30 jaar nog van eentakkelijke werk- en leefomgeving kan worden
gesproken. Duurzame ontwikkeling van een bedripeain kan op verschillende niveaus gestalte
krijgen. Ten eerste voor wat betreftideichting van het terrein, ten tweede ggemenwerkingp het
terrein en ten derde dpdividueel bedrijfsniveau. Een duurzaam bedrijventerrein eordliurzame
bedrijven bestaat tenslotte niet. Enkele aspectarmee rekening dient te worden gehouden zijn;



Inrichting
efficienter ruimtegebruik (bedrijffsverzamelgebouwdrouwen in meer lagen, gezamenlijk
parkeren en gezamenlijke materiaalopslag)
specifieke aandacht voor aanleg, beheer en ondgrayude openbare ruinite
overige aandachtspunten zijn optimale (digitale)sloiting, uniforme bewegwijzering,
reclame-uitingen, voldoende parkeergelegenheidnegt fiame op zichtlocaties) specifieke
eisen m.b.t. de beeldkwaliteit

Samenwerking
- realiseren van gezamenlijke voorzieningen (vergaidtate, catering, kinderopvang etc.)
collectief afsluiten van contracten (ict, energitalverwerking etc.)
onderzoek naar de mogelijkheden en meerwaardeeegamviorm van) parkmanagement op de
afzonderlijke bedrijventerreinen
bevorderen van collectieve beveiliging

Individueel
beeldkwaliteit en materiaalgebruik van de bebouwing
stimuleren duurzame bedrijfsvoering

Het beleid is gericht op realisatie van duurzamdripenterreinen. Zowel op de bestaande terreinen
als in de uitbreidingen zal — met name in het kager de planvorming — ruim aandacht worden
besteed aan duurzaamheidsaspecten. Een beeldkellte, waarin bovengenoemde aspecten nader
zullen worden uitgewerkt, is onderdeel van de pdaming bij nieuwe of de herstructurering van
bestaande bedrijventerreinen.

5.4 Conclusie

De aandacht voor aspecten rondom duurzaamheidredileh voornamelijk laten vertalen via het
opstellen van beeldkwaliteitsplannen per (nieutedferstructureren) bedrijventerrein.

Beeldkwaliteitsplannen zijn bedoeld als schaketénsruimtelijke ordening en architectuur. Met een
beeldkwaliteitsplan krijgt het welstandsaspect a@teer een zwaarder gewicht, maar verschuift het,
namelijk van een beoordeling achteraf naar richtip vooraf. Een belangrijk pluspunt is daarbij dat
het welstandstoezicht houvast geeft bij het bedendean individuele bouwplannen in relatie tot het
grotere stedebouwkundige geheel.

Het expliciet koppelen van ruimtelijke ordening architectuur kan een zodanige meerwaarde
opleveren, dat ook de particulier er rechtstreelkgébaat is; niet in het minst vanwege de waarde
van het onroerend goed.

In het gemeentelijk groenplan Dinkelland (2003) zitgangspunten opgenomen m.b.t. groenstructoperedrijventerreinen. Enkele
aandachtspunten zijn het ontwikklen van sterkeargpigen, doorgaande beplantingsstroken, extrabgpgen t.b.v. landschappelijke
inpassing/afscherming en het niet toestaan vaamerhan landschapszijde.



6. Beleidsvisie

6.1 Inleiding

In de voorgaande hoofdstukken zijn verschillendevsienen aangedragen en toegelicht die van
belang zijn voor en van invioed zijn op het gemelgkt bedrijventerreinenbeleid. In dit laatste
hoofdstuk worden deze samengebracht en wordenldeld@ornemens geformuleerd, voorzien van
een concreet maatregelenprogramma.

6.2 Doelstellingen, uitgangspunten en hoofdlijnersie

“Naast het zoveel mogelijk creeren van nieuwe waeldgenheid, streven naar instandhouding van de
bestaande bedrijvigheid, via het bieden van goeshtigingsmogelijkheden voor het bedrijfsleven,
zowel via het verbeteren van bestaande als de garde nieuwe bedrijventerreinen met oog vpor
bestaande ruimtelijke kwaliteiten”

Bovenstaand algemene doelstelling omtrent de bedtirreinen laten zich vertalen naar
onderstaande ruimtelijk-economische (sub)doelsgsin en uitgangspunten;

Uitbreiding van bedrijventerreinen wordt geconceird in Denekamp, Ootmarsum en
Weerselo

Streven naar profielversterkende bedrijvigheid, meime in Ootmarsum (passende
bedrijvigheid)

In de overige kernen geen significante uitbreidimgealiseren van lokaal maatwerk
Nadruk op herstructurering bij het voorzien in dehbefte aan bedrijventerrein
Tijdig en flexibel beschikbaar hebben van voldoaritieefbaar terrein

Realiseren van duurzame bedrijventerreinen met aeimdvoor overgangszones naar
andere functies

Stimuleren van verplaatsing van milieuhinderlijkéfintebehoevende bedrijven (uit kernen
en buitengebied) naar bedrijventerreinen

6.3 Uitwerking hoofdlijnen en acties

Uitbreiding van bedrijventerreinen wordt geconceetrd in Denekamp, Ootmarsum en Weerselo
Op basis van de behoefteraming en actuele besehiknd van uitgeefbare kavels is het
wenselijk en noodzakelijk de planologische procedwoor de uitbreiding van Sombeek fase
IV, Echelpoel 11l en de afronding van De Mors \ém. op te starten
Na voltooiing van bovenstaande planvorming restemst Denekamp een tekort van ca. 5 ha.
tot aan 2020, e.e.a. afhankelijk van de te behalantewinst via herstructurering. Via de
Structuurvisie Dinkellan€izal hier verdere ruimtelijk invulling aan wordeeggven.
Voor Weerselo wordt via de planvorming Echelpoélvidldaan aan de autonome behoefte;
gezien de extra opgave die voor Weerselo is gefieend dient deze behoefte te worden
geinventariseerd en aangepast.
Voor Ootmarsum kan via de afronding van De Morsatfden voorzien in de behoefte tot
2020 en kan tevens een bijdrage worden geleveld mpvang van de behoefte vanuit de kern
Rossum

'8 Eventueel kan in deze visie ook een doorkijk wardegeven naar de wenselijkheid tot het ontwikketmhet Euro-eiland in
samenwerking met Nordhorn en de Al-strook in sameeking met de Netwerkstad



Gezien het feit dat de uitbreiding van bedrijvergigren wordt geconcentreerd in Denekamp,
Weerselo en Ootmarsum is het wenselik en noodikkelle in de huidige
grondverkoopvoorwaarden opgenomen verzorgingsgebid¢d herzien. Het hanteren van
verzorgingsgebieden, op basis van de oude gemgentehdeling, werkt onnodig
belemmerend op de mogelijkheden tot vrije vestidingnen de kernen Deze wijzigingen
dienen te worden meegenomen in de actualisatiel@amnondverkoopwaarden.

Streven naar vestiging van profielversterkende ipadheid, met name in Ootmarsum (passende

bedrijvi

gheid)

Primair uitgangspunt is het zoveel mogelijk faeildn van (de uitbreidingswensen van)
lokale, plaatsgebonden bedrijvigheid. Dit streveardt gekoppeld aan de constante afweging
van criterig& als werkgelegenheid, planologie, aard en schaaldeabedrijvigheid, oplossing
milieuprobleem en ruimtebeslag

Naast het faciliteren van de bestaande, autonoreeftevraag is het wenselijk te streven
naar vestiging (en/of het faciliteren) van profaisterkende bedrijvigheid. Op basis van het
bestaande profiel (zie hoofdstuk 3) betekent datrijggheid op gebied van o.a
bouwnijverheid, reparatie en handel, industrie, zogelheids- en welzijnszorg en
dienstverlening. Daarnaast wordt ingezet op vewxjigvan hoogwaardige, kennis- en
arbeidsintensieve, innovatieve en agrarisch vemvaatrijvigheid.

In de overige kernen geen significante uitbreidmgealiseren van lokaal maatwerk

Uitbreidingen in de overige kernen zullen voorndjkebp basis van verzoeken van
individuele bedrijven zijn. Hierbij wordt gekekeraar wenselijkheid, noodzakelijkheid en
landschappelijke inpasbaarheid.

Nadruk op herstructurering bij het voorzien in dehbefte aan bedrijventerrein

Opstellen startnotities voor (delen) van de bednjerreinen De Mors, Kloppendijk en

Echelpoel (oktober-december 2007). Uit deze stétie® moet blijken hoe groot de

wenselijkheid en noodzakelijkheid van herstructugeiop de betreffende bedrijventerreinen
is.

N.a.v. de uitkomsten van de startnotities opsteliam planvorming (zonodig Masterplan) per
terrein, met daaraan gekoppeld een concreet madregn uitvoeringsprogramma (januari —
juli 2008)

Na afronding planvorming opstarten en realiserenn vaet maatregelen- en

uitvoeringsprogramma (2009 e.v.)

Tijdig en marktconform (m.b.t. flexibele verkavglitocatiekeuze, prijsstelling) beschikbaar hebben
van voldoende uitgeefbaar terrein

Het tijdig beschikbaar hebben van voldoende begiirrein dient voornamelijk te worden
gerealiseerd door een goede fasering, op basisl#abehoefte voor de lange termijn. Van
groot belang daarbij is tijdig innemen van grondi@s en het opstarten van
bestemmingsplanprocedures. E.e.a. dient te wordemgegeven door het doorlopend
actualiseren en inventariseren van de werkelijetjede en concrete behoefte, alsmede het
periodiek evalueren en zonodig aanpassen van deftetamingen

Toepassen van marktconforme, gedifferentieerdedgnijgen (uitwerking via de jaarlijkse
grondprijsbrief)

Realiseren van duurzame bedrijventerreinen met aeimovoor overgangszones naar andere functies

Zowel bij (de herstructurering van) bestaande lpeghterreinen als de in de toekomst te
realiseren nieuwe terreinen aandacht voor aspecteiom duurzaamheid, beeldkwaliteit (met
name op zichtlocaties) en landschappelijk inpassinga het opstellen van

beeldkwaliteitsplannen en deze inhoudelijk koppeban de bestemmingsplannen, met

9 Binnen

de huidige grondverkoopvoorwaarden is hetrilet mogelijk dat een bedrijf uit Denekamp, @endat B&W ontheffing verleent,

in aanmerking komt voor bedrijfsgrond buiten hetaygeerde verzorgingsgebied (b.v. Ootmarsum of Séé&@r
20 Zie ook ‘Grondverkoopvoorwaarden gemeente Dinkella



inachtneming van de uitgangspunten uit de Welstaotds

Aan randen van bedrijventerreinen (overgangszomasjjen onder voorwaarden vestigingen
van andersoortige bedrijvigheid toegestaan; voddeeezijn een fitnesscentrum, klimwand,
speelparadijs en bedrijfsvakonderwijs

Bedrijffswoningen op bedrijventerreinen worden nieenselijk geacht vanwege de
milieuhygienische consequenties en beperkingene©Ovabrwaarden toestaan dat woon-werk
combinaties worden gerealiseerd bij de (ruimte)ijaséronding van bedrijventereinen, zodat
een ‘zachte overgang’ wordt gecreeerd

Stimuleren van verplaatsing van milieuhinderlijkéfntebehoevende niet-agrarische bedrijven (uit
kernen en buitengebied) naar bedrijventerreinen
Inventariseren van die bedrijven die om milieutestime of ruimtetechnische redenen niet
meer op de goede plek zitten. Na de inventarigatiein overleg met betreffend bedrijf een
plan van aanpak worden opgesteld (afronding n2j0@8).

6.4 Actieprogramma

1.

Planologische procedures Sombeek fase IV, Echefpgel lll en de afronding De
Mors fase IV opstarten {Tkwartaal 2008)

Herstructurering (delen) van bedrijventerreinen BDlers, Kloppendijk en Echelpoel
vormgeven via opstellen startnotities, Masterplanms uitvoeringsfase (planfase
vanaf 4° kwartaal 2007, uitvoering vanaf'dkwartaal 2009)

In navolging van de herstructurering van bovensteabedrijventerreinen wordt het
kwaliteitsniveau van (de overige) bestaande beehnigrreinen doorlopend

geinventariseerd en periodiek gerapporteerd. Hiervodient een globaal

toetsingskader te worden opgesteld. Hieraan geldpperdt een onderzoek naar de
wenselijkheid en mogelijkheden van (een vorm vaamkrmpanagement op de
betreffende terreinen (gereetf kwartaal 2008)

Bij nieuwe en herstructurering van bestaande bednjerreinen opstellen van
beeldkwaliteitsplannen en —eisen gekoppeld aabdstmmingsplan

Actualiseren grondverkoopvoorwaarden (2008)
Inventariseren en opstellen plan van aanpak bemnef® milieuhinderlijke en

ruimtebehoevende (niet-agrarische) bedrijven, waamelijk in het buitengebied
(gereed & kwartaal 2008)

- zie bijlage 8; ‘Beleidsnotitie voor vestiging vandersoortige bedrijven op bedrijventerreinen’



Tabel 1 Totale werkgelegenheid per sector 1996-2006, inijfexs

Totale werkgelegenheid, indexcijfers t.0.v. 1996

omschrijving 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 200§ 200!
Landbouw, jacht en bosbouw (inclusief landbouwigHin) 100,0 100,0 101,6] 101,9 99,3 96,9 98,7 95,8 95,3 98,9 100,
Visserij 100,0 100,0 200,0 200,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Delfstoffenwinning 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0; 100, 100, 100|
Industrie 100,0 101,3 113,1 109,9 112,5 122,4 119,7 119,5i 124,3 132, 129
Nutsbedrijven 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0; 100, 100, 100
Bouwnijverheid 100,0 112,1 109,5 106,5 1111 111,6 120,5 100,8] 105,71 88,9 90,
Reparatie van consumentenartikelen en handel 109,0 5,810 114,0 112,6 132,1 125,9 131,3 136,0| 136,1 141, 145
Horeca 100,0 109,5 111,8 113,7 116,6 118,0 116,1 115,1 119,4 121, 126
Vervoer, opslag en communicatie 100, 90, 97,8 102,8 105,0 134,8 106,1 114,9| 113, 130, 132]
Financiéle instellingen 100,0 93,6 89,6 110,4 131,9 120,9 106,7 102,5| 1239 108, 114
Zakelijke dienstverlening/verhuur, handel onroerepoed 100,0 104,4 132,3| 144,2 211,2 206,4 196,8 191,2| 208, 233, 248
Openbaar bestuur, overheid 100,0 101,4 1119 107,7 107,0 133,6 133,6 155,2| 160, 161, 153
Onderwijs 100,0 107,2 117,0 122,7 128,9 126,8 143,3 154,1) 160, 152, 149
Gezondheids-, welzijnszorg 100,0 108,7 120,2 130,6 166,3 177,3 183,1 200,4 210,4 205,2] 203,
Milieudienstverlening,cultuur,recreatie, ov. dierstening 100,0 102,6 118,1| 129,5 129,1 149,3 159,0 163,4) 159, 150, 157
Banen totaal 100,0 104,7 110,1 1113 120,3 121,8 124,0 122,6 126,0 126,2 1284
bron: BIRO/LISA Vestigingenregister 2006, bewerkBgmeente Dinkelland/Afdeling Onderzoek & Statistie
Tabel 2 Totale werkgelegenheid per sector 1996-2006 (cg@ages)
Totale werkgelegenheid in percentages

omschrijving 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2004 200!
Landbouw, jacht en bosbouw (inclusief landbouwtighin) 25,6 24,4 23,6 23,4 21,1 20,3 20,3 20,0 19,3 20,0 20,
Visserij 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Delfstoffenwinning 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Industrie 9,5 9,2 9,7 9,4 8,9 9,5 9,2 9,2 9,3 9,9 9,6
Nutsbedrijven 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bouwnijverheid 16,0 17,1 15,9 15,3 14,7 14,6 15,5 13,1 13,4 11,2 11,3
Reparatie van consumentenartikelen en handel 17{8 014, 185 18,0 19,6 18,4 18,9 19,8 19,3 20,0 20,2
Horeca 10,4 10,9 10,6 10,6 10,1 10,1 9,7 9,8 9,8 10,0 10,2
Vervoer, opslag en communicatie 2,2 1,9 20 21 2,0 2,5 1,9 2,1 2,0 2,3 2,3
Financiéle instellingen 2,0 1,8 1,6 2,0 2,2 2,0 1,7 1,7 2,0 1,7 1,8
Zakelijke dienstverlening/verhuur, handel onroereped 3,1 3,1 3,7 4,0 55 5,3 4,9 4,8 5,1 5,8 6,0
Openbaar bestuur, overheid 2,4 2,5 2,6 2,6 2,6 2,5 2,8 3,0 3,1 2,9 2,8
Onderwijs 1,8 1,7 1,8 1,7 1,6 1,9 1,9 2,2 2,3 2,3 2,1
Gezondheids-, welzijnszorg 6,4 6,7 7,0 7,6 8,9 9,4 9,5 10,5 10,8 10,5 10,2
Milieudienstverlening,cultuur,recreatie, ov. dierstening 2,8 2,8 3,0 3,3 3,0 3,4 3,6 3,7 3,6 3,3 3,4

TOTALEN DINKELLAND 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 10
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Tabel 1 Opbouw totale werkgelegenheid per sector (absolatgedlen)
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Tabel 2 Opbouw totale werkgelegenheid per sector (in pesges)
Nederland Provincie Regio Twente Dinkelland
1996 2001 2006 1996 2001 2006 1996 2001 200 199 2001 20
Omschrijving
Landbouw, jacht en bosbouw (inclusief landbouwrtgkin) 4,81% 3,98% 3,55% 7,65% 6,06% 5,56%| 6,799 5,23 4,76% 25,54% 20,34% 20,07%
Visserij 0,05% 0,04% 0,03% 0,01% 0,01% 0,00% 0,01% 0,019 0,00 0,01p6 0090 0,00%
D 0,11% 0,09% 0,08% 0,03% 0,02% 0,03% 0,049 0,03 0,0546 0,00} ,00%0 0,00%
Industrie 15,50% 13,86% 11,93% 20,47%! 18,599 16,12 21,79% 19.9q% 129, 9,47% 9,52% 9,55%
Nutsbedrijven 0,61% 0,43% 0,39% 0,75% 0,53% 0,50% 0,37% 0,219 0,20 0,00p6 0090 0,00%
Bouwnijverheid 6,70% 6,64% 6,27% 8,69% 8,47% 7.85% 9,159 9,06 8,48%6 15,99% 14,62% 11,26%
Reparatie van artikelen en handel 18,30% 8,02% 17,89% 17,66% 17,74% 18,22% 18,259 18,56 19,19% 2%7.8] 18,43% 20,22%
Horeca 3,97% 4,14% 4,13% 3,80% 4,01% 4,08% 3,919 4,11 4,23% 10,39% 10,07% 10,22%
Vervoer, opslag en communicatie 6,46% 6,59% 6,26% 5,17% 5,48% 5,19% 4,74% 4,829 4,50 2,24p6 4892 2,32%
Financiéle instellingen 3,43% 3,66% 3,25% 2,15% 2,45% 2,25% 1,86% 2,279 1,89 2,02k ,00%2 1,80%
| Zakelijke dienstverlening/verhuur, handel onroergogd 1147% 13,87% 14,62% 7.36%) 9,419 10,20 7,11% 9,06] ,12%0 3.11% 527% 6,01%
Openbaar bestuur, overheid 6,10% 5,67% 5,78% 477% 4,47% 4,83% 4,63% 4,309 4,68 1,77p6  ,94% 2,12%
Onderwijs 6,09% 5,92% 6,40% 6,83% 6,67% 6,89% 6,809 6,71 6,969 2,40} 5092 2,80%
Gezondheids-, welzijnszorg 12,41% 12,93% 14,89% 11,65%) 12,67 14,779 11,58 12,39%  30%4, 6,44% 9,38% 10,19%
Milieudienstverlening, cultuur, recreatie, ov. digverlening 3.99% 4,18% 4.53% 3,02% 3,40% 3,48 2,97 98,35| 351% 2,81% 3.45% 3,44%
ITO(aIen 100,00% 100,00% 100,00% 100,00 100,00 100,04% 100,0p% 0,00 I 100,00% 100,00%) 100,00 100,00
I ES %S $& ' #
/ 00
A | " 23

2001

Nederland Provincie Regio Twente

Schaalniveau

Dinkelland

@ Vervoer, opslag en communicatie

O Zakelijke dienstverlening/verhuur, handel onroerend goed
B Onderwijs

B Milieudienstverlening, cultuur, recreatie, ov. dienstverlening

@ Landbouw, jacht en bosbouw (inclusief landbouwtellingen) O Visserij

O Delfstoffenwinning @ Industrie

O Nutsbedrijven @ Bouwnijverheid
DO Reparatie van consumentenartikelen en handel B Horeca

OFinanciéle instellingen

B Openbaar bestuur, overheid
B Gezondheids-, welzijnszorg

I 7S %S

$ &




Tabel 5 Opbouw van de bedrijvigheid per kern naar aantabdhjfsvestigingen 1996-2006 (excl.
landbouwtellingen)

Agelc Denekam| | Deurninger Lattrop Nutter Qotmarsun Oud-gQ_’guu | _Rossun Saasvel Tilliate Weersell

1996 2006 1996 2006 1996 2006 1996 2004 199 2006 1996 20p6 6 192006 1996 2006 1996 2006 199 2006 199 200
Landbouw, jacht en bosbouw 1 2 3 8 6 10 1 2 0 1 1 3 0 0 2 2 2 6 1 2 2 |3
Visserij 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Industrie 0 0 26 35 2 4 2 1 0 1 21 20 0 0 4 5 7 7 1 1 6 10
Bouwnijverheid 3 3 30 46 5 9 5 7 0 1 18 25 1 0 11 14 11 22 4 4 15 |24
Reparatie 11 12 127 161 26 32 5 11 2 1 81 102 5 7 26 30 22 25 8 10 42 |51
Horeca 6 6 27 28 5 4 8 7 4 4 30 32 3 4 4 7 5 8 3 3 4 5
Vervoer ,opslag en communicatie 0 0 16 12 3 2 0 0 0 0 8 12 2 1 1 4 102 1 1 2 4
Financiele instellingen 0 0 11 7 3 3 2 2 0 0 9 6 0 0 1 2 1 0 1 0 3 |7
| Zakelijke dienstverlening 1 1 33 66 6 7 4 3 1 1 27 45 2 3 6 17 4 12 3 2 |5 17
Openbaar bestuur, overheid 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 |1
Onderwijs 1 2 11 9 2 2 1 2 0 0 7 4 0 0 1 1 2 1 1 1 2 1
Gezondheids-, welzijnszorg 0 1 22 24 4 1 1 0 0 0 15 14 0 0 2 2 2 3 0 0 6 10
Overige dienstverlening, cultuur, recreatie 1 1 32 45 3 7 4 6 0 1 14 17 1 2 5 10 4 10 2 0 8 15
Totalen 24 28 339 442 65 81 33 41 7 10 232 281 15 17 63 94 61 96 25 24 96 144

bron: BIRO gegevens 2006, bewerking Gemeente DamkiéAfdeling Onderzoek & Statistiek

Tabel 6 Opbouw van de bedrijvigheid per kern naar totale rkgelegenheid 1996-2006 (excl.
landbouwtellingen)

Agelo Denekamp | Deurningen| Lattrop utter Ootmarsurh Oud-O’sum Rossum Saasveld illigte eerseld
1996 [2006 [ 1996 | 2006 | 1996 | 2006] 1996] 2004 199 2006 1996 20p6 6 192006 | 1996 | 2006 | 1996 | 2006 | 1996] 2006] 199 200
Landbouw, jacht en bosbouw 2 2 9 21 42 69 12 12 0 2 12 14 0 0 18 34]9 23 5 10 21 |11
Visserij 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0o o
Industrie 0 0 392 424 |4 11 18 12 0 1 237 [ 353 | o 0 5 8 18 19| 2 2 89 [60
Bouwnijverheid 14 16 172 | 169 | 39 28 86 109 | 0 7 675 | s03] 28 0 52 59 97|03 1 [56 49 69 124
Reparatie 15 22 713 [1010 |79 158 | 10 25 2 2 201 [ 453 14 17 49 67 83 80 23 68 16pLo4
Horeca 25 76 205|216 |59 37 60 113 | 17 45 243 | 279] 5 20 17 37 158 16 11 16 3952
Vervoer, opslag en 0 0 73 30 10 28 0 0 0 0 61 125 2 [3 1 21 5 19 1 1 5 10
Financiele instelli 0 0 66 101 |5 5 12 4 0 0 47 44 0 0 12 2 2 0 1 0 [81 |32
| Zakelijke dienstverlening 0 1 135 311 6 14 3 4 1 2 64 168 13 14 10 |22 9 19 2 6 8 64
Openbaar bestuur, overheid 0 0 59 220 0 0 0 0 0 0 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0|9 5|0
Onderwijs 6 7 91 128 |3 18 7 17 0 0 28 45 0 0 16 23 12 13 7 12 24 |27
] 0 7 162 | 428 39 3 1 0 0 0 244] 47 0 0 4 57 7 0 0 63 130
Overige dienstverlening, cultuur, recreatie 6 5 82 124 [3 9 14 18 0 1 26 35 54 36 11 28 4 14 5 0 22 |87
Totalen 68 136 | 2159 | 3182 | 289 | 380 | 223 | 314 | 20 60 105y 249 14 90 19 30) 4ds65  [113 [164 [ 577 | 791

bron: BIRO gegevens 2006, bewerking Gemeente DamkiéAfdeling Onderzoek & Statistiek



Figuur 2 Aantal bedrijfsvestigingen per kern (in %, exclusiindbouwtellingen)
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bron: BIRO gegevens 2005, bewerking Gemeente DankiAfdeling Onderzoek & Statistiek

Figuur 3 Totale werkgelegenheid per kern (in %, excl. bouwtellingen)
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Tabel 7 Totale werkgelegenheid grotere kernen, per k

, sector excl. landbouwtellingen (2006)

D%

Denekamp Ootmarsum Weerselo Dinkelland

abs. perc. abs. perc. abs. perc abs perg.
Landbouw, jacht en bosbouw 21 0,7%) 14 0,69 11 1,4% 198 2,3%
Visserij 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Industrie 424 13,3% 353 14,1% 60 7,6% 990 11,7%
Bouwnijverheid 169 5,3% 503 20,1% 124 15,7% 1167 13,8%
Reparatie 1010 31,7% 453 18,1% 194 24,5% 2096 24,7%
Horeca 216 6,8% 279 11,2% 52 6,6% 1059 12,5%
Vervoer, opslag en communicatie 30 0,9% 128 51% 10 1,3% 240 2,8%
Financiele instellingen 101 3,2% 44 1,8% 32 4,0% 188 2,2%
Zakelijke dienstverlening 311 9,8% 168 6,7% 64 8,1% 625 7,4%
Openbaar bestuur, overheid 220 6,9% 0 0,09 0 0,0% 220 2,6%
Onderwijs 128 4,0% 45 1,8% 27 3,4% 290 3,4%
Gezondheids-, welzijnszorg 428 13,5% 474 19,10 130 16,4% 1056 12,4%
Overige dienstverlening, cultuur, recreatie 124 3,99 35 1,4% 87 11,0% 357 4,2%
Totalen 3182 100,0% 2498 100,09 791 100,0po 848p 100,

bron: BIRO gegevens 2006, bewerking Gemeente Danki#Afdeling Onderzoek & Statistiek

Tabel 8 Bedrijfsvestigingen grotere kernen, per kern,r

pector, excl. landbouwtellingen (2006)

Denekamp Ootmarsum Weerselo Dinkelland

abs. perc. abs. perc. abs. perc abs perg.
Landbouw, jacht en bosbouw 8 1,8% 3 1,1% 3 2,0% 39 3,1
Visserij 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%
Industrie 35 7,9% 20 7,1% 10 6,8% 84 6,7%)
Bouwnijverheid 46 10,4% 25 8,9% 24 16,2% 155 12,39
Reparatie 161 36,4% 102 36,3% 51 34,59 442 35,0
Horeca 28 6,3% 32 11,4% 5 3,4% 108 8,699
Vervoer ,opslag en communicatie 12 2,7% 12 4,3% 4 2,7% 38 093
Financiele instellingen 7 1,6% 6 2,1% 7 4.7% 27 2,1%
Zakelijke dienstverlening 66 14,9% 45 16,09 17 11,5% 174 ,8¥8
Openbaar bestuur, overheid 1 0,2% 1 0,49 1 0,7% 3 0,2
Onderwijs 9 2,0% 4 1,4% 1 0,7% 23 1,8%
Gezondheids-, welzijnszorg 24 5,4% 14 5,0% 10 6,8%0 5 4.4
Overige dienstverlening, cultuur, recreatie 45 10,2% 17 6,0% 15 10,1% 114 9,0%
Totalen 442 100,0% 281 100,09 148 100,0%6 1262 100,

%

bron: BIRO gegevens 2006, bewerking Gemeente Danki#Afdeling Onderzoek & Statistiek
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