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1. Samenvatting 
 
Aanleiding Integrale visie bedrijventerreinen 
Voor alle gemeenten in Overijssel geldt dat lokale bedrijvigheid zich binnen de eigen gemeente moet 
kunnen ontwikkelen. Deze ontwikkeling vindt plaats binnen de beleidskaders die op landelijk, 
provinciaal en regionaal niveau gelden. Gemeenten krijgen hierbinnen wel steeds meer beleidsruimte.  
 
Bij het opstellen van deze visie is enerzijds afstemming gezocht met reeds vastgestelde gemeentelijke 
beleidsdocumenten (o.a groenstructuurplan, toekomstvisie Weerselo), anderzijds levert deze visie 
input voor nog in ontwikkeling zijnde beleidsdocumenten (o.a. structuurvisies Dinkelland en 
Weerselo). Daarnaast is de visie tot stand gekomen in nauw overleg met het betrokken bedrijfsleven, 
zoals de KvK, MKB Nederland en de lokale ondernemersverenigingen.    
 
Met de nu voorliggende ‘Integrale visie bedrijventerreinen’ geeft de gemeente Dinkelland een 
onderbouwing van de door haar gewenste ontwikkelingen met betrekking tot bedrijventerreinen en de 
randvoorwaarden die nodig zijn om deze ontwikkelingen te realiseren. Via een analyse van het huidig 
ruimtelijk-economisch profiel en een weergave van de kwantitatieve en kwalitatieve aspecten van 
bedrijventerreinen is een concreet actieprogramma geformuleerd.  
 
Ruimtelijk-economisch profiel 
Bij de werkgelegenheidsontwikkeling (niet-agrarische bedrijven) van de drie grote kernen valt op dat 
Weerselo een ontwikkeling kent gelijk aan het gemeentelijk gemiddelde (38%), Denekamp daar boven 
zit (47%) en Ootmarsum er onder(28%). In relatie tot de inwonersaantallen zijn de kernen Denekamp 
en Weerselo in balans en heeft Ootmarsum een groter aandeel in werkgelegenheid en 
bedrijfsvestigingen dan in inwoners. Voor wat betreft de opbouw van de werkgelegenheid heeft 
Denekamp, vergeleken met de gemeente als geheel, een relatief groot aandeel in de sector reparatie en 
handel en een relatief laag aandeel in de sector bouwnijverheid. Ootmarsum zit hoger qua 
gezondheids- en welzijnszorg en bouwnijverheid, lager qua reparatie/handel. Weerselo heeft een (iets) 
hoger aandeel wat betreft bouwnijverheid, gezondheidszorg en  dienstverlening, een lager aandeel in 
industrie en horeca.    
 
Behoefteraming (kwantitatief) 
De toekomstige behoefte uit de markt beweegt tussen de 12,2 ha. en 15,3 ha., exclusief een eventuele 
ijzeren voorraad. Daarbij opgeteld de behoefte op basis van milieubeleid (0,2 ha. per jaar) geeft een 
totale behoefte tussen 14,8 en 17,9 ha. Als verdere prognosebasis en ruimtereserveringsdoeleinden is 
het wenselijk te kiezen voor een “middenvariant”, dat wil zeggen een ruimtebehoefte tot 2020 van 
16,5 ha. (1,25 ha. netto op jaarbasis). Via de huidige planvorming wordt 7,85 ha. gerealiseerd, dit 
opgeteld bij een direct uitgeefbare oppervlakte van 4,5 ha. op De Mors geeft een tekort voor de gehele 
gemeente tot  2020 van ruim 4 ha, Via de Structuurvisie Dinkelland zal een verdere ruimtelijke 
vertaling van deze behoefte worden gegeven, nadrukkelijk gekoppeld aan de ruimtewinst te behalen 
via herstructurering.  
 
Een vertaling naar de kernen geeft voor Denekamp een tekort van ca. 5 ha, Weerselo (e.e.a. wel 
afhankelijk van de groeiambities) en Ootmarsum beschikken over voldoende bedrijventerreinen. Deze 
raming is op basis van de historische uitgifte, zonder rekening te houden met de behoefte vanuit 
ruimtelijk- of milieubeleid. Reden temeer de behoefte periodiek te blijven monitoren, waarbij ook de 
eventuele behoefte vanuit de verzorgingsgebieden op de betreffende kernen dient te worden 
meegenomen. Bij de afweging of en wanneer op basis van de behoefteramingen nieuwe 
bedrijventerreinen dienen te worden aangelegd, dient de ruimtewinst die te behalen is door 
herstructurering van bestaande terreinen te worden meegenomen.  
�
Beeldkwaliteit (kwalitatief)  
Bij de (her)ontwikkeling van bedrijventerreinen zal veel aandacht worden besteed aan aspecten 
rondom de inrichting (ruimtegebruik, openbare ruimte, beeldkwaliteit, parkeren etc) en onderlinge 
samenwerking (gezamenlijke inkoop, voorzieningen, parkmanagement). Deze aspecten zullen zich 
voornamelijk via het opstellen van beeldkwaliteitsplannen per (nieuw of te herstructureren) 
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bedrijventerrein. 
 
Doelstellingen 
Na de ruimtelijk-economische analyse, de onderbouwing van de kwantitatieve behoefte en de wens 
aandacht te besteden aan aspecten rondom duurzaamheid en (beeld)kwaliteit zijn de navolgende 
doelstellingen geformuleerd;  
 

�  Uitbreiding van bedrijventerreinen wordt geconcentreerd in Denekamp, Ootmarsum en 
Weerselo 

 
�  Streven naar profielversterkende bedrijvigheid, met name in Ootmarsum (passende 

bedrijvigheid) 
  

�  In de overige kernen geen significante  uitbreidingen; realiseren van lokaal maatwerk 
 

�  Nadruk op herstructurering bij het voorzien in de behoefte aan bedrijventerrein 
 

�  Tijdig en flexibel beschikbaar hebben van voldoende uitgeefbaar terrein  
 

�  Realiseren van duurzame bedrijventerreinen met aandacht voor overgangszones naar 
andere functies 

 
�  Stimuleren van verplaatsing van milieuhinderlijke/ruimtebehoevende bedrijven (uit 

kernen en buitengebied) naar bedrijventerreinen 
 
 
Actieprogramma 
Deze hoofddoelstellingen zijn uitgewerkt en vertaald naar een concreet maatregelenprogramma;   
�

1. Planologische procedures Sombeek fase IV, Echelpoel fase III en de afronding De Mors 
fase IV opstarten (1ste kwartaal  2008) 

 
2. Herstructurering (delen) van bedrijventerreinen De Mors, Kloppendijk en Echelpoel 

vormgeven via opstellen startnotities, Masterplannen en uitvoeringsfase (planfase vanaf 
4de kwartaal 2007, uitvoering vanaf 1ste kwartaal 2009)  

 
3. In navolging van de herstructurering van bovenstaande bedrijventerreinen wordt het 

kwaliteitsniveau van (de overige) bestaande bedrijventerreinen doorlopend 
geinventariseerd en periodiek gerapporteerd. Hiervoor dient een globaal toetsingskader te 
worden opgesteld. Hieraan gekoppeld wordt een onderzoek naar de wenselijkheid en 
mogelijkheden van (een vorm van) parkmanagement op de betreffende terreinen (gereed 
4de kwartaal 2008)    

 
4. Bij nieuwe en herstructurering van bestaande bedrijventerreinen opstellen van 

beeldkwaliteitsplannen en –eisen gekoppeld aan het bestemmingsplan  
 

5. Actualiseren  grondverkoopvoorwaarden (2008)  
 

6. Inventariseren en opstellen plan van aanpak betreffende milieuhinderlijke en 
ruimtebehoevende  (niet-agrarische) bedrijven, voornamelijk in het buitengebied (gereed 
3de kwartaal  2008)  

�
�
Via het uitvoeren van dit maatregelen-programma wordt invulling gegeven aan de beleidsvoornemens 
met als kernpunten het constant beschikbaar hebben van voldoende bedrijventerreinen, (mede) te 
realiseren door de herstructurering van bestaande terreinen met voldoende aandacht voor aspecten 
rondom duurzaamheid en beeldkwaliteit. �
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2. Beleidskader 
 
De gemeente Dinkelland opereert op economisch gebied niet in een vacuum. Zowel op Europees, 
nationaal, provinciaal als regionaal niveau kunnen er beleidskaders worden onderscheiden die mede 
bepalend zijn voor de ontwikkelingsmogelijkheden van Dinkelland. Daarnaast zijn er op gemeentelijk 
niveau ook bestaande beleidsnota’s die raakvlakken hebben met het thema economie.  
 
In deze paragraaf zullen we kort stil staan bij de belangrijkste beleidskaders die voor de 
bedrijventerreinvisie van Dinkelland relevant zijn. Daarbij maken we een onderscheid naar het 
schaalniveau waarop deze betrekking hebben. We beginnen daarbij met het hoogste schaalniveau – het 
Europees beleid – waarna we in ‘aflopende schaal’ kort de belangrijkste nationale, provinciale, 
regionale en gemeentelijke beleidskaders behandelen. 
 
De Europese Unie kan voor Dinkelland van belang zijn als mogelijke subsidiebron voor economische 
stimuleringsprojecten. De regio Twente is namelijk (deels) aangemerkt als zogenaamde Doelstelling-2 
regio. Dit betekent dat er voor projecten mogelijk een beroep gedaan kan worden op gelden uit de 
regionale Europese Structuurfondsprogramma’s.       
 
Door het Rijk worden de brede kaders vastgesteld die vervolgens door de provincies en gemeenten 
verder kunnen worden ingevuld. Binnen deze nationale beleidskaders is met name de Nota Ruimte 
van belang. De Nota Ruimte bevat de visie van het kabinet op de ruimtelijke ontwikkeling van 
Nederland en de belangrijkste bijbehorende doelstellingen. Het kabinet gaat daarbij uit van een 
dynamisch, op ontwikkeling gericht ruimtelijk beleid en een heldere verdeling van 
verantwoordelijkheden tussen Rijk en decentrale overheden. De nota bevat de ruimtelijke bijdrage aan 
een sterke economie, een veilige en leefbare samenleving en een aantrekkelijk land. De Nota Ruimte 
is een strategische nota op hoofdlijnen waarin een duidelijk onderscheid is gemaakt tussen 
rijksverantwoordelijkheden en die van anderen. Deze nota stelt `ruimte voor ontwikkeling` centraal en 
gaat uit van het motto ´decentraal wat kan, centraal wat moet´. Deze nota ondersteunt gebiedsgerichte, 
integrale ontwikkeling waarin alle betrokkenen participeren. Het accent verschuift van 
`toelatingsplanologie´ naar ´ontwikkelingsplanologie´. Hiermee keert het kabinet terug naar de 
eigenlijke uitgangspunten van het ruimtelijk rijksbeleid.  
 
Het provinciale beleid op economisch gebied vormt voor de gemeente Dinkelland een zeer belangrijk 
beleidskader. Het provinciaal Coalitieakkoord 2007-2011 zet in op herstructurering1 van 
bedrijventerreinen en het stimuleren van innovatieve bedrijvigheid. In het Streekplan 2000+ wordt 
aangegeven op welke locaties uitbreiding van economische activiteiten wel of niet is toegestaan. Voor 
de grotere kernen (met een inwonertal van meer dan 4.000) wordt een lokale economische 
ontwikkeling met het ruimtelijk beleid ondersteund. Voor vestiging en uitbreiding van uit de kern 
voortkomende, en qua aard en schaal van de kern passende werkgelegenheid moeten voldoende 
mogelijkheden zijn. Hieronder wordt tevens begrepen bedrijvigheid die zich vanuit het op de 
betreffende kern georienteerde buitengebied of uit omliggende kernen naar het bedrijventerrein in de 
kern wil verplaatsen. In bijzondere, incidentele gevallen kan een bedrijf van buiten zich vestigen. 
Hierbij zullen aantoonbare specifieke vestigingseisen aan de orde moeten zijn zoals 
toeleveringsrelaties, infrastructuur en terugdringen mobiliteit. Voor een aantal van deze kernen geldt 
dat ook de werkgelegenheid op het gebied van recreatie en toerisme belangrijk is.  
 
Voor de leefbaarheid van kleine kernen (dorpen die bestaan uit een concentratie van ten minste vijftig 
woningen en waarbij in de kern en het daarop georienteerde omliggende gebied minimaal 500 en 
maximaal 4.000 mensen wonen) is het belangrijk dat er bedrijven kunnen blijven functioneren. 
Uitbreiding van bestaande bedrijven en nieuwbouw voor uit de kern voorkomende bedrijvigheid 
zullen, mits in overeenstemming met de schaal en de omgevingskwaliteiten van de kern, mogelijk zijn. 
In de kernen kan vestiging van bestaande bedrijven uit het buitengebied of uit omliggende andere 
kleine kernen plaatsvinden. Veelal is de ruimtevraag voor bedrijvigheid bij kleine kernen beperkt 
zodat hiervoor geen bedrijventerrein nodig is. Per kern zal, aan de hand van de aantoonbare behoefte, 

���������������������������������������� �� �
1 In het kader van investeren in de kwaliteit van bedrijventerreinen start de provincie een proef met een ‘sterrensysteem’ dat de kwaliteit van 
een bedrijventerrein in beeld brengt. Op basis van de score kunnen dan afspraken gemaakt worden over verbetermogelijkheden 
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kunnen worden bezien of bedrijventerreinen, al dan niet op voorraad ontwikkeld of uitgebreid dienen 
te worden.  
 
Binnen het gemeentelijk beleid is het Collegeprogramma 2006-2010 een belangrijk document waarin 
is uitgesproken dat er wordt gekozen voor drie verzorgingskernen (Denekamp, Ootmarsum en 
Weerselo, waarbij Weerselo is bestempeld als groeikern). Uitbreiding van bedrijfsvestigingen wordt 
geconcentreerd in deze kernen, waarbij in Ootmarsum uitbreiding plaats vind passend bij het profiel 
van Ootmarsum (passende bedrijvigheid). Tevens ligt voor de gehele gemeente de nadruk op 
revitalisering c.q. herstructurering van bestaande bedrijventerreinen.  
 
Overige, voor deze visie relevante, uitgangspunten zijn: 

�  Grotere (huisvestings)voorzieningen zijn voorbehouden aan de grotere kernen 
�  Zuinig zijn op beschikbare ruimte 
�  Streven naar gezonde en verantwoorde economie 
�  Denekamp,Weerselo en Ootmarsum vestigingsplaats voor nieuwe bedrijvigheid 
�  Nadruk op herstructurering, hergebruik en (beeld)kwaliteit van de bedrijfsomgeving 

 
Andere belangrijke gemeentelijke beleidsdocumenten zijn de Structuurvisie, de Woonvisie en het 
Bestemmingsplan Buitengebied, waarin de (ruimtelijke) kaders en uitgangspunten zijn c.q. worden  
geformuleerd voor de langere termijn.  
 
Conclusies Beleidskader 
De voornaamste conclusies uit het beleidskader zijn de volgende: 

�  in de Nota Ruimte staan begrippen als intensief ruimtegebruik, onderling combineren van 
functies en transformeren van bestaand ruimtegebruik centraal 

�  er wordt in bepaalde kernen een tekort aan ruimte voor bedrijven geconstateerd 
�  het provinciaal beleid ten aanzien van bedrijventerreinen is gericht op een voldoende aanbod 

van bedrijventerreinen van de juiste kwaliteit 
�  concentratie van bedrijvigheid in de kernen Weerselo en Denekamp, passende bedrijvigheid in 

Ootmarsum 
�  nadruk op herstructurering, hergebruik en (beeld)kwaliteit van de bedrijfsomgeving 
 

 
Herstructurering en opwaarderen van de (beeld)kwaliteit van bedrijventerreinen heeft een hoge 
prioriteit in het landelijk, provinciaal, regionaal en gemeentelijk beleid. Uitbreiding is voor een 
aantal bedrijventerreinen in de gemeente noodzakelijk. Versnippering van verspreid liggende lokale 
kleinschalige bedrijventerreinen dient te worden voorkomen.  
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3. Ruimtelijk-economisch profiel 
 
Dit hoofdstuk geeft een beschrijving van het huidige ruimtelijk-economische profiel van de gemeente 
Dinkelland. Eerst wordt de totale bedrijvigheid (werkgelegenheid en aantal vestigingen) in de gehele 
gemeente beschreven (par. 3.1). Daarna wordt de bedrijvigheid vergeleken met die op de bovenlokale 
schaalniveaus (par. 3.2). In par. 3.3 komt de opbouw van de bedrijvigheid per kern2 aan bod en in par. 
3.4 worden, mede n.a.v. het profiel, verschillende kansen en bedreigingen uitgewerkt.   
�
3.1 Werkgelegenheid gemeente Dinkelland 
In de gemeente Dinkelland zijn in 2006 op 1.969 bedrijfsvestigingen 10.365 mensen werkzaam. De 
grootste economische sector wat betreft werkzame personen in 2006 is de sector groot- en detailhandel 
en reparatie, gevolgd door de sectoren landbouw en bouwnijverheid (tabel 3.1). Wat betreft het aantal 
vestigingen is de landbouw de grootste sector, gevolgd door groot- en detailhandel en reparatie en 
zakelijke dienstverlening (tabel 3.2).  
 
 
����	��� ��
��	�����
��	���������!�����"�
�� ##$%���$ �

omschrijving 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Landbouw, jacht en bosbouw (inclusief landbouwtellingen) 2.063 2.064 2.095 2.102 2.049 2.000 2.036 1.977 1.966 2.041 2.080
Visserij 1 1 2 2 1 0 0 0 0 0 0

Delfstoffenwinning 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Industrie 765 775 865 841 861 936 916 914 950 1.013 990
Nutsbedrijven 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bouwnijverheid 1.288 1.444 1.411 1.372 1.431 1.438 1.552 1.298 1.362 1.145 1.167
Reparatie van consumentenartikelen en handel 1.439 1.523 1.641 1.620 1.901 1.812 1.889 1.957 1.967 2.041 2.096
Horeca 839 919 938 954 978 990 974 966 1.000 1.019 1.059
Vervoer, opslag en communicatie 181 164 177 186 190 244 192 208 206 237 240
Financiële instellingen 163 153 146 180 215 197 174 167 202 176 187
Zakelijke dienstverlening/verhuur, handel onroerend goed 251 262 332 362 530 518 494 480 524 587 623
Openbaar bestuur, overheid 143 145 160 154 153 191 191 222 230 231 220
Onderwijs 194 208 227 238 250 246 278 299 311 295 290
Gezondheids-, welzijnszorg 520 565 625 679 865 922 952 1.042 1.094 1.067 1.056
Milieudienstverlening,cultuur,recreatie, ov. dienstverlening 227 233 268 294 293 339 361 371 363 341 357

TOTALEN DINKELLAND 8.074 8.456 8.887 8.984 9.717 9.833 10.009 9.901 10.175 10.193 10.365

Totale werkgelegenheid

�
�	
���
��������������������	������	�����������	���� ��� ������!����""#�$��%$�"������$�	&
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�
�
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omschrijving 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Landbouw, jacht en bosbouw (inclusief landbouwtellingen) 920 909 894 869 848 822 798 785 780 770 758
Visserij 1 1 1 1 1 0 0 0 0 0 0

Delfstoffenwinning 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Industrie 67 67 75 78 79 82 82 87 83 81 84
Nutsbedrijven 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Bouwnijverheid 98 102 108 114 126 133 134 137 140 153 153
Reparatie van consumentenartikelen en handel 341 351 376 385 397 412 406 407 414 436 439
Horeca 97 99 102 104 103 104 104 106 107 112 108
Vervoer, opslag en communicatie 33 31 31 31 36 39 35 37 37 37 37
Financiële instellingen 28 29 31 30 33 31 23 25 27 26 26
Zakelijke dienstverlening/verhuur, handel onroerend goed 86 92 109 121 144 150 146 151 161 170 171
Openbaar bestuur, overheid 3 3 3 3 3 3 3 3 3 1 1
Onderwijs 27 27 27 26 28 29 28 29 25 24 23
Gezondheids-, welzijnszorg 51 50 53 53 54 57 58 60 55 55 55
Milieudienstverlening,cultuur,recreatie, ov. dienstverlening 71 74 88 87 90 93 95 102 103 106 114

TOTALEN DINKELLAND 1.824 1.836 1.898 1.902 1.942 1.955 1.912 1.929 1.935 1.971 1.969

Totaal aantal vestigingen 

�
�	
���
��������������������	������	�����������	���� ��� ������!����""#�$��%$�"������$�	&
���'���#������ � �

�
�
De werkgelegenheid is ten opzichte van 1996 gegroeid met ongeveer 28% (zie bijlage 1, tabel 1). Van 
1996 tot 2002 is er sprake van groei (24%), daarna vindt een afvlakking van de groei plaats. Het aantal 
bedrijfsvestigingen is in de periode 1996-2006 met 8% gestegen (afgeleid uit tabel 3.2). Opvallend is 
dat de totale werkgelegenheid (absolute aantallen) in de sector landbouw ten opzichte van 1996 niet is 
gedaald. Het aantal vestigingen is daarentegen wel fors gedaald (van 920 naar 758, daling van 18%);  
een gevolg (en bewijs) van schaalvergroting binnen de sector. Binnen de bouwnijverheid is er ondanks 
een stijging van het aantal vestigingen sprake van een daling van het aantal werkzame personen. Bij de 
overige sectoren loopt de ontwikkeling van de werkgelegenheid synchroon met de ontwikkeling van 

���������������������������������������� �� �
� �De gegevens per kern zijn ontleed aan de BIRO-gegevens, i.v.m. de beschikbaarheid ontbreken hierbij voor het jaar 2006 de 
landbouwtellingen. De overige gegevens zijn afkomstig van het Lisa Vestigingenregister.  
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het aantal vestigingen.   �

�
Ten opzichte van 1996 is de structuur van de werkgelegenheid enigszins gewijzigd (zie bijlage 1, tabel 
2). Het aandeel werkzame personen in de grootste sectoren (landbouw, industrie, bouwnijverheid, 
groot- en detailhandel, horeca en gezondheids- en welzijnszorg) bedroeg in 1996 respectievelijk 
25,6%, 9,5%, 16,0%, 17,8%, 10,4% en 6,4% tegen respectievelijk 20,1%, 9,6%, 11,3%, 20,2%, 10,2% 
en 10,2% in 2006. Het aandeel van de sectoren landbouw en bouwnijverheid is gedaald, de sectoren 
gezondheids- en welzijnszorg, reparatie/handel en zakelijke dienstverlening zijn gestegen. Het aandeel 
van de sector zakelijke dienstverlening is in de betreffende periode zelfs verdubbeld. De economische 
structuur is daarmee in 2006 minder eenzijdig dan in 1996.   
�
Conclusie 

·  werkgelegenheidsgroei binnen Dinkelland van 1996-2006 28%, groei van het aantal 
vestigingen in die periode 8%.  

·  qua werkgelegenheid is er sprake van relatief sterke groei binnen de sectoren (zakelijke) 
dienstverlening en gezondheids- en welzijszorg, stagnatie c.q. afname bij de landbouw en de 
bouwnijverheid.  

·  vergeleken met 1996 is de economische structuur in 2006  uitgebalanceerder; het aandeel van 
de 4 grootste sectoren bedroeg in 1996 nog 69,8%, in 2006 61,8%, waarbij ook het aandeel 
van gezondheids- en welzijnszorg resp. zakelijke dienstverlening gestegen is.   

    
 
3.2 Werkgelegenheid in relatie tot bovenlokale schaalniveaus 
 
Totale werkgelegenheid en bedrijfsvestigingen 
In vergelijking met de landelijke, provinciale en regionale (Twentse gemeenten) cijfers zijn er de 
nodige verschillen. In de periode 1996-2006 (zie tabel 3.3) kent de ontwikkeling van de totale 
werkgelegenheid op landelijk niveau tot aan het jaar 2002 een stijging van bijna 18%, vanaf 2002 is er 
sprake van een stabilisering. In de provincie Overijssel en de Regio Twente zijn dezelfde trends 
zichtbaar (topjaar 2003 met resp. stijging van 21% en 18% t.o.v. 1996), binnen de gemeente 
Dinkeland is er vanaf 1996 een constante toename tot ruim 28% in 2006.   
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Voor wat betreft het aantal bedrijfsvestigingen (tabel 3.4) geldt dat het totaal sinds 1996, landelijk, met 
ruim 22% is toegenomen, provinciaal en regionaal met 21% en binnen de gemeente Dinkelland met 
8%. �
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� �De totale werkgelegenheid heeft betrekking op het totaal aantal full-timers, part-timers en uitzendkrachten (totaal aantal banen). De 
gegevens zijn afkomstig van het Lisa Vestigingenregister.   
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Werkgelegenheidsopbouw 
Ten opzichte van het provinciale en regionale beeld zijn er bepaalde verschillen in de 
werkgelegenheidsopbouw te constateren. In bijlage 2 is deze opbouw weergegeven. Het aandeel 
werkzame personen in de landbouwsector is in Dinkelland fors hoger dan landelijk, provinciaal en 
regionaal. Datzelfde geldt ook voor de bouwnijverheid en horeca. Daarentegen is het aandeel 
werkende personen in de sector zakelijke dienstverlening landelijk, provinciaal en regionaal hoger.   
 
De trends vanaf 1996 geven voor alle schaalniveau’s in grote lijnen hetzelfde beeld; daling van het 
aandeel landbouw, lichte daling van het aandeel bouwnijverheid, stijging van zakelijke dienstverlening 
en gezondheids- en welzijnszorg. De verschillen zit voornamelijk in de sector industrie; landelijk, 
provinciaal en regionaal een daling, binnen Dinkelland is er een gelijkblijvend aandeel.   
 
Conclusie 

·  ten opzichte van de overige schaalniveau’s (landelijk, provinciaal en regionaal) is de totale 
werkgelegenheid in Dinkelland  sterker toegenomen, het aantal vestigingen duidelijk minder 
sterk. De toename van de werkgelegenheid wordt voornamelijk gerealiseerd door uitbreiding 
van bestaande vestigingen  

·  het aandeel van de sectoren landbouw, bouwnijverheid en horeca is in Dinkelland hoger, het 
aandeel zakelijke dienstverlening en industrie is vooral landelijk, maar ook  provinciaal en 
regionaal hoger 

·  De trends vanaf 1996 geven voor alle schaalniveau’s in grote lijnen hetzelfde beeld; daling 
van het aandeel landbouw en het aandeel bouwnijverheid, stijging van zakelijke 
dienstverlening en gezondheids- en welzijnszorg 

 
 
3.3  Opbouw bedrijvigheid en werkgelegenheid per kern4 
 
In deze paragraaf wordt een overzicht gegeven van de bedrijvigheid per kern. Enerzijds een overzicht 
van alle kernen (3.3.1), daarnaast een uitvergroting van de drie grotere kernen (3.3.2.).  
 
3.3.1.  Bedrijvigheid alle kernen gemeente Dinkelland 
 
In bijlagen 3 en 4 is de opbouw van de bedrijvigheid en werkgelegenheid per kern weergegeven voor 
de jaren 1996 en 2006. Uit deze tabellen en figuren blijkt dat de profielen van de afzonderlijke kernen 
nogal verschillen. Als gekeken wordt naar de totale werkgelegenheid (sector landbouw uitgezonderd) 
ligt binnen de kernen Agelo, Lattrop, Oud-O’sum, Saasveld en Nutter ligt de nadruk op de horeca. 
Binnen Denekamp, Deurningen, Rossum, Tilligte en Weerselo is de sector reparatie en (groot- en 
detail)handel het sterkst aanwezig; in Ootmarsum is de sector bouwnijverheid (nog) de grootste.  
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1996 2006 % toename 1996 2006 1996 2006 % toename 1996 2006
Agelo 68 136 100% 1,1% 1,6% 24 28 17% 2,5% 2,2%
Denekamp 2.159 3.182 47% 35,2% 37,5% 339 442 30% 35,3% 35,0%
Deurningen 289 380 31% 4,7% 4,5% 65 81 25% 6,8% 6,4%
Lattrop 223 314 41% 3,6% 3,7% 33 41 24% 3,4% 3,2%
Nutter 20 60 200% 0,3% 0,7% 7 10 43% 0,7% 0,8%
Ootmarsum 1.953 2.498 28% 31,8% 29,4% 232 281 21% 24,2% 22,3%
Oud-Ootmarsum 140 90 -36% 2,3% 1,1% 15 17 13% 1,6% 1,3%
Rossum 195 306 57% 3,2% 3,6% 63 94 49% 6,6% 7,4%
Saasveld 404 565 40% 6,6% 6,7% 61 96 57% 6,4% 7,6%
Tilligte 113 164 45% 1,8% 1,9% 25 24 -4% 2,6% 1,9%
Weerselo 577 791 37% 9,4% 9,3% 96 148 54% 10,0% 11,7%
Dinkelland totaal 6.141 8.486 38% 100,0% 100,0% 960 1.262 31% 100,0% 100,0%

absoluut in percentages
Totale werkgelegenheid Aantal bedrijfsvestigingen

absoluut in percentages

�
�
Uit tabel 3.5 valt de verhouding van de totale werkgelegenheid en het aantal bedrijfsvestigingen 
binnen de kernen van de gemeente Dinkelland af te lezen. De totale toename binnen de gemeente 

���������������������������������������� �� �
� �Voor deze paragraaf zijn i.v.m. de beschikbaarheid  de BIRO-gegevens gebruikt. Deze verschillen marginaal van de eerder gebruikte 
gegevens uit het Lisa Vestigingenregister. Vestigingen met een ‘verdachte’ SBI93-code en een bepaalde grootte (minder dan 2 werkzame 
personen) voldoen niet aan de Lisa-definitie voor een vestiging.    
5 Bron: BIRO 2006, gegevens per kern exclusief landbouwtellingen, alleen de niet-agrarische bedrijven zijn opgenomen 
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bedraagt voor de totale werkgelegenheid 38%, voor het aantal bedrijfsvestigingen 31%. Opvallend is, 
ondanks dat het gaat om kleine hoeveelheden, de toename in Agelo en Nutter voornamelijk is 
gerealiseerd binnen de sector horeca.  
 
Vergeleken met het aantal inwoners (%) valt op (tabel 3.6) dat van de grotere kernen Weerselo en 
Denekamp ‘in balans zijn’ en Ootmarsum een groter aandeel heeft in werkgelegenheid en vestigingen 
dan in aantal inwoners. De ‘scheefheid’ in Rossum voor wat betreft de (percentuele) verhouding 
tussen werkgelegenheid en aantallen inwoners, zou er op kunnen wijzen dat Rossum qua 
werkgelegenheid voor een deel op Ootmarsum gericht is.  
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abs. perc. abs. perc. abs. perc. 

Agelo 136 1,6% 28 2,2% 572 2,2%

Denekamp 3.182 37,5% 442 35,0% 9.754 37,4%

Deurningen 380 4,5% 81 6,4% 1.933 7,4%

Lattrop 314 3,7% 41 3,2% 1.037 4,0%

Nutter 60 0,7% 10 0,8% 195 0,7%

Ootmarsum 2.498 29,4% 281 22,3% 4.408 16,9%

Oud-Ootmarsum 90 1,1% 17 1,3% 345 1,3%

Rossum 306 3,6% 94 7,4% 2.351 9,0%

Saasveld 565 6,7% 96 7,6% 1.684 6,5%

Tilligte 164 1,9% 24 1,9% 747 2,9%

Weerselo 791 9,3% 148 11,7% 3.064 11,7%

Dinkelland totaal 8.486 100,0% 1.262 100,0% 26.090 100,0%

Totale werkgelegenheid Aantal vestigingen Aantal inwoners

 
 
 
3.3.2. Bedrijvigheid kernen Denekamp, Ootmarsum en Weerselo   
Zoals uit de tabellen uit bijlage 5 blijkt, verschillen de grotere kernen (c.q. verzorgingsgebieden) 
binnen de gemeente Dinkelland duidelijk in opbouw van bedrijvigheid en werkgelegenheid. De kernen 
Ootmarsum, Denekamp en Weerselo worden uitgelicht.  
�
Een vergelijking tussen de drie grootste kernen in relatie tot de gemeente als geheel, leert dat voor wat 
betreft de totale werkgelegenheid; 

·  het aandeel van de industrie in de kern Weerselo duidelijk minder is dan in Denekamp en 
Ootmarsum 

·  het aandeel bouwnijverheid in Denekamp fors achterblijft bij Weerselo, Ootmarsum en 
Dinkelland als geheel 

·  in Ootmarsum het aandeel in de sector reparatie relatief laag en in de sector gezondheidszorg 
relatief hoog is 

·  in Ootmarsum het aandeel horeca hoger is dan de andere kernen, maar iets lager dan voor 
Dinkelland als geheel; 

 
Voor wat betreft het aantal bedrijfsvestigingen geldt dat; 

·  sector bouwnijverheid: het aandeel vestigingen in Weerselo hoger is dan in Denekamp in 
Ootmarsum, waarbij in Weerselo 16,2% van de vestigingen zorgt voor 15,7% van de 
werkgelegenheid, in Ootmarsum 8,9% voor 20,4%, in Denekamp zorgt 10,4% voor slechts 
5,3% van de werkgelegenheid. In Weerselo is de verhouding redelijk in balans, in 
Ootmarsum bevinden zich naar verhouding de wat grotere bedrijven, in  Denekamp de wat 
kleinere (voor Dinkelland als geheel gaat het om 12,3% en 13,8%) 

·  sector reparatie en handel: het aandeel vestigingen in de kernen nagenoeg is gelijk, in relatie 
tot het percentage totale werkgelegenheid is deze sector behoorlijk ‘uit balans’; 35,0% van 
de vestigingen zorgt voor slechts 24,7% van de werkgelegenheid, hetgeen vooral in 
Ootmarsum opvalt (36,3% van de vestigingen zorgt voor 18,1% van de werkgelegenheid). 
Dit komt, waarschijnlijk, door een relatief groot aantal éénmansbedrijven in deze sector.  

���������������������������������������� �� �
6 Cijfers m.b.t. aantal inwoners afkomstig uit de Gemeentelijke Basis Administratie, per 1 januari 2007. Aantal inwoners voor de kern 
Denekamp inclusief Noord-Deurningen.   
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·  sector zakelijke dienstverlening; deze sector zorgt met 13,8% van de vestigingen in 
Dinkelland voor 7,4% van de totale werkgelegenheid; bij de sector gezondheidszorg is de 
tendens net omgekeerd, hier zorgt 4,4% van de vestigingen voor 12,4% van de 
werkgelegenheid  

 
Weerselo 
Bij de werkgelegenheidsopbouw in Weerselo valt het relatief hoge percentage bedrijfsvestigingen in 
de sector bouwnijverheid op. Het aantal (aandeel) bedrijven in de horeca en de zakelijke 
dienstverlening is daarentegen lager dan in Denekamp, Ootmarsum en Dinkelland als geheel. Voor 
wat betreft de totale werkgelegenheid is het aandeel in de sectoren bouwnijverheid en gezondheids- en 
welzijnszorg iets groter dan voor Dinkelland als geheel. Van de werkgelegenheid binnen de gemeente 
Dinkelland (exclusief de landbouw) is 9,3% werkzaam in Weerselo, terwijl Weerselo 11,7% van het 
aantal inwoners bevat.  
 
Denekamp       
De werkgelegenheidsopbouw in Denekamp komt in grote lijnen overeen met die van Dinkelland als 
geheel, zeker als het gaat om de bedrijfsvestigingen. Grootste verschillen zit in het aandeel 
werkgelegenheid in de sectoren bouwnijverheid en reparatie. Bij bouwnijverheid ligt het beduidend 
lager, bij reparatie hoger dan in de kernen Ootmarsum, Weerselo en de totale gemeente. Van de 
werkgelegenheid in Dinkelland is 37,5% gevestigd in Denekamp, terwijl het inwonertal in de kern 
37,4% is.  
 
Ootmarsum 
In Ootmarsum is het aandeel van de sector reparatie in de totale werkgelegenheid lager en voor de 
sector bouwnijverheid hoger dan in de andere kernen en de gemeente in totaal. Ook het aandeel van de 
sector gezondheids- en welzijnszorg is in Ootmarsum beduidend hoger. Van de totale 
werkgelegenheid in Dinkelland is 29,4% gevestigd in Ootmarsum, terwijl het inwonertal in de kern 
16,9% is.  
 
Conclusies 

·  In verband met de beschikbaarheid van de gegevens, zijn bij de analyse van de 
werkgelegenheid per  kern,  de landbouwtellingen buiten beschouwing gelaten  

·  Bij de werkgelegenheidsontwikkeling van de drie grote kernen valt op dat Weerselo een 
ontwikkeling kent gelijk aan het gemeentelijk gemiddelde (38%), Denekamp daar boven zit 
(47%) en Ootmarsum er onder(28%) 

·  In relatie tot de inwonersaantallen zijn de kernen Denekamp en Weerselo in balans en heeft 
Ootmarsum een groter aandeel in werkgelegenheid en bedrijfsvestigingen dan in inwoners.  

·  Denekamp heeft qua werkgelegenheid, vergeleken met de gemeente als geheel, een relatief 
groot aandeel in de sector reparatie en handel, relatief laag aandeel in de sector 
bouwnijverheid; Ootmarsum, hoger qua gezondheids- en welzijnszorg en bouwnijverheid, 
lager qua reparatie/handel; Weerselo, (iets) hoger wat betreft bouwnijverheid, gezondheids- 
en welzijnszorg en  dienstverlening, lager in industrie en horeca.    
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3.3. Knelpunten en kansen  
 
De (economische) structuur van de gemeente Dinkelland kent sterke en zwakke punten die onder meer 
samenhangen met de ligging van de gemeente en de samenstelling van de bedrijvigheid in de kernen.   
 
Sterke punten/Kansen - algemeen 

�  kwalitatief hoogwaardige leefomgeving 
�  landschap, natuur en cultuur  
�  goede sociale structuur 
�  levendige kernen met sterke sociale cohesie 
�  strategische ligging; grensgebied, A1, Twente 

 
Sterke punten / Kansen – economie en bedrijventerreinen 

�  relatief sterke landbouwsector  
�  sterke sector reparatie en handel  
�  relatief grote groei van de werkgelegenheid 
�  goede randvoorwaarden voor ruimtelijke inpassing (en afronding) van bedrijventerreinen 
�  (her-)ontwikkeling kansrijke locaties (Euro-eiland, bedrijventerreinen) 
�  (blijven) inzetten op behoud van hoogwaardige arbeidsplaatsen  
�  benutting vrijkomende agrarische bebouwing 

 
Zwakke punten/Bedreigingen - algemeen 

�  wegtrekkende jongeren 
�  ontstaan van onevenwichtige demografie; meer ouderen, minder jongeren 
�  onbekendheid, gemeentenaam (nog) geen sterk merk 
�  weinig verbondenheid en solidariteit tussen de kernen 

 
Zwakke punten/bedreigingen – economie en bedrijventerreinen 

�  afnemende werkgelegenheid in de landbouw en de bouwnijverheid 
�  momenteel een tekort aan bedrijventerrein in enkele kernen t.b.v. uitbreiding, verplaatsing en 

vestiging van bedrijven 
�  versnippering van bedrijfsactiviteiten 
�  beperkingen Streekplan inzake nieuwvestigingen 
�  enkele verouderde (delen van) bedrijventerreinen 

 
 
Uitwerking sterke punten/kansen   
Het benutten van kansen voor behoud, respectievelijk uitbreiding van bestaande werkgelegenheid en 
aantrekken van nieuwe werkgelegenheid blijft noodzakelijk. Dit om de economische vitaliteit van de 
gemeente te waarborgen, vertrek van jongeren te voorkomen en een duurzaam economisch draagvlak 
te creëren. Daarbij is blijvende aandacht nodig voor het creëren van een goed vestigingsklimaat en 
goede ruimtelijke en infrastructurele condities in de gemeente.   
 
De bestaande, kwalitatief hoogwaardige leefomgeving biedt een prima aanleiding de ruimtelijke 
inpassing van bedrijventerreinen vorm te geven en als primair aandachtspunt neer te zetten. Een 
duurzame inrichting van het bedrijventerrein is hierop een logische vervolgstap.  
 
Uitwerking knelpunten 
Op schaal van Dinkelland zijn de voornaamste bedrijfsactiviteiten te veel versnipperd en te weinig 
geconcentreerd; een gevolg van het ontstaan van vele lokale bedrijventerreinen. Door toekomstige 
uitbreidingen van bedrijventerreinen te concentreren in de grotere kernen Denekamp, Ootmarsum en 
Weerselo, wordt deze versnippering tegengegaan en ontstaan concentraties van bedrijvigheid, betere 
ontsluitingsmogelijkheden en minder aantasting van het landschap.  
 
Daarnaast is het ruimtegebrek op de diverse bedrijventerreinen in de gemeente een belangrijk 
knelpunt. Groei van de bedrijvigheid is gewenst, maar alleen mogelijk als enkele terreinen op korte 
termijn worden uitgebreid. Hiervoor zijn  de nodige bestemmingsplanprocedures in voorbereiding of 
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reeds opgestart. Concreet gaat het dan om de uitbreiding van Sombeek (fase IV) te Denekamp, 
Echelpoel (fase III) te Weerselo en de afronding van bedrijventerrein De Mors IV te Ootmarsum.  
Daarnaast dient de relatie tussen oude en nieuwe terreinen te worden gelegd. Gezien het feit dat 
Dinkelland over enkele verouderde bedrijventerreinen beschikt (voornamelijk De Mors fase I te 
Ootmarsum en Kloppendijk te Denekamp) is het wenselijk via herstructurering deze terreinen een 
kwaliteitsimpuls te geven; tevens kan een (klein) gedeelte van de toekomstige behoefte via 
herstructurering gerealiseerd worden.  
 
Via een beleid gericht op het opnieuw benutten van vrijkomende agrarische gebouwen (VAB-beleid), 
kan enerzijds een bijdrage worden geleverd aan het realiseren van nieuwe economische dragers voor 
het landelijk gebied, anderzijds kan invulling van een vrijkomend agrarisch gebouw door een nieuwe 
(bedrijfsmatige) functie een bijdrage leveren in de behoefte naar nieuwe bedrijfslocaties. In het licht 
van de behoefteramingen van nieuwe bedrijventerreinen is deze bijdrage echter moeilijk te 
kwantificeren. Inzetten op dit beleid, via projecten als D’ran7, is echter een prima middel in 
combinatie met herstructurering van bestaande en de ontwikkeling van nieuwe bedrijventerreinen.   
 

 
 
 

���������������������������������������� �� �
7 Project D’ran wil bestaande en nieuwe ondernemers ondersteuning bieden bij de ontwikkeling van hun activiteiten. Het project D’ran werkt 
hard aan het voorkomen van de verpaupering van het platteland en het verlies van arbeidsplaatsen, door vrijkomende agrarische 
bestemmingen te gebruiken voor andere vormen van ondernemerschap.  
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4. Kwantitatieve aspecten bedrijventerreinen 
 
 
4.1. Behoefte aan bedrijventerreinen vanuit de markt 
 
De terreinbehoefte vanuit de markt is het uitgangspunt bij het volgen van economische ontwikkelingen 
binnen de gemeente. Er zijn meerdere parameters en onderzoeksuitkomsten die houvast geven bij het 
inschatten van de toekomstige terreinbehoefte in de gemeente: 

- indicaties op basis van de uitgifte in een achterliggende periode (extrapolatie op basis van 
historische uitgifte)  

- uitkomsten van regionaal onderzoek 
- actuele ontwikkelingen en aanvragen 

 
Extrapolatie op basis van historische uitgifte  
Ervaringen met de uitgifte van bedrijventerreinen in het verleden kunnen een leidraad vormen voor de 
te verwachten ruimtebehoefte in de komende jaren. In de periode 1999-2006 is in totaal ruim 8,2 ha. 
uitgegeven (gemiddeld ruim 1,0 ha. per jaar). Als gekeken wordt naar de hoeveelheid bedrijven die 
zich in deze periode op één van de bedrijventerreinen hebben gevestigd, dan gaat het om 35 bedrijven 
met een gemiddelde perceelsgrootte van circa 2.350 m2; ruim 4 bedrijfsvestigingen per jaar. Op 
jaarbasis komt dit uit op een ruimtebehoefte tussen 9.400 m2 (4 bedrijven) en 1,18 ha (5 bedrijven);  
extrapolatie van deze gegevens geeft een (netto) behoefte tot 2020 tussen 12,2 ha. en 15,3 ha.     
 
Tabel 4.1 Uitgiftecijfers gemeente Dinkelland, 1999-2006 
 

jaar 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 
Aantal m2 uitgegeven 9.702 1.220 25.090 0 0 12.590 11.626 21.983 
Aantal kavels/bedrijven 2 1 13 0 0 5 5 9 
Gemiddelde kavelgrootte 4.851 1.220 1.930 0 0 2.518 2.325 2.442 
bron: Grondbedrijf gemeente Dinkelland i.s.m. Regio Twente, bewerking Gemeente Dinkelland/Afdeling Onderzoek & Statistiek 
 
Conclusie 
Extrapolatie van de gemiddelde jaarlijkse bedrijfsterreinuitgifte (ruim 1,0 ha. gemiddeld) laat zien dat 
voor de periode tot 2020 voor de totale gemeente ca. 13,5 ha. benodigd is; hierbij is nog geen 
rekening gehouden met een eventuele ijzeren voorraad. Behoefteraming op basis van de historische 
vestiging  van  bedrijven in combinatie met de gemiddelde kavelgrootte, geeft een toekomstige 
behoefte tot 2020 tussen 12,2 ha. en 15,3 ha.netto bedrijventerrein. 
 
 
Tabel 4.2 Uitgiftecijfers kernen Ootmarsum, Denekamp en Weerselo 1999-2006 

jaar 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 
Denekamp         
Aantal m2 uitgegeven 9.702 1.220 9.539 - - 8.045 - 17.079 
Aantal kavels/bedrijven 2 1 2 - - 3 - 5 
Gemiddelde kavelgrootte 4.851 1.220 4.770 - - 2.682 - 3.416 
         
Weerselo         
Aantal m2 uitgegeven - - 15.551 - - 2.345 5.569 1.072 
Aantal kavels/bedrijven - - 11 - - 1 2 1 
Gemiddelde kavelgrootte - - 1.414 - - 2.345 1.114 1.072 
         
Ootmarsum         
Aantal m2 uitgegeven - - - - - 2.200 6.057 3.832 
Aantal kavels/bedrijven - - - - - 1 3 3 
Gemiddelde kavelgrootte - - - - - 2.200 2.019 1.277 
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Conclusie8 
Extrapolatie van de gemiddelde bedrijfsterreinuitgifte vanaf 1999 laat een verschillend beeld voor de 
drie kernen zien. Uitgaande van een periode tot aan 2020 (13 jaar) geldt voor de kern Denekamp een 
behoefte van 7,5 ha (op basis van een historische jaarlijkse uitgifte van 5.700 m2), voor de kern 
Weerselo geldt een behoefte van 4,0 ha. (jaarlijks 3.067 m2) en voor de kern Ootmarsum een behoefte 
van 2,0 ha. (jaarlijks 1.511 m2); hierbij is nog geen rekening gehouden met een eventuele ijzeren 
voorraad en de eventuele groeiambities per kern (met name Weerselo)   
 
Behoefte op basis van provinciaal/regionaal onderzoek 
Volgens regionaal onderzoek in het kader van het provinciale programmeringsoverleg 
bedrijventerreinen (op basis van de BLM-methode9) komt de uitgifte van de laatste 25, 15 en 10 jaar 
voor Dinkelland uit op gemiddeld 1,0 ha. per jaar. Tot aan 2020 komt dit neer op een behoefte van ca. 
13 ha., exclusief de ijzeren voorraad (5 keer de jaarlijkse uitgifte à 1 ha.) van 5 ha. De totale behoefte 
zou dan op ca. 18 ha. uitkomen. Bij deze raming is uitgegaan van de totale behoefte binnen de 
gemeente en is geen uitsplitsing per kern gemaakt.  
 
Conclusie     
Tot aan 2020 een behoefte van ca. 18 ha., inclusief een ijzeren voorraad van 5 keer de jaarlijkse 
uitgifte. Nadeel is het ontbreken van een behoefteraming per kern.   
 
Actuele aanvragen en ontwikkelingen 
Uitgaande van de inschrijvingen op de wachtlijst (medio 2007)10, zoals weergegeven in tabel 4.2, 
geven voor de totale gemeente een actuele behoefte van ca. 14,25 ha.  
 
Tabel 4.3 Behoefte op basis van inschrijvingen 

Kern Aantal ingeschreven Gemiddelde omvang Totale behoefte
Weerselo 15 2.500 m2 3,75 ha

Deurningen 10 2.500 m2 2,5 ha
Denekamp 30 2.000 m2 6,0 ha 
Ootmarsum 10 2.000 m2 2,0 ha
 Dinkelland 65 2.200 m2 14,25 ha.  

 
De inschrijvingen op de wachtlijsten geven slechts een globale indicatie van de daadwerkelijke 
(toekomstige) behoefte. Behoefteramingen louter op basis van deze lijsten zijn vanwege de vele 
onzekerheden, geen goede graadmeter. Als aanvulling op de behoefteraming op basis van historische 
uitgifte zijn ze wel waardevol, voorwaarde daarvoor is dat uitgegaan moet worden van min of meer  
concrete en actuele verzoeken. Uitgaande van wachtlijsten is daar, zeker indien sprake is van een 
inschrijving op een (veel) eerder gelegen moment, niet altijd sprake van11.  
 
Conclusie 
Op basis van de actuele verzoeken en wachtlijsten is de ruimtebehoefte voor de komende jaren ca. 
14,25 ha netto. Een behoefteraming louter op basis van de wachtlijsten is echter geen goede 
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8 Een doorkijk naar 2007 leert dat in Denekamp nog eens 3.991 m2 is uitgegeven, hetgeen resulteert in gemiddeld 5.500 m2, totale behoefte 
7,1 ha tot aan 2020. In Ootmarsum is in 2007 10.370 m2 uitgegeven, het gemiddelde komt daarmee op 2.500 m2, behoefte op 3,25 ha. netto 
tot aan 2020. Weerselo blijft ongewijzigd.     
- � In het verleden zijn verschillende methoden gebruikt om de behoefte aan bedrijventerrein vast te stellen. De meest gebruikte methoden 
(enquete en historische uitgifte) hebben als nadeel dat de economische conjunctuur grote invloed heeft op de resultaten. Het Centraal Plan 
Bureau en het Minsterie van Economische Zaken hanteren een planningsmethodiek (Bedrijfslocatiemonitor BLM) die hieraan tegemoet 
komt. Deze methodiek gaat uit van de toekomstige vraag naar bedrijventerreinen volgens de lokale factoren zoals werkgelegenheidsgroei en 
demografische ontwikkelingen, maar dient vanuit de provincie nog te worden geoptimaliseerd.    
10 De huidige wachtlijsten geven per kern het aantal inschrijvingen voor bedrijfsgrond aan. Begin 2008 zullen deze wachtlijsten 
geinventariseerd en geactualiseerd (moeten) worden. Een quick-scan van de huidige wachtlijsten geeft een globaal beeld zoals weergegeven 
in tabel 4.3 
11 Als voorbeeld kan de kern Saasveld dienen (niet opgenomen in de tabel). De behoefte aan bedrijfsgrond vanuit deze bedraagt volgens de 
wachtlijst ongeveer 3,4 ha.; de inschrijvingen dateren echter van de periode 1993-2001, indien er momenteel nog sprake is van een concrete 
behoefte vanuit Saasveld zal deze zeer waarschijnlijk veel lager uitvallen dan de genoemde 3,4 ha, waarschijnlijk is de actuele behoefte 
marginaal. De inschrijving hield voornamelijk verband met de voorgenomen aanleg van bedrijventerrein Zoekerdijk. Aan de aanleg van dit 
bedrijventerrein is echter goedkeuring onthouden. Voor de kern Rossum geldt grotendeels hetzelfde, de huidige wachtlijst geeft een behoefte 
van ca. 1,5 ha. aan, vooral samenhangend met planvorming rondom ‘De Schil’ in Rossum.    

�
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graadmeter, vanwege de vele onzekerheden in samenhang met veranderende marktomstandigheden.      
 
Resumé  
De uitgifte van bedrijventerrein in de periode 1999-2006 bedroeg gemiddeld ruim 1,0 ha. (netto) per 
jaar. Bij doortrekking van deze terreinuitgifte zou 13,5 ha. netto aan uitgeefbaar terrein noodzakelijk 
zijn tot 2020 (exclusief ijzeren voorraad). Behoefteraming op basis van de historische vestiging  van  
bedrijven in combinatie met de gemiddelde kavelgrootte, geeft een toekomstige behoefte tot 2020 
tussen 12,2 ha. en 15,3 ha.netto bedrijventerrein. Prognoses uit het Regionale/provinciale onderzoek 
komen uit op 13 ha. (1 ha. gemiddeld per jaar), exclusief ijzeren voorraad en exclusief 
verplaatsingsbehoefte als gevolg van gemeentelijk ruimtelijk- en milieubeleid. Op basis van 
inschrijvingen en actuele verzoeken is de ruimtebehoefte ca. 14,25 ha.  
 
4.2. Behoefte aan bedrijventerrein vanuit ruimtelijk of milieubeleid  
 
In het verleden was een belangrijk uitgangspunt van beleid dat in elke kern voldoende ruimte 
aanwezig moest zijn om vestigingsmogelijkheden te kunnen bieden aan lokaal gebonden bedrijven en 
om ruimte te kunnen bieden aan de ontwikkeling van de reeds gevestigde bedrijven.  
 
Gaandeweg is steeds meer het besef ontstaan dat ongebreidelde uitbreidingen van (lokale) 
bedrijventerreinen leiden tot een ongewenste versnippering. In het Collegeprogramma 2006-2010 is 
ook al aangegeven dat uitbreiding van bedrijfsvestiging wordt geconcentreerd in Denekamp, Weerselo 
en Ootmarsum (passende bedrijvigheid). Toekomstige ontwikkelingen en uitbreidingen worden 
geconcentreerd op bedrijventerreinen in Weerselo (Echelpoel) en Denekamp (Sombeek), tegelijkertijd 
worden binnen de overige kernen geen nieuwe, relatief grootschalige uitbreidingen van 
bedrijventerreinen meer toegestaan en beperkt de uitbreiding van de bedrijvigheid zich tot lokaal 
maatwerk.   
 
De gemeente Dinkelland heeft in haar ruimtelijke ordeningsbeleid duidelijk aangegeven dat bedrijven, 
die vanuit ruimtelijk dan wel milieubeleid op de huidige locatie niet passen, dienen te verplaatsen naar 
bedrijventerreinen. In het verleden hebben sanering en verplaatsing van bedrijven van hinderlijke 
bedrijven uit de woonomgeving de nodige aandacht gekregen. De behoefte aan ruimte wordt – mede 
vanwege het in de praktijk moeizaam realiseren van verplaatsingen vanuit dorpskernen of 
buitengebied – voorzichtig ingeschat. Rekening houdend met ervaringen uit het verleden, wordt de 
behoefte geraamd op 0,2 ha. per jaar.   
 
  
4.3 Conclusies behoefte bedrijventerrein 
 
In het voorgaande is een drietal kwantitatieve indicaties voor de toekomstige ruimtebehoefte vanuit de 
marktvraag aan de orde geweest; deze indicaties bewegen tussen de 12,2 ha. en 15,3 ha., exclusief een 
eventuele ijzeren voorraad. Daarbij opgeteld de behoefte op basis van milieubeleid (0,2 ha. per jaar) 
geeft een totale behoefte tussen 14,8 ha. en 17,9 ha. Als verdere prognosebasis en 
ruimtereserveringsdoeleinden is het wenselijk te kiezen voor een “middenvariant”, dat wil zeggen een 
ruimtebehoefte tot 2020 van ca. 16,5 ha. (1,25 ha. netto op jaarbasis).     
 
IJzeren voorraad  
Gemeenten dienen te beschikken over een “ijzeren voorraad” bedrijventerrein. Dit is de hoeveelheid 
bedrijventerrein die minimaal aanwezig moet zijn om tijdig aan de ruimtebehoefte van het 
bedrijfsleven te voldoen. In het algemeen wordt een norm gehanteerd van 4-5 keer de gemiddelde 
jaarlijkse uitgifte over de laatste 10 jaar. Voor de gehele kern geldt dan een ijzeren voorraad van 4 tot 
5 ha. netto bedrijventerrein. De gemeente Dinkelland is voornemens geen rekening te houden met deze 
ijzeren voorraad; alleen in de daadwerkelijke behoefte wordt voorzien via aanleg van nieuwe terreinen 
en herstructurering van bestaande terreinen. Er dient echter wel tijdig en flexibel te worden ingespeeld 
op de actuele en werkelijke behoefte en marktomstandigheden. Het tijdig beschikbaar hebben van 
voldoende bedrijventerrein dient voornamelijk te worden gerealiseerd door een goede fasering, op 
basis van de  behoefte voor de lange termijn. Van groot belang daarbij is tijdig innemen van 
grondposities en het opstarten van bestemmingsplanprocedures.        
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4.4. Aanbod bedrijventerreinen 
 
Huidig aanbod 
Medio 2007 beschikt de gemeente Dinkelland over een negental bedrijventerreinen. Het betreft 
bedrijventerrein Sombeek en Kloppendijk te Denekamp, De Mors en De Eerste Stegge te Ootmarsum, 
Echelpoel en Gunnerstraat te Weerselo, Veldzijde-West en Koehorstmaat te Deurningen en 
bedrijventerrein Wiekermaat te Rossum. De grootste bedrijventerreinen zijn De Mors (Ootmarsum), 
Sombeek (Denekamp) en Echelpoel (Weerselo).   
 
De kwantitatieve gegevens van deze terreinen zijn weergegeven in tabel 4.4, voor kaartmateriaal 
wordt verwezen naar bijlage 6.   
 
Tabel 4.4  Overzicht bedrijventerreinen gemeente Dinkelland 2007 (bruto oppervlaktes) 

De Mors/Eerste Stegge De Mors 4 Kloppendijk Sombeek

Bruto oppervlakte 294.150 m2 125.218 m2 214.540 m2 98.785 m2

Netto uitgeefbaar (65%) 191.200 m2 82.000 m2 140.000 m2 64.000 m2

Rossum Deurningen
Gunnerstraat Echelpoel Wiekermaat Koehorstmaat/Veldzijde

Bruto oppervlakte 50.340 m2 105.855 m2 17.065 m2 25.000 m2

Netto uitgeefbaar (65%) 32.000 m2 68.800 m2 11.000 m2 16.250 m2

Ootmarsum Denekamp

Weerselo

 
 
 
Denekamp 
De kern Denekamp beschikt over de bedrijventerreinen Kloppendijk en Sombeek met een totale bruto 
oppervlakte van ca. 31 ha.   
 
Kloppendijk�
Het bedrijventerrein Kloppendijk met een omvang van ruim 21 ha. bruto is het oudste bedrijventerrein 
binnen de kern Denekamp. Het is een gemengd bedrijventerrein (milieucategorie I t/m IV) en wordt 
globaal begrensd door de Kloppendijk, de Nordhornsestraat en het Kanaal Almelo-Nordhorn. Op het 
bedrijventerrein Kloppendijk is uitsluitend plaatsgebonden bedrijvigheid gevestigd. Het terrein is in 
vier fasen ontwikkeld en is volledig uitgegeven.  
 
Denekamp – Sombeek fase I, II en III 
Het bedrijventerrein Sombeek is een gemengd bedrijventerrein  (milieucategorie I t/m IV) met een 
omvang van bijna 10 ha. bruto. Op het bedrijventerrein Sombeek is uitsluitend ruimte voor 
plaatsgebonden bedrijvigheid. Het terrein is in drie fasen ontwikkeld (Sombeek I, II en III) en is 
volledig uitgegeven. 
 
Denekamp – Sombeek IV  
In de loop van 2008 zal de bestemmingsplanprocedure voor Sombeek fase IV worden opgestart. De 
verwachting is dat in de loop van 2010 de eerste kavels kunnen worden uitgegeven.   
 

Ootmarsum  

De Mors (I, II en III) en de Eerste Stegge   
Het bedrijventerrein De Mors aan de oostzijde van de kern Ootmarsum is een gemengd 
bedrijventerrein. In eerste instantie zijn hier de milieucategorieën I t/m III toegestaan. Bedrijventerrein 
de Mors (fase I, II en III) is gefaseerd in drie fasen ontwikkeld en volledig uitgegeven. Aansluitend 
aan bedrijventerrein De Mors ligt bedrijventerrein De Eerste Stegge met een oppervlakte van ca. 6 ha. 
bruto. Op deze gronden zijn uitsluitend plaatsgebonden bedrijven binnen de milieucategorie I t/m IV 
toegestaan. De beschikbare kavels op bedrijventerrein De Eerste Stegge zijn inmiddels volledig 
uitgegeven. De totale bruto omvang van de terreinen bedraagt  ruim 29 ha.  
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De Mors IV  
De laatste uitbreiding van het bedrijventerrein in Ootmarsum is de 4de fase van bedrijventerrein De 
Mors. Het plangebied wordt aan de noordzijde begrensd door de Wiemselweg, aan de oostgrens door 
de daar aanwezige agrarische bebouwing en de oude gemeentegrens tussen Ootmarsum en Denekamp 
en aan de zuidzijde vormen De Mors en de waterloop “De Kropsbekke” de begrenzing. De 
toelaatbaarheid van bedrijvigheid beperkt zich voor grote delen van het plangebied tot milieucategorie 
IV. Met De Mors IV is ca. 12,5 ha. bruto bedrijfsterrein voor plaatsgebonden bedrijvigheid 
beschikbaar gekomen, circa 4,5 hectare netto is nog beschikbaar en uitgeefbaar12. Onder 
plaatsgebonden bedrijvigheid wordt verstaan bedrijvigheid die reeds ter plaatse gevestigd is, die wil 
uitbreiden en/of zich binnen de kern wil verplaatsen. Ook (startende) bedrijven uit het buitengebied 
van Ootmarsum vallen onder plaatsgebonden bedrijvigheid en kunnen op De Mors IV terecht. 
 
 
Weerselo 
 
Echelpoel I, II en omgeving Holtweijkerstraat  
Het bedrijventerrein Echelpoel is een gemengd bedrijventerrein bedoeld voor de opvang van 
plaatselijke verzorgende bedrijven. Op een gedeelte van het terrein zijn onder voorwaarden 
dienstwoningen toegestaan. De vestiging van bedrijven in de zwaardere milieucategorieën is 
uitgesloten (categorie I t/m III toegestaan). Het terrein heeft een omvang van 9 ha. bruto en het terrein 
is volledig uitgegeven. 
 
De omgeving Holtweijkerstraat bevat een concentratie van bedrijvigheid bestaande uit de 
gemeentewerf, Hoogendijk ATW en Hoogendijk grondverzet. Het terrein heeft een totale bruto-
omvang van 1,5 ha. In het kader van de toekomstvisie Weerselo en het feit dat door de bouw van een 
nieuwe werf In Ootmarsum de huidige werf op termijn haar functie verliest worden er plannen 
ontwikkeld dit gebied te transformeren.  
 
Echelpoel III 
Op korte termijn wordt de bestemmingsplanprocedure voor Echelpoel III opgestart. De verwachting is 
dat eind 2009 de eerste kavels kunnen worden uitgegeven.  
 
Deurningen 
 
Koehorstmaat en Veldzijde-west 
De Koehorstmaat is het oudste bedrijventerrein van Deurningen en bevat voornamelijk 
plaatsgebonden bedrijvigheid. Aangrenzend aan dit terrein ligt het nieuwe bedrijventerrein Veldzijde 
west. De bruto-oppervlakte van beide terreinen bedraagt ca. 2,5 ha. Veldzijde-west ligt ingeklemd 
tussen woongebieden en een tenniscomplex. Aan de noordzijde fungeert de Deurningerstraat als grens. 
Ten noorden van deze weg is agrarisch gebied gelegen.Door de aantrekkelijke locatie langs de 
provinciale weg gelden er bepaalde kwaliteitseisen voor wat betreft verschijningsvorm en 
kleurgebruik. Het terrein is opgedeeld in een randzone (met de mogelijkheid tot volumineuze 
detailhandel) en een zone met een woon-werkkarakter. Op het bedrijventerrein zijn bedrijven 
toegestaan die valllen in de milieucategorieen I en II. 

Het bedrijventerrein is met name bedoeld voor starters, bedrijven uit het omliggende buitengebied, 
bedrijven in het buitengebied rondom de kern op zoek naar een meer centrale ligging en bedrijven in 
of tegen de kern op zoek naar uitbreidingsmogelijkheden. De uitgifte van het terrein Veldzijde west 
wordt op korte termijn opgestart. 
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12 Van deze 4,5 ha. is inmiddels ca. 2,5 ha. in optie bij geinteresseerde bedrijven. Het is reëel te veronderstellen dat (een deel van) deze 
kavels binnen afzienbare tijd worden uitgegeven. In het meest extreme geval resteert dan nog 2,0 ha. uitgeefbaar bedrijventerrein op De 
Mors.  
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Rossum 

Wiekermaat 
Bedrijventerrein Wiekermaat is het enige bedrijventerrein in de kern Rossum en heeft een oppervlakte 
van ca. 1,7 ha. bruto. Het terrein is geschikt voor plaatsgebonden bedrijven met milieucategorie I of II.  
De beschikbare kavels op bedrijventerrein Wiekermaat zijn volledig uitgegeven.  
 
 
4.5 Uitbreidingsplannen 
 
In onderstaande tabel wordt weergegeven welke uitbreidingen er worden voorzien om te kunnen 
voldoen aan de behoefte. In totaal gaat het om (min of meer) concrete plannen voor uitbreding met een 
netto oppervlak van 6,3 ha.  
 
 
Tabel 4.5 Concrete planvorming uitbreiding aanbod bedrijventerreinen13 

kern bedrijventerrein uitgifte vanaf bruto uitgeefbaar netto uitgeefbaar (70%)
Denekamp Sombeek fase IV 2010 3,2 ha. 2,25 ha.
Weerselo Echelpoel III 2009/2010 5,5 ha. 3,85 ha.

Ootmarsum De Mors IV 2010 2,5 ha 1,75 ha.  
 
 
4.6 Confrontatie vraag en aanbod  
 
De behoefte aan bedrijventerrein tot 2020 wordt geraamd op 16,5 ha. netto. De jaarlijkse netto 
ruimtebehoefte is hierbij 1,25 ha. Het resterende aanbod aan uitgeefbaar terrein op bestaande terreinen 
bedraagt medio 2007 nog ca. 4,5 hectare netto en beperkt zich tot bedrijventerrein De Mors IV (4,5 
ha.)14. Het totale ‘tekort’ aan bedrijventerreinen bedraagt ca. 12 ha. netto tot aan 2020. Met de 
uitvoering van de planvorming uit tabel 4.5 kan 7,85 ha. worden gerealiseerd, rest een tekort aan de 
aanbodzijde tot aan 2020 van ruim 4 ha. voor de gehele gemeente Dinkelland.   
 
Bij het ramen van de toekomstige behoefte aan bedrijventerreinen en de daadwerkelijke aanleg van 
nieuwe tereinen dient een constante koppeling te zijn met de ruimtewinst die te behalen is door het 
herstructureren van bestaande bedrijventerreinen. De directe ruimtewinst bedraagt, afhankelijk van het 
ambitieniveau, tussen de 0 en 15%. Daarnaast kan ook gesproken worden over indirecte ruimtewinst, 
doordat bedrijven op de huidige plek ‘toekomstklaar’ zijn na herstructurering en voor de langere 
termijn voldaan is aan de specifieke (uitbreidings)wensen.  
 
Voor de afzonderlijke kernen geldt de volgende vraag-aanbodconfrontatie, hierbij is uitgegaan van de 
behoefte op basis van de historische uitgifte zonder rekening te houden met de extra behoefte15 vanuit 
milieu- of ruimtelijk beleid  (par.4.1); 
 
Denekamp   
De behoefte voor de kern Denekamp ligt voor de periode tot 2020 op basis van historische uitgifte op 
7,5 ha. netto. Met de realisatie van Sombeek fase IV wordt voorzien in 2,25 ha., resteert een tekort van 
ca. 5 ha. Via de Structuurvisie Dinkelland zal een verdere ruimtelijke vertaling van deze behoefte 
worden gegeven, nadrukkelijk gekoppeld aan de ruimtewinst te behalen via herstructurering.  
 
Weerselo  
Voor de kern Weerselo geldt een behoefteraming tot 2020 van 4 ha. Met de uitbreiding Echelpoel III 
wordt ca. 3,85 ha. gerealiseerd. Met deze uitbreiding wordt in de autonome behoefte tot aan 2020 
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13 In bijlage 6 een overzicht van de voorgenomen uitbreidingen 
14 Op bedrijventerrein Veldzijde-west is nog ca. 1,0 ha. uitgeefbaar terrein voorradig. De uitgifte daar is grotendeels afhankelijk van de 
verplaatsing van de ABTB van Bijen uit het centrum van Deurningen. Naar verwachting kan deze grond in 2008 worden uitgegeven op basis 
van de wachtlijst voor Deurningen.  
15 Deze extra jaarlijkse behoefte van 0,2 ha. is dan grofweg te vertalen in 0,1 ha. voor Denekamp en 0,05 ha. voor O’sum en Weerselo. Dit 
betekent tot 2020 een extra behoefte voor Denekamp van 1,3 ha en voor O’sum en Weerselo van 0,7 ha. Deze extra opgave dient in 
toekomstige en periodieke behoefteramingen per kern mee te worden genomen.  



�� �

voorzien. Deze behoefteraming is echter gebaseerd op historische uitgifte en houdt vooralsnog geen 
rekening met de (beleids)voornemens omtrent woningbouw en bijbehorende voorzieningen. Een 
vertaling van deze ambities16 geeft aan dat de omvang van het huidige bedrijventerrein (Echelpoel fase 
I en II, bruto oppervlakte 9 ha.) dient te worden verdubbeld. Dit houdt een uitbreiding in van ca. 6 ha. 
De ruimtelijke consequentie van deze extra opgave wordt nader uitgewerkt in de structuurvisies voor 
Weerselo en Dinkelland.  
 
Ootmarsum    
De kern Ootmarsum heeft een behoefte op basis van historische uitgifte van zo’n 2,5-3,0 ha. Hierbij is 
uitgegaan van een middenvariant (1999-2006 gaf een behoefte van 2,0 ha., 1999-2007 een behoefte 
van 3,25 ha.). Op dit moment is op De Mors nog ca. 4,5 ha. uitgeefbaar, indien de huidige opties 
verzilverd worden resteert nog 2,0 ha. (zie opmerking/voetnoot par. 4.4). Met de uitbreiding 
(afronding) van De Mors, komt daarbij naar verwachting nog 1,75 ha. netto beschikbaar. Uitgaande 
van een middenvariant, zowel wat betreft behoefteraming als hoeveelheid uitgeefbaar, rest een 
behoefte van ruim 2,5 ha. en direct uitgeefbaar ca. 5 ha. Voor Ootmarsum is inclusief de afronding van 
De Mors tot aan 2020 voldoende bedrijventerrein voor handen en is ruimte aanwezig eventuele 
overloop uit andere kernen op te vangen. Wel dient de ontwikkeling van de uitgifte en voorraad, in 
relatie tot de actuele behoefte, continu geinventariseerd te worden. 
 
Conclusie 
De toekomstige behoefte uit de markt beweegt tussen de 12,2 ha. en 15,3 ha., exclusief een eventuele 
ijzeren voorraad. Daarbij opgeteld de behoefte op basis van milieubeleid (0,2 ha. per jaar) geeft een 
totale behoefte tussen 14,8 en 17,9 ha. Als verdere prognosebasis en ruimtereserveringsdoeleinden is 
het wenselijk te kiezen voor een “middenvariant”, dat wil zeggen een ruimtebehoefte tot 2020 van 
16,5 ha. (1,25 ha. netto op jaarbasis). Via de huidige planvorming wordt 7,85 ha. gerealiseerd, dit 
opgeteld bij een direct uitgeefbare oppervlakte van 4,5 ha. op De Mors geeft een tekort voor de gehele 
gemeente tot  2020 van ruim 4 ha,  
 
Een vertaling naar de kernen geeft voor Denekamp een tekort van ca. 5 ha, Weerselo (e.e.a. wel 
afhankelijk van de groeiambities) en Ootmarsum beschikken over voldoende bedrijventerreinen. Deze 
raming is op basis van de historische uitgifte, zonder rekening te houden met de behoefte vanuit 
ruimtelijk- of milieubeleid. Reden temeer de behoefte periodiek te blijven monitoren, waarbij ook de 
eventuele behoefte vanuit de verzorgingsgebieden op de betreffende kernen dient te worden 
meegenomen. Bij de afweging of en wanneer op basis van de behoefteramingen nieuwe 
bedrijventerreinen dienen te worden aangelegd, dient de ruimtewinst die te behalen is door 
herstructurering van bestaande terreinen te worden meegenomen.  

���������������������������������������� �� �
16 Zie ook ‘Een toekomstvisie voor Weerselo’ (2007)     
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5. Kwalitatieve aspecten bedrijventerreinen 
 
 
5.1 Inleiding 
 
Er wordt veel belang gehecht aan het maken van een prettige werkomgeving en een goede inpassing 
van de werkomgeving in het landschap. Het bestaande landschap en de ruimtelijke kwaliteiten spelen 
een grote rol bij de inrichting. Dit geeft tevens een aanzet voor de herkenbaarheid van Dinkelland en 
geeft aan op welke wijze de herkenbaarheid, de opbouw en de toegankelijkheid van de  
bedrijventerreinen vorm krijgen.  
 
Daarnaast is een duidelijke tendens waarneembaar dat bedrijven, naast een goede bereikbaarheid als 
‘must’, zich goed willen presenteren, zowel individueel als gezamenlijk. Steeds meer bedrijven stellen 
hogere eisen aan de architectuur van hun gebouwen en aan de inrichting en afwerking van de 
buitenruimte. Een eenvoudig en zakelijk gebouw in een representatieve en goed uitgewerkte omgeving 
leidt tot versterking van de kwaliteit.  
 
Nieuwe bedrijventerreinen binnen Dinkelland hebben over het algemeen de mogelijkheid ‘bedrijven in 
het groen’ neer te zetten. Mede gelet op de wensen uit het bedrijfsleven zal worden gestreefd naar 
‘bedrijvenparken’ met zich goed presenterende gebouwen. In plaats van het traditionele beeld van een 
bedrijventerrein, komt het accent te liggen op een werklandschap met architectonisch goed verzorgde 
bedrijfspanden.  
 
De ruimtelijke kwaliteitsbeschrijving van het bestemmingsplan en het beeldskwaliteitsplan geven 
goede uitgangspunten voor een ‘sturende’ welstandstoetsing van de bebouwing. Van groot belang is 
een esthetische goede basisinrichting van het terrein. Hier kan de bebouwing weer op inspelen.    
 
 
5.2 Ambitieniveau 
 
De gemeente Dinkelland geeft hoge prioriteit aan het creeren en instandhouden van werkgelegenheid. 
Voorwaarde daarbij is het bieden van goede vestigingsmogelijkheden voor het bedrijfsleven, zowel 
via het verbeteren van bestaande als de aanleg van nieuwe bedrijventerreinen.   
 
Het ambitieniveau voorziet in de ontwikkeling van moderne, duurzame en functionele 
bedrijventerreinen, voornamelijk geschikt voor kleinschalige bedrijvigheid (1.500 – 5.000 m2) op basis 
van intensief ruimtegebruik, een goede bereikbaarheid, het verminderen van milieudruk en het behalen 
van ruimtewinst. Modern als het gaat om het voldoen voldoen aan de vestigingseisen van bedrijven; 
duurzaam zodat de behaalde kwaliteit na ontwikkeling van het bedrijventerrein in de toekomst 
behouden blijft; functioneel in de zin dat de bedrijventerreinen geschikt zijn voor gemengde 
bedrijvigheid.  
 
Gestreefd wordt naar gemengde bedrijventerreinen, met name gericht op kleinere, lokale en  
plaatsgebonden bedrijvigheid met een functionele en kwalitatief hoogwaardige uitstraling. Het 
afzetrisico mag echter niet negatief beinvloed worden door enerzijds te stringente of anderzijds te lage 
beeldkwaliteitseisen; het vinden van de juiste balans is hierbij van groot belang.  
 
 
5.3 Duurzame bedrijventerreinen 
 
Met duurzame ontwikkeling wordt getracht een bijdrage in kwaliteit te leveren aan een gezond en 
veilig milieu, zodat er over 30 jaar nog van een aantrekkelijke werk- en leefomgeving kan worden 
gesproken. Duurzame ontwikkeling van een bedrijventerrein kan op verschillende niveaus gestalte 
krijgen. Ten eerste voor wat betreft de inrichting van het terrein, ten tweede qua samenwerking op het 
terrein en ten derde op individueel bedrijfsniveau. Een duurzaam bedrijventerrein zonder duurzame 
bedrijven bestaat tenslotte niet. Enkele aspecten waarmee rekening dient te worden gehouden zijn;  
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Inrichting  
·  efficienter ruimtegebruik (bedrijfsverzamelgebouwen, bouwen in meer lagen, gezamenlijk 

parkeren en gezamenlijke materiaalopslag) 
·  specifieke aandacht voor aanleg, beheer en onderhoud van de openbare ruimte17 

·  overige aandachtspunten zijn optimale (digitale) ontsluiting, uniforme bewegwijzering, 
reclame-uitingen, voldoende parkeergelegenheid en (met name op zichtlocaties) specifieke 
eisen m.b.t. de beeldkwaliteit 

 
Samenwerking 

·  realiseren van gezamenlijke voorzieningen (vergaderruimte, catering, kinderopvang etc.)  
·  collectief afsluiten van contracten (ict, energie, afvalverwerking etc.) 
·  onderzoek naar de mogelijkheden en meerwaarde van (een vorm van) parkmanagement op de 

afzonderlijke bedrijventerreinen  
·  bevorderen van collectieve beveiliging 

 
Individueel 

·  beeldkwaliteit en materiaalgebruik van de bebouwing 
·  stimuleren duurzame bedrijfsvoering 

 
Het beleid is gericht op realisatie van duurzame bedrijventerreinen. Zowel op de bestaande terreinen 
als in de uitbreidingen zal – met name in het kader van de planvorming – ruim aandacht worden 
besteed aan duurzaamheidsaspecten. Een beeldkwaliteitsplan, waarin bovengenoemde aspecten nader 
zullen worden uitgewerkt, is onderdeel van de planvorming bij nieuwe of de herstructurering van 
bestaande bedrijventerreinen.    
 
5.4 Conclusie 
 
De aandacht voor aspecten rondom duurzaamheid zullen zich voornamelijk laten vertalen via het 
opstellen van beeldkwaliteitsplannen per (nieuw of te herstructureren) bedrijventerrein.  
 
Beeldkwaliteitsplannen zijn bedoeld als schakel tussen ruimtelijke ordening en architectuur. Met een 
beeldkwaliteitsplan krijgt het welstandsaspect niet zozeer een zwaarder gewicht, maar verschuift het, 
namelijk van een beoordeling achteraf naar richtlijnen vooraf. Een belangrijk pluspunt is daarbij dat 
het welstandstoezicht houvast geeft bij het beoordelen van individuele bouwplannen in relatie tot het 
grotere stedebouwkundige geheel.  
 
Het expliciet koppelen van ruimtelijke ordening en architectuur kan een zodanige meerwaarde 
opleveren, dat ook de particulier er rechtstreeks bij gebaat is; niet in het minst vanwege de waarde  
van het onroerend goed.      

���������������������������������������� �� �
17 In het gemeentelijk groenplan Dinkelland (2003) zijn uitgangspunten opgenomen m.b.t. groenstructuren op bedrijventerreinen. Enkele 
aandachtspunten zijn het ontwikklen van sterke beplantingen, doorgaande beplantingsstroken, extra beplantingen t.b.v. landschappelijke 
inpassing/afscherming en het niet toestaan van reclame aan landschapszijde.  
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6. Beleidsvisie 
 
 
6.1 Inleiding 
In de voorgaande hoofdstukken zijn verschillende bouwstenen aangedragen en toegelicht die van 
belang zijn voor en van invloed zijn op het gemeentelijk bedrijventerreinenbeleid. In dit laatste 
hoofdstuk worden deze samengebracht en worden de beleidsvoornemens geformuleerd, voorzien van 
een concreet maatregelenprogramma.  
 
 
6.2 Doelstellingen, uitgangspunten en hoofdlijnen visie 
 
“Naast het zoveel mogelijk creeren van nieuwe werkgelegenheid, streven naar instandhouding van de  
bestaande bedrijvigheid, via het bieden van goede vestigingsmogelijkheden voor het bedrijfsleven, 
zowel via het verbeteren van bestaande als de aanleg van nieuwe bedrijventerreinen met oog voor 
bestaande ruimtelijke kwaliteiten”  
 
Bovenstaand algemene doelstelling omtrent de bedrijventerreinen laten zich vertalen naar 
onderstaande ruimtelijk-economische (sub)doelstellingen en uitgangspunten;   
 

�  Uitbreiding van bedrijventerreinen wordt geconcentreerd in Denekamp, Ootmarsum en 
Weerselo 

 
�  Streven naar profielversterkende bedrijvigheid, met name in Ootmarsum (passende 

bedrijvigheid) 
  

�  In de overige kernen geen significante  uitbreidingen; realiseren van lokaal maatwerk 
 

�  Nadruk op herstructurering bij het voorzien in de behoefte aan bedrijventerrein 
 

�  Tijdig en flexibel beschikbaar hebben van voldoende uitgeefbaar terrein  
 

�  Realiseren van duurzame bedrijventerreinen met aandacht voor overgangszones naar 
andere functies 

 
�  Stimuleren van verplaatsing van milieuhinderlijke/ruimtebehoevende bedrijven (uit kernen 

en buitengebied) naar bedrijventerreinen 
 
 
6.3 Uitwerking hoofdlijnen en acties 
 
Uitbreiding van bedrijventerreinen wordt geconcentreerd in Denekamp, Ootmarsum en Weerselo 

·  Op basis van de behoefteraming en actuele beschikbaarheid van uitgeefbare kavels is het 
wenselijk en noodzakelijk de planologische procedures voor de uitbreiding van Sombeek fase 
IV, Echelpoel III en de afronding van De Mors IV z.s.m. op te starten 

·  Na voltooiing van bovenstaande planvorming resteert voor Denekamp een tekort van ca. 5 ha. 
tot aan 2020, e.e.a. afhankelijk van de te behalen ruimtewinst via herstructurering. Via de 
Structuurvisie Dinkelland18 zal hier verdere ruimtelijk invulling aan worden gegeven.  

·  Voor Weerselo wordt via de planvorming Echelpoel III voldaan aan de autonome behoefte; 
gezien de extra opgave die voor Weerselo is geformuleerd dient deze behoefte te worden 
geinventariseerd en aangepast.  

·  Voor Ootmarsum kan via de afronding van De Mors IV worden voorzien in de behoefte tot 
2020 en kan tevens een bijdrage worden geleverd in de opvang van de behoefte vanuit de kern 
Rossum  

���������������������������������������� �� �
18 Eventueel kan in deze visie ook een doorkijk worden gegeven naar de wenselijkheid tot het ontwikkelen van het Euro-eiland in 
samenwerking met Nordhorn en de A1-strook in samenwerking met de Netwerkstad 
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·  Gezien het feit dat de uitbreiding van bedrijventerreinen wordt geconcentreerd in Denekamp, 
Weerselo en Ootmarsum is het wenselijk en noodzakelijk de in de huidige 
grondverkoopvoorwaarden opgenomen verzorgingsgebieden te herzien. Het hanteren van 
verzorgingsgebieden, op basis van de oude gemeentelijke indeling, werkt onnodig 
belemmerend op de mogelijkheden tot vrije vestiging binnen de kernen19. Deze wijzigingen 
dienen te worden meegenomen in de actualisatie van de grondverkoopwaarden.   

 
Streven naar vestiging van profielversterkende bedrijvigheid, met name in Ootmarsum (passende 
bedrijvigheid)  

·  Primair uitgangspunt is het zoveel mogelijk faciliteren van (de uitbreidingswensen van) 
lokale, plaatsgebonden bedrijvigheid. Dit streven wordt gekoppeld aan de constante afweging 
van criteria20 als werkgelegenheid, planologie, aard en schaal van de bedrijvigheid, oplossing 
milieuprobleem en ruimtebeslag  

·  Naast het faciliteren van de bestaande, autonome behoeftevraag is het wenselijk te streven 
naar vestiging (en/of het faciliteren) van profielversterkende bedrijvigheid. Op basis van het 
bestaande profiel (zie hoofdstuk 3) betekent dat bedrijvigheid op gebied van o.a 
bouwnijverheid, reparatie en handel, industrie,  gezondheids- en welzijnszorg en 
dienstverlening. Daarnaast wordt ingezet op vestiging van hoogwaardige, kennis- en 
arbeidsintensieve, innovatieve en agrarisch verwante bedrijvigheid.    

 
In de overige kernen geen significante uitbreidingen; realiseren van lokaal maatwerk 

·  Uitbreidingen in de overige kernen zullen voornamelijk op basis van verzoeken van 
individuele bedrijven zijn. Hierbij wordt gekeken naar wenselijkheid, noodzakelijkheid en 
landschappelijke inpasbaarheid.  

 
Nadruk op herstructurering bij het voorzien in de behoefte aan bedrijventerrein  

·  Opstellen startnotities voor (delen) van de bedrijventerreinen De Mors, Kloppendijk en 
Echelpoel (oktober-december 2007). Uit deze startnotities moet blijken hoe groot de 
wenselijkheid en noodzakelijkheid van herstructurering op de betreffende bedrijventerreinen 
is.  

·  N.a.v. de uitkomsten van de startnotities opstellen van planvorming (zonodig Masterplan) per 
terrein, met daaraan gekoppeld een concreet maatregelen- en uitvoeringsprogramma (januari – 
juli 2008) 

·  Na afronding planvorming opstarten en realiseren van het maatregelen- en 
uitvoeringsprogramma (2009 e.v.)   

  
 
Tijdig en marktconform (m.b.t. flexibele verkaveling, locatiekeuze, prijsstelling) beschikbaar hebben 
van voldoende uitgeefbaar terrein  

·  Het tijdig beschikbaar hebben van voldoende bedrijventerrein dient voornamelijk te worden 
gerealiseerd door een goede fasering, op basis van de  behoefte voor de lange termijn. Van 
groot belang daarbij is tijdig innemen van grondposities en het opstarten van 
bestemmingsplanprocedures. E.e.a. dient te worden vormgegeven door het doorlopend 
actualiseren en inventariseren van de werkelijke, actuele en concrete behoefte, alsmede het 
periodiek evalueren en zonodig aanpassen van de behoefteramingen 

·  Toepassen van marktconforme, gedifferentieerde grondprijzen (uitwerking via de jaarlijkse 
grondprijsbrief)     

 
Realiseren van duurzame bedrijventerreinen met aandacht voor overgangszones naar andere functies 

·  Zowel bij (de herstructurering van) bestaande bedrijventerreinen als de in de toekomst te 
realiseren nieuwe terreinen aandacht voor aspecten rondom duurzaamheid, beeldkwaliteit (met 
name op zichtlocaties) en landschappelijk inpassing via het opstellen van 
beeldkwaliteitsplannen en deze inhoudelijk koppelen aan de bestemmingsplannen, met 

���������������������������������������� �� �
19 Binnen de huidige grondverkoopvoorwaarden is het b.v. niet mogelijk dat een bedrijf uit Denekamp, zonder dat B&W ontheffing verleent, 
in aanmerking komt voor bedrijfsgrond buiten het gehanteerde verzorgingsgebied (b.v. Ootmarsum of Weerselo) 
20 Zie ook ‘Grondverkoopvoorwaarden gemeente Dinkelland’ 
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inachtneming van de uitgangspunten uit de Welstandsnota 
·  Aan randen van bedrijventerreinen (overgangszones), worden onder voorwaarden vestigingen 

van andersoortige bedrijvigheid toegestaan; voorbeelden zijn een fitnesscentrum, klimwand, 
speelparadijs en bedrijfsvakonderwijs21  

·  Bedrijfswoningen op bedrijventerreinen worden niet wenselijk geacht vanwege de 
milieuhygienische consequenties en beperkingen. Onder voorwaarden toestaan dat woon-werk 
combinaties worden gerealiseerd bij de (ruimtelijke) afronding van bedrijventereinen, zodat 
een ‘zachte overgang’ wordt gecreeerd 

 
Stimuleren van verplaatsing van milieuhinderlijke/ruimtebehoevende niet-agrarische bedrijven (uit 
kernen en buitengebied) naar bedrijventerreinen 

·  Inventariseren van die bedrijven die om milieutechnische of ruimtetechnische redenen niet 
meer op de goede plek zitten. Na de inventarisatie zal, in overleg met betreffend bedrijf een 
plan van aanpak worden opgesteld (afronding najaar 2008).     

 
 
6.4 Actieprogramma  
 

1. Planologische procedures Sombeek fase IV, Echelpoel fase III en de afronding De 
Mors fase IV opstarten (1ste kwartaal  2008) 

 
2. Herstructurering (delen) van bedrijventerreinen De Mors, Kloppendijk en Echelpoel 

vormgeven via opstellen startnotities, Masterplannen en uitvoeringsfase (planfase 
vanaf 4de kwartaal 2007, uitvoering vanaf 1ste kwartaal 2009)  

 
3. In navolging van de herstructurering van bovenstaande bedrijventerreinen wordt het 

kwaliteitsniveau van (de overige) bestaande bedrijventerreinen doorlopend 
geinventariseerd en periodiek gerapporteerd. Hiervoor dient een globaal 
toetsingskader te worden opgesteld. Hieraan gekoppeld wordt een onderzoek naar de 
wenselijkheid en mogelijkheden van (een vorm van) parkmanagement op de 
betreffende terreinen (gereed 4de kwartaal 2008)    

 
4. Bij nieuwe en herstructurering van bestaande bedrijventerreinen opstellen van 

beeldkwaliteitsplannen en –eisen gekoppeld aan het bestemmingsplan  
 

5. Actualiseren  grondverkoopvoorwaarden (2008)  
 

6. Inventariseren en opstellen plan van aanpak betreffende milieuhinderlijke en 
ruimtebehoevende  (niet-agrarische) bedrijven, voornamelijk in het buitengebied  
(gereed 3de kwartaal  2008)  
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�. �zie bijlage 8; ‘Beleidsnotitie voor vestiging van andersoortige bedrijven op bedrijventerreinen’�
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Tabel 1 Totale werkgelegenheid per sector 1996-2006, indexcijfers 

omschrijving 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Landbouw, jacht en bosbouw (inclusief landbouwtellingen) 100,0 100,0 101,6 101,9 99,3 96,9 98,7 95,8 95,3 98,9 100,8
Visserij 100,0 100,0 200,0 200,0 100,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Delfstoffenwinning 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Industrie 100,0 101,3 113,1 109,9 112,5 122,4 119,7 119,5 124,2 132,4 129,4
Nutsbedrijven 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0
Bouwnijverheid 100,0 112,1 109,5 106,5 111,1 111,6 120,5 100,8 105,7 88,9 90,6
Reparatie van consumentenartikelen en handel 100,0 105,8 114,0 112,6 132,1 125,9 131,3 136,0 136,7 141,8 145,7
Horeca 100,0 109,5 111,8 113,7 116,6 118,0 116,1 115,1 119,2 121,5 126,2

Vervoer, opslag en communicatie 100,0 90,6 97,8 102,8 105,0 134,8 106,1 114,9 113,8 130,9 132,6
Financiële instellingen 100,0 93,6 89,6 110,4 131,9 120,9 106,7 102,5 123,9 108,0 114,7
Zakelijke dienstverlening/verhuur, handel onroerend goed 100,0 104,4 132,3 144,2 211,2 206,4 196,8 191,2 208,8 233,9 248,2
Openbaar bestuur, overheid 100,0 101,4 111,9 107,7 107,0 133,6 133,6 155,2 160,8 161,5 153,8
Onderwijs 100,0 107,2 117,0 122,7 128,9 126,8 143,3 154,1 160,3 152,1 149,5
Gezondheids-, welzijnszorg 100,0 108,7 120,2 130,6 166,3 177,3 183,1 200,4 210,4 205,2 203,1
Milieudienstverlening,cultuur,recreatie, ov. dienstverlening 100,0 102,6 118,1 129,5 129,1 149,3 159,0 163,4 159,9 150,2 157,3
Banen totaal 100,0 104,7 110,1 111,3 120,3 121,8 124,0 122,6 126,0 126,2 128,4

Totale werkgelegenheid, indexcijfers t.o.v. 1996 

 
bron: BIRO/LISA Vestigingenregister 2006, bewerking Gemeente Dinkelland/Afdeling Onderzoek & Statistiek 
�
�
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Tabel 2 Totale werkgelegenheid per sector 1996-2006 (in percentages) 

omschrijving 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006

Landbouw, jacht en bosbouw (inclusief landbouwtellingen) 25,6 24,4 23,6 23,4 21,1 20,3 20,3 20,0 19,3 20,0 20,1
Visserij 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0

Delfstoffenwinning 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Industrie 9,5 9,2 9,7 9,4 8,9 9,5 9,2 9,2 9,3 9,9 9,6
Nutsbedrijven 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
Bouwnijverheid 16,0 17,1 15,9 15,3 14,7 14,6 15,5 13,1 13,4 11,2 11,3
Reparatie van consumentenartikelen en handel 17,8 18,0 18,5 18,0 19,6 18,4 18,9 19,8 19,3 20,0 20,2
Horeca 10,4 10,9 10,6 10,6 10,1 10,1 9,7 9,8 9,8 10,0 10,2
Vervoer, opslag en communicatie 2,2 1,9 2,0 2,1 2,0 2,5 1,9 2,1 2,0 2,3 2,3
Financiële instellingen 2,0 1,8 1,6 2,0 2,2 2,0 1,7 1,7 2,0 1,7 1,8
Zakelijke dienstverlening/verhuur, handel onroerend goed 3,1 3,1 3,7 4,0 5,5 5,3 4,9 4,8 5,1 5,8 6,0
Openbaar bestuur, overheid 2,4 2,5 2,6 2,6 2,6 2,5 2,8 3,0 3,1 2,9 2,8
Onderwijs 1,8 1,7 1,8 1,7 1,6 1,9 1,9 2,2 2,3 2,3 2,1
Gezondheids-, welzijnszorg 6,4 6,7 7,0 7,6 8,9 9,4 9,5 10,5 10,8 10,5 10,2
Milieudienstverlening,cultuur,recreatie, ov. dienstverlening 2,8 2,8 3,0 3,3 3,0 3,4 3,6 3,7 3,6 3,3 3,4

TOTALEN DINKELLAND 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

Totale werkgelegenheid in percentages
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Tabel 1 Opbouw totale werkgelegenheid per sector (absolute aantallen)   
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Tabel 2  Opbouw totale werkgelegenheid per sector (in percentages)�� �

1996 2001 2006 1996 2001 2006 1996 2001 2006 1996 2001 2006
Omschrijving 

Landbouw, jacht en bosbouw (inclusief landbouwtellingen) 4,81% 3,98% 3,55% 7,65% 6,06% 5,56% 6,79% 5,23% 4,76% 25,55% 20,34% 20,07%
Visserij 0,05% 0,04% 0,03% 0,01% 0,01% 0,00% 0,01% 0,01% 0,00% 0,01% 0,00% 0,00%
Delfstoffenwinning 0,11% 0,09% 0,08% 0,03% 0,02% 0,03% 0,04% 0,03% 0,05% 0,00% 0,00% 0,00%

Industrie 15,50% 13,86% 11,93% 20,47% 18,59% 16,12% 21,79% 19,90% 17,12% 9,47% 9,52% 9,55%

Nutsbedrijven 0,61% 0,43% 0,39% 0,75% 0,53% 0,50% 0,37% 0,21% 0,20% 0,00% 0,00% 0,00%

Bouwnijverheid 6,70% 6,64% 6,27% 8,69% 8,47% 7,85% 9,15% 9,06% 8,48% 15,95% 14,62% 11,26%

Reparatie van consumentenartikelen en handel 18,30% 18,02% 17,89% 17,66% 17,74% 18,22% 18,25% 18,56% 19,19% 17,82% 18,43% 20,22%

Horeca 3,97% 4,14% 4,13% 3,80% 4,01% 4,08% 3,91% 4,11% 4,23% 10,39% 10,07% 10,22%

Vervoer, opslag en communicatie 6,46% 6,59% 6,26% 5,17% 5,48% 5,19% 4,74% 4,82% 4,50% 2,24% 2,48% 2,32%

Financiële instellingen 3,43% 3,66% 3,25% 2,15% 2,45% 2,25% 1,86% 2,27% 1,89% 2,02% 2,00% 1,80%

Zakelijke dienstverlening/verhuur, handel onroerend goed 11,47% 13,87% 14,62% 7,36% 9,41% 10,20% 7,11% 9,06% 10,12% 3,11% 5,27% 6,01%

Openbaar bestuur, overheid 6,10% 5,67% 5,78% 4,77% 4,47% 4,83% 4,63% 4,30% 4,68% 1,77% 1,94% 2,12%
Onderwijs 6,09% 5,92% 6,40% 6,83% 6,67% 6,89% 6,80% 6,71% 6,96% 2,40% 2,50% 2,80%

Gezondheids-, welzijnszorg 12,41% 12,93% 14,89% 11,65% 12,67% 14,77% 11,58% 12,39% 14,30% 6,44% 9,38% 10,19%

Milieudienstverlening, cultuur,  recreatie, ov. dienstverlening 3,99% 4,18% 4,53% 3,02% 3,40% 3,48% 2,97% 3,35% 3,51% 2,81% 3,45% 3,44%

Totalen 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00% 100,00%

Nederland Provincie Regio Twente Dinkelland
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Landbouw, jacht en bosbouw (inclusief landbouwtellingen) Visserij

Delfstoffenwinning Industrie

Nutsbedrijven Bouwnijverheid

Reparatie van consumentenartikelen en handel Horeca

Vervoer, opslag en communicatie Financiële instellingen

Zakelijke dienstverlening/verhuur, handel onroerend goed Openbaar bestuur, overheid

Onderwijs Gezondheids-, welzijnszorg

Milieudienstverlening, cultuur,  recreatie, ov. dienstverlening
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Tabel 5 Opbouw van de bedrijvigheid per kern naar aantal bedrijfsvestigingen 1996-2006 (excl. 
landbouwtellingen) 

1996 2006 1996 2006 1996 2006 1996 2006 1996 2006 1996 2006 1996 2006 1996 2006 1996 2006 1996 2006 1996 2006
Landbouw, jacht en bosbouw 1 2 3 8 6 10 1 2 0 1 1 3 0 0 2 2 2 6 1 2 2 3
Visserij 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Industrie 0 0 26 35 2 4 2 1 0 1 21 20 0 0 4 5 7 7 1 1 6 10
Bouwnijverheid 3 3 30 46 5 9 5 7 0 1 18 25 1 0 11 14 11 22 4 4 15 24
Reparatie 11 12 127 161 26 32 5 11 2 1 81 102 5 7 26 30 22 25 8 10 42 51
Horeca 6 6 27 28 5 4 8 7 4 4 30 32 3 4 4 7 5 8 3 3 4 5
Vervoer ,opslag en communicatie 0 0 16 12 3 2 0 0 0 0 8 12 2 1 1 4 1 2 1 1 2 4
Financiele instellingen 0 0 11 7 3 3 2 2 0 0 9 6 0 0 1 2 1 0 1 0 3 7
Zakelijke dienstverlening 1 1 33 66 6 7 4 3 1 1 27 45 2 3 6 17 4 12 3 2 5 17
Openbaar bestuur, overheid 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1
Onderwijs 1 2 11 9 2 2 1 2 0 0 7 4 0 0 1 1 2 1 1 1 2 1
Gezondheids-, welzijnszorg 0 1 22 24 4 1 1 0 0 0 15 14 0 0 2 2 2 3 0 0 6 10
Overige dienstverlening, cultuur, recreatie 1 1 32 45 3 7 4 6 0 1 14 17 1 2 5 10 4 10 2 0 8 15

Totalen 24 28 339 442 65 81 33 41 7 10 232 281 15 17 63 94 61 96 25 24 96 148

Agelo Denekamp Deurningen Lattrop Nutter Ootmarsum Oud-O´sum Rossum Saasveld Tilligte Weerselo

 
bron: BIRO gegevens 2006, bewerking Gemeente Dinkelland/Afdeling Onderzoek & Statistiek 
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Tabel 6 Opbouw van de bedrijvigheid per kern naar totale werkgelegenheid 1996-2006 (excl. 
landbouwtellingen)  

1996 2006 1996 2006 1996 2006 1996 2006 1996 2006 1996 2006 1996 2006 1996 2006 1996 2006 1996 2006 1996 2006
Landbouw, jacht en bosbouw 2 2 9 21 42 69 12 12 0 2 12 14 0 0 18 34 9 23 5 10 21 11
Visserij 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Industrie 0 0 392 424 4 11 18 12 0 1 237 353 0 0 5 8 18 119 2 2 89 60
Bouwnijverheid 14 16 172 169 39 28 86 109 0 7 675 503 28 0 52 59 97 103 56 49 69 124
Reparatie 15 22 713 1010 79 158 10 25 2 2 291 453 14 17 49 67 83 80 23 68 160194
Horeca 25 76 205 216 59 37 60 113 17 45 243 279 5 20 17 37 158 168 11 16 39 52
Vervoer, opslag en communicatie 0 0 73 30 10 28 0 0 0 0 61 128 25 3 1 21 5 19 1 1 5 10
Financiele instellingen 0 0 66 101 5 5 12 4 0 0 47 44 0 0 12 2 2 0 1 0 18 32
Zakelijke dienstverlening 0 1 135 311 6 14 3 4 1 2 64 168 13 14 10 22 9 19 2 6 8 64
Openbaar bestuur, overheid 0 0 59 220 0 0 0 0 0 0 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 59 0
Onderwijs 6 7 91 128 3 18 7 17 0 0 28 45 0 0 16 23 12 13 7 12 24 27
Gezondheids-, welzijnszorg 0 7 162 428 39 3 1 0 0 0 244 476 0 0 4 5 7 7 0 0 63 130
Overige dienstverlening, cultuur, recreatie 6 5 82 124 3 9 14 18 0 1 26 35 54 36 11 28 4 14 5 0 22 87

Totalen 68 136 2159 3182 289 380 223 314 20 60 1953 2498 140 90 195 306 404565 113 164 577 791

Oud-O´sum Rossum Saasveld Tilligte WeerseloAgelo Denekamp Deurningen Lattrop Nutter Ootmarsum

 
bron: BIRO gegevens 2006, bewerking Gemeente Dinkelland/Afdeling Onderzoek & Statistiek 
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Figuur 2 Aantal bedrijfsvestigingen per kern (in %, exclusief landbouwtellingen)  
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bron: BIRO gegevens 2005, bewerking Gemeente Dinkelland/Afdeling Onderzoek & Statistiek 
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Figuur 3  Totale werkgelegenheid  per kern (in %, excl. landbouwtellingen) 
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Tabel 7  Totale werkgelegenheid grotere kernen, per kern, per sector excl. landbouwtellingen (2006)  

abs. perc. abs. perc. abs. perc. abs. perc.

Landbouw, jacht en bosbouw 21 0,7% 14 0,6% 11 1,4% 198 2,3%

Visserij 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Industrie 424 13,3% 353 14,1% 60 7,6% 990 11,7%

Bouwnijverheid 169 5,3% 503 20,1% 124 15,7% 1167 13,8%

Reparatie 1010 31,7% 453 18,1% 194 24,5% 2096 24,7%

Horeca 216 6,8% 279 11,2% 52 6,6% 1059 12,5%

Vervoer, opslag en communicatie 30 0,9% 128 5,1% 10 1,3% 240 2,8%

Financiele instellingen 101 3,2% 44 1,8% 32 4,0% 188 2,2%

Zakelijke dienstverlening 311 9,8% 168 6,7% 64 8,1% 625 7,4%

Openbaar bestuur, overheid 220 6,9% 0 0,0% 0 0,0% 220 2,6%

Onderwijs 128 4,0% 45 1,8% 27 3,4% 290 3,4%

Gezondheids-, welzijnszorg 428 13,5% 476 19,1% 130 16,4% 1056 12,4%

Overige dienstverlening, cultuur, recreatie 124 3,9% 35 1,4% 87 11,0% 357 4,2%

Totalen 3182 100,0% 2498 100,0% 791 100,0% 8486 100,0%

Denekamp Ootmarsum Weerselo Dinkelland

�
bron: BIRO gegevens 2006, bewerking Gemeente Dinkelland/Afdeling Onderzoek & Statistiek 
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Tabel 8  Bedrijfsvestigingen grotere kernen, per kern,  per sector,  excl. landbouwtellingen (2006) 

abs. perc. abs. perc. abs. perc. abs. perc.

Landbouw, jacht en bosbouw 8 1,8% 3 1,1% 3 2,0% 39 3,1%

Visserij 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0%

Industrie 35 7,9% 20 7,1% 10 6,8% 84 6,7%

Bouwnijverheid 46 10,4% 25 8,9% 24 16,2% 155 12,3%

Reparatie 161 36,4% 102 36,3% 51 34,5% 442 35,0%

Horeca 28 6,3% 32 11,4% 5 3,4% 108 8,6%

Vervoer ,opslag en communicatie 12 2,7% 12 4,3% 4 2,7% 38 3,0%

Financiele instellingen 7 1,6% 6 2,1% 7 4,7% 27 2,1%

Zakelijke dienstverlening 66 14,9% 45 16,0% 17 11,5% 174 13,8%

Openbaar bestuur, overheid 1 0,2% 1 0,4% 1 0,7% 3 0,2%

Onderwijs 9 2,0% 4 1,4% 1 0,7% 23 1,8%

Gezondheids-, welzijnszorg 24 5,4% 14 5,0% 10 6,8% 55 4,4%

Overige dienstverlening, cultuur, recreatie 45 10,2% 17 6,0% 15 10,1% 114 9,0%

Totalen 442 100,0% 281 100,0% 148 100,0% 1262 100,0%

Denekamp Ootmarsum Weerselo Dinkelland

 
bron: BIRO gegevens 2006, bewerking Gemeente Dinkelland/Afdeling Onderzoek & Statistiek 
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De Mors fase IV - afronding 
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