
Donderdagavond 22 januari kwamen leden van de kern-/dorpsraden, leden van lokale
werkgroepen en raads- en collegeleden bij elkaar bij café-restaurant Rouwers in Agelo. Het
was een avond die vooral bedoeld was als bedankje en als compliment: voor alle inzet, energie
en betrokkenheid waarmee de afgelopen jaren samen is gebouwd aan de leefbaarheid in en
rondom onze kernen. De manier waarop we met elkaar in verbinding staan is een unieke
manier van werken en een voorbeeld voor vele andere gemeenten.

De avond begon in een ontspannen sfeer met inloop en gezamenlijk eten. Even bijpraten, gezichten
weer zien en nieuwe mensen ontmoeten. Precies zoals het past bij noaberschap: elkaar opzoeken,
elkaar kennen en elkaar versterken.

Na het eten opende wethouder Richard de Way de bijeenkomst met een warm welkom. Hij sprak zijn
waardering uit voor alles wat er al is gedaan en bereikt, en benadrukte hoe belangrijk het is om
elkaar vast te blijven houden richting de toekomst. De verbinding en de laagdrempelige contacten
tussen de kernwethouders, buur(t)mannen en -vrouwen en de kernen helpen ons om te bouwen
aan de uitdagingen waar we samen voor staan.
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Werken aan onze toekomst!

Een nieuwe horizon: Mijn Dinkelland
2040
Deze bijeenkomst stond ook in het teken
van een nieuwe horizon: Mijn Dinkelland
2040. Een stap vooruit in tijd, maar vooral
ook in ambitie: vooruitkijken, verbinden en
samen blijven bouwen, met oog voor de
identiteit van elke kern en de kracht van de
gemeenschap. Dat vooruitkijken stond
centraal in de vraag waarmee de avond
verder ging: hoe bouwen we verder richting
2040 en hoe vinden we elkaar in ideeën,
wensen en opgaven voor onze
leefomgeving?



Mede-eigenaarschap
Het inspirerende middelpunt van de avond was de interactieve sessie van Ferenc van Damme.
Met veel herkenning, humor en praktische voorbeelden nam hij ons mee in de vraag wat er
nodig is om kernen en gemeenschappen sterk te houden in een wereld die snel verandert.
Volgens Ferenc draait het daarbij niet om “draagvlak organiseren”, maar om mede-
eigenaarschap: mensen doen pas écht mee als ze zich onderdeel voelen van de oplossing en
ervaren dat hun inzet ertoe doet.

Dat vraagt ook iets van de gemeente: durven vertrouwen geven, ruimte laten en duidelijk zijn
over wat wel en niet kan. Hij liet zien dat betrokkenheid groeit vanuit verbinding, waardering en
een helder doel, en dat het binden en boeien van vrijwilligers vooral lukt als je aansluit bij de
belevingswereld en de verschillen tussen mensen. Daarom was er ook aandacht voor de
Mentality-test, als hulpmiddel om beter te begrijpen wat verschillende groepen drijft en hoe je
hen kunt betrekken. Zo werd het niet alleen een inspirerend verhaal, maar vooral ook een
bruikbare aanzet om elkaar te blijven opzoeken, te leren van elkaar en samen verder te bouwen
door co-creatie aan Mijn Dinkelland 2040.

Elkaar inspireren
Er was volop ruimte voor gesprek en om ook praktisch aan de slag te gaan. Niet alleen luisteren,
maar vooral ook uitwisselen: ervaringen delen, elkaar inspireren en ontdekken dat we met veel
dezelfde vragen en uitdagingen bezig zijn. Overal leven de thema’s woningbouw voor jong en
oud, en het behouden van leefbaarheid en voorzieningen. Het leverde precies op wat het doel
van de avond was: verbinding onderling, korte lijnen met de gemeente en nieuwe energie om
door te bouwen aan Mijn Dinkelland 2040.

Ook na afloop bleef het nog gezellig. Een avond met inhoud én warmte: nuchter, betrokken en
vooral heel Dinkellands. Dank aan iedereen die erbij was — en vooral: dank voor jullie inzet, toen
en nu. Samen werken we aan onze toekomst: Dinkelland 2040!


